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Jaunimas nuo 14 iki 29 mety — grupé, kuri pradeda aktyviai veikti ir yra neatsiejama globalios visuomenés dalis,
kuriai jtakos turi dauguma globalizacijos procesy. Jgyjant jauno Zmogaus statusg, Siuolaikingje visuomenéje jauni-
mui tenka susidurti su naujais ir daugialypiais klausimais: kaip tapti savarankiSkesniu, kaip atrasti ir iSlaikyti savo
identitetg, kaip priimti tinkamiausia pasirinkima, renkantis savo asmeninj ir profesin; kelig, kaip jvaldyti naujgsias
technologijas, kad jos tapty ne kliatimi, o raktu sekmingai integracijai j placiajg visuomene.

Pastaruosius kelerius metus Salyje pradéta skirti daugiau déemesio iki Siol mazai tyrinétos jaunimo temos aktualizavi-
mui. 2012 m. vyko pirmoji jaunimo tyréjy tarptautiné konferencija , Ar pazjstu jaung Zzmogy?*“, atskleidusi platy tarp-
dalykinj jaunimo tyrimy laukg. Lietuvos pirmininkavimo metu, 2013 m. rugséjo 9-12 d., Vilniuje vykusi ES Jaunimo
konferencija, vainikuota 21-0s jungtines iSvados priémimu. ES strukttrinio dialogo su jaunimu metu, suformuluotos
iSvados atskleidzia prioriteting temg — socialing jaunimo jtrauktj, ypatingai pabréziant nedirbancio, nesimokancio,
mokymuose nedalyvaujancio jaunimo (NEETS) jtraukj.

Taip pat jvardijama, jog viena i$ kliuCiy sprendziant jaunimo problemas — sisteminio tarpsektorinio bendradarbia-
vimo triikumas. Atsizvelgiant j Siuos ir kitus pastebéjimus, akivaizdu, jog batina testi pradétg diskusijg, analizuoti
kylanCias aktualias globalizacijos proceso pasekmes Salies ir Europos Saliy jaunimui, svarbu kelti klausimus su
kokiais i$Stkiais ir problemomis susiduria didZiyjy miesty ir regiony jauni Zmonés ir kokios jveikos strategijos jy
sprendimui yra taikomos.

Konferencijos ,Jaunimas globalioje visuomengje: pokyciai ir iSSukiai tikslas — aptarti, su kokiais i§Stkiais ir po-
kyCiais globalizacijos kontekste susiduria jaunimas bei identifikuoti jy jveikos galimybes kartu su mokslininkais,
praktikais bei sprendimus priimanciais asmenimis.
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MIELIEJI KONFERENCIJOS DALYVIAI
ir visi, ] kuriy rankas pateko $is leidinys,

prie§ dvejus metus jvyko pirmoji nacionaling jaunimo tyrimams skirta moksliné-prakting konferencija. Siandien
dziaugiamés galedami Jus pasveikinti atvykus j antrgja. DidZiuojamés galimybe dalyvauti jos kirimo procese ir
jaugiame atsakomybe dél to, kad §i konferencija tapty Jums naudinga ir malonia patirtimi. Sio renginio organizavimo
aplinkybés - puikus pavyzdys, kad tarpzinybinis ir tarpsektorinis bendradarbiavimas yra jmanomi. Mums, Sios kon-
ferencijos rengéjams, procesas iki konferencijos parodé, kiek daug galime nuveikti, jei jveiksime atskiry organizacijy
barjerus, orientuodamiesi j tai, kas svarbu visai visuomenei. Ypa¢ norime padékoti visiems organizacinio komiteto
nariams. UZ jy geranoriSkumg, kantrybe — be jy Sis renginys bty nejmanomas.

Sios konferencijos tikslas yra unikalus tuo, kad ji siekia j vieng erdve suvesti praktikus: darbo su jaunimu speci-
alistus, jaunimo nevyriausybiniy organizacijy, valstybés ir savivaldybiy institucijy atstovus bei tyréjus pasidalinti
naujausiomis turimomis Zziniomis ir patirtimis svarbiausiais jaunimo gyvenimo, visuomeninés veiklos bei politikos
klausimais. Renginyje prane$éjy vardu ketiname priimti rezoliucijg, kurioje bus iSdestyti konferencijos metu gime
sitilymai. Tikime, kad tokia rezoliucija paskatins misy bendruomeneés diskusijas ir debatus dél to, kg Sioje srityje
reikia daryti toliau, kur link eiti. Norétume, kad Sie diskusijy metu gime pasialymai prisidéty prie specialisty pro-
fesinio tobulgjimo, jgalinty jaunus Zmones ir daryty jaunimo politikos priemones efektyvesnes tam, kad buvimas
jaunu Zmogumi tapty produktyviausiu ir laimingiausiu kiekvieno Lietuvos pilieCio gyvenimo etapu, paklojanciu tvirtus
jo paties ir visos visuomenes klestéjimo pagrindus. Taip pat viliameés, kad kitakart tokioje konferencijoje galésime
jvardinti ne tik tolimesnés veiklos kryptis, bet ir jvardinti sékmés ir gerosios praktikos pavyzdzius.

2014 m. minime Lietuvos narystés Europos Sajungoje jubilieju. Sis juykis neabejotinai yra svarbiausias Lietuvos
tapsmo globalizacijos procesy dalyve epizodas. Pastarieji deSimt mety i$ visy socialiniy grupiy daugiausia pa-
keité jaunimg. Manome, kad turétume pasinaudoti Sia proga apzvelgti globalizacijos poveikj Lietuvos jaunimui ir
Si konferencija yra reikalingas forumas gausaus tyrimy skaiiaus apie jaunimo padetj aptarimui. Be praneSimy
nacionaline tematika, konferencijoje bus pasidalinta mtsy Siaurés kaimyniy patirtimi i§ Latvijos, Estijos ir Suomijos.
Siy, artimiausiy mums, $aliy patirtis daznai tiksliausiai parodo, ka galime pasiekdi ir kur tiksliai klystame. Rengdami
konferencijos programa pristatymus suskirstéme | 5 sritis: jauny Zmoniy tapatybés ir vertybiy, ekonominio uzimtu-
mo, neformaliojo ugdymo poveikio, jaunimo dalyvavimo bei jaunimo problemy ir jy sprendimo bady paieskos. Visos
Sios sritys yra viena kitg papildancios ir vienu ar kitu metu kiekvienas jaunas zmogus gali susidurti su klausimais,
gvildenamais kiekvienoje i$ ju. Tik atsizvelgdami j visas jauno Zmogaus gyvenimo ir patir¢iy dimensijas, galime
tikétis jauny zmoniy ir visos musy visuomengés klestéjimo.

Norime tiketi, kad ateityje Si konferencija nepraras aktualumo ir ateinantys renginiai taps pagrindine erdve bendra-
vimui jaunimo tematika tarp pilietinés visuomenés, valdzios ir jaunimo tyréjy.

Konferencijos mokslinis komitetas



PROGRAMA

8.15-9.00  Dalyviy registracija, kava

SVEIKINIMO Z0DIS
9.00-9.30 Algimanta Pabedinskiené, Socialinés apsaugos ir darbo ministré
’ ' Prof. dr. Jonas Ruskus, Vytauto DidZiojo universiteto Socialiniy moksly fakulteto dekanas
Mindaugas Kuliavas, Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktorius

PLENARINE SESIJA

Pirmininkauja — dr. Joriine VySniauskyté — Rimkiene, Mindaugas Kuliavas

930-10.10 Nepriklausomos Lietuvos raidos paradoksas: nei$siskirianéios karty vertybinés nuostatos
: ’ Prof. dr. Wylius Leonavicius, Vytauto DidZiojo universitetas
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Doc. dr. Jolita Buzaityte-KaSalyniené, Vilniaus universitetas
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Dalia Ambrozaitiene, Lietuvos statistikos departamento generalinio direktoriaus pavaduotoja
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Liuberté

9.30-12.00

10.10-10.50

10.50-11.25

12.00-13.00 Pietus

13.00-16.30 | DARBAS SEKCIJOSE (74.30 — 15.00 numatoma kavos pertrauka)

JAUNO ZMOGAUS TAPATUMAS IR VERTYBINIY NUOSTATY KAITA

I sekcja Moderuoja — doc. dr. Jolanta Kuznecoviené ir Biruté Taraskeviciite
1. Globalizacija ir identiteto fragmentacija: lietuviy kilmés jaunimas uz Lietuvos riby
Doc. dr. Jolanta Kuznecoviené, Vytauto DidZiojo universitetas
2 Lietuvos jaunimo emocinio intelekto komponenty raiska
Prof. dr. Rosita Lekaviciené, doc. dr. Dalia Antiniené, Kauno technologijos universitetas
3. Saviraiskos kaita rasytinéje moksleiviy kultaroje ir Siuolaikiniy technologijy erdvéje XX a. pab. — XXI a. pr.
Zivile Dapsauskaité, Vytauto DidZiojo universitetas
4. Jauny vyry prokreaciniai lukesciai Lietuvoje: Iv(ultﬂrinés normos ir individualios patirtys
Dr. Lina Sumskaité, Vaida Tretjakova, dr. Deimanté Séporaityté — Vismanté, Vilniaus universitetas, Lyciy studijy centras
5. Studenty, dalyvaujanéiy mainy programose, subjektyvaus tapatumo patyrimas
Doc. dr. Jolanta Sondaité, Rita Baltusninkaité, Mykolo Romerio universitetas, Psichologijos institutas
6. Gyvenimas ,,Tai kaip siekiamybé, kaip éjimas”: paaugliy egzistencinés patirtys .
Dr. Jortine VySniauskyté-Rimkiene, Vytauto DidZiojo universitetas, Vitalja Lyska, Sv. Jézaus Sirdies (Sanciy) parapijos
vaiky dienos centras, socialine darbuotoja
7. Paaugliy savaiminis ir savivaldus mokymasis internalizuojant vertybes artimoje socialinéje ir
medijy aplinkoje
Birute Taraskeviciate, Vytauto DidZiojo universitetas
Il sekcija JAUNIMO EKONOMINIS UZIMTUMAS

Moderuoja — lekt. Jolanta Skirmantieng ir Valdas Maksvytis
1. Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimas Utenos teritorinéje darbo birZoje
Egidijus PuodZiukas, Utenos teritoriné darbo birZa

2. Sékmingo jsitraukimo j da[bo rinka klittys Lietuvoje: sensoring negalia turin¢io jaunimo patirtys
Doc. dr. Rata Braziene, Ugné Zalkauskaite, Kauno technologijos universitetas

3. Karjeros kouéingo principai ir taikymo galimybés mokymosi visa gyvenima kontekste
Rasa RudZzinskiené, Siauliy universitetas, Edvinas Visockis, Vytauto DidZiojo universitetas

4. Jauniems ilgalaikiams bedarbiams teikiamos socialinés pagalbos gerinimo galimybés
Doc. dr. Dalija Snieskiene, Eglé Misidanaite, Vytauto DidZiojo universitetas

5. Neformaliuoju budu jgyty kompetencijy svarba darbo rinkoje: darbdaviy nuomoné

universitetas)

6. Studenty pilietinis aktyvumas: LEU atvejis
Prof. dr. Irena Zaleskiené, Vaida Andriusaityté, Lietuvos edukologijos universitetas



III sekcija

|V sekcija

NEFORMALIOJO UGDYMO POVEIKIS
Moderuoja — doc. dr. Odeta Merfeldaité ir Paulius Godvadas

1.

Pleciant ribas: patirtinio metodo veiksmingumas darbe su pazeidZiamais jaunuoliais
Tatjana Gurova, Paulius Godvadas, V3| “Kitokie projektai”

Kam jaunuoliams tas atvirasis jaunimo centras?
Kristina Maciulyté, V3] ,Actio Catholica Patria“, socialiné darbuotoja

Dalyvaujanéiy ir nedalyvaujanéiy neformalaus ugdymo procese mokiniy emociné
inteligencija ir socialiné kompetencija
Prof. dr. Romualdas Malinauskas, Artiiras Akelaitis, Lietuvos sporto universitetas

Jaunimo neformalusis ugdymas formaliojo Svietimo jstaigoje: galimybés ir kliutys
Rytis Komicius, Vilniaus Vytauto DidZiojo gimnazija, projekty koordinatorius

Sporto mokyklas / sporto burelius lankanéiy ir jy nelankanciy mokiniy asmeniné
kompetencija
Prof. dr. Romualdas Malinauskas, Artdras Janauskas, Lietuvos sporto universitetas

Vaiky socialiniy jgidziy lavinimas: Sokrato metodo taikymas vaiky dienos centre
Laura Stumbraityté, Vaiky dienos centras , Vaiky stotele", socialiné darbuotoja

Jaunimo nevyriausybiniy organizacijy kuriama verteé ir jos potencialas Lietuvoje
Doc. dr. Mantas Bileisis, doc. dr. Aldona Jociuté, dr. Barbara Stankevic, doc. dr. Andrius Stasiukynas, doc. dr. Jolanta
Urbanovic, Mykolo Romerio universitetas

JAUNIMO DALYVAVIMAS*
Moderuoja — doc. dr. Juraté Imbrasaité ir Justina Alsyte-Gogeliené

1.

Jaunimo politika Latvijoje ir Lietuvoje: sampratos, teisinis kontekstas ir administraciniai
mechanizmai
Olga Starineca, Latvijos universitetas, doc. dr. Mantas Bileisis, Mykolo Romerio universitetas

Siandieninis darbas su jaunimu Estijoje: tendencijos, kokybés vertinimas, metodai ir
aplinkos, jaunimo stebésena, i$Sukiai
Lekt. Urmo Reitav, Talino universitetas

Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimas jaunimo politikos kontekste Suomijoje
Doc. dr. Jaana Léhteenmaa, Tamperes universiteto (Suomija) jaunimo tyréja, Helsinkio universiteto (Suomija) Socialiniy
moksly fakulteto vyriausioji tyréja

Globaliojo amziaus profesionaliy jaunimo darbuotojy ugdymas
Prof. dr. Maurice Devlin, Nacionalinis Airjjos universitetas, Maynooth universitetas, Jaunimo tyrimy ir plétros centras

Globalizacija, adiaforizacija ir takiosios modernybés karta
Julija Tuleikyte, Vilniaus universitetas

Postmodernus ar tradicinis pilietis? Jaunimo politinés orientacijos ir dalyvavimas
politiniuose veiksmuose
Doc. dr. Jaraté Imbrasaité, Vytauto DidZiojo universitetas

Kaip uztikrinti jauny Zmoniy teises ir pareigas?
Agné GraikSaite, Karolis Zemaitis, Lietuvos jaunimo organizacijy taryba

Vaiky dienos centra lankanéiy mergaiciy patiriamy grésmiy interneto socialiniuose
tinkluose analizé
Rasa Skalisiené, Klaipédos universitetas

* - sekcijoje dalis pranesimy yra pristatomi angly kalba



V sekcija

16.30-17.30 | Sekcijy diskusijy iSvady pristatymas, rezoliucijos pristatymas, Konferencijos uzdarymas

JAUNIMO PROBLEMOS IR JU SPRENDIMU PAIESKA
Moderuoja — doc. dr. Jolita Buzaityté-Kasalyniené ir Gintaré Alaburdaite

1.

Prevencinés programos paaugliams Lietuvoje: k3 galime pasiulyti Siandien ir kur turétume
judéti toliau?

dr. llona Kajokiené, Mykolo Romerio universitetas)

Nuo ko mirsta Lietuvos jaunimas?
Daumantas Stumbrys, Vytauto DidZiojo universitetas

»Tarpinstitucinis dreifas“: jauny vyry dalyvavimo socialiniy paslaugy sistemoje patirtys
Dr. Rasa Indrilicnaité, Vytauto Didziojo universitetas, Sociologijos katedra

Globalizacijos jtaka baudziamajam procesui, kuriame dalyvauja nepilnametis
nukentéjusysis
Dovile Murauskiené, Mykolo Romerio universitetas

Problemos, kylanéios socialiai pazeidziamiems jaunuoliams pradedantiems savarankiska
gyvenima
Ona Bernataviciené, Alytaus profesinio rengimo centro socialiné pedagogé-eksperte

Lietuvos kur€iyjy jaunimo bendruomené globalioje visuomenéje: ypatingiems Zmonéms
ypatingi i§Sukiai. Nuo problemos iki sprendimo, nuo sprendimo iki pokyéiy arba vél tas pats
Monika KumZaité, Lietuvos kurciyjy jaunimo asociacija (LKJA), prezidenté, Kestutis Vaisnora, LKJA, tarybos narys

Nejgaliyjy interesy atstovavimo veiksmingumas per nevyriausybiniy organizacijy veiklas:
subjektyvios NVO vadoviy patirtys
Irmina Benesevicidte, Seduvos miesto nejgaliyjy draugija




PLENARINE SESIJA

NEPRIKLAUSOMOS LIETUVOS RAIDOS PARADOKSAS: NEISSISKIRIANCIOS KARTU VERTYBINES
NUOSTATOS
Wiius Leonavicius '

R. Ingleharto ir jo kolegy pasidlytos modernizacijos teorijos pozitriu (Inglehart 1995; Inglehart 2000; Inglehart
2008), iSsivysCiusiy demokratiniy moderniyjy visuomeniy skirtingos amziaus kartos deklaruoja statistiskai reikSmin-
gai skirtingas vertybes. Vyresnes - iSpazjsta labiau tradicines - konservatyvias ir materialias, tuo tarpu jaunesnés
— labiau sekuliarias - racionalias ir postmaterialias. Nepriklausomoje ir demokratinéje Lietuvoje jau iSaugo nauja
karta, kuri nepatyre tiesioginés sovietings sistemos poveikio. Ar 8i karta skiriasi savo vertybémis nuo vyresniy karty?
Ar jos vertybinés orientacijos pagrindzia R. Ingleharto ir jo kolegy modernizacijos teorijos universaluma. Remiantis
Lietuvos gyventojy reprezentatyvia apklausa, praneSime analizuojamos jaunimo vertybinés nuostatos j nacionalinj
sauguma, politinj dalyvavimag ir kt. bei sugretinamos su vyresniy karty vertybémis.

GLOBALEJANCIO JAUNIMO ISSUKIAI LOKALIOMS UGDYMO SISTEMOMS
Jolita Buzaityte-Kasalyniené *

Globalizacija yra visg pasaulj apimantis kultdros produkty sklaidos procesas, tai — tarptautinis gamybos ir preky-
bos modernizavimas (racionalizavimas), ,globaliy” finansiniy rinky standartizavimas, naujy medijy technologijy
paplitimas, kurios leidZia sinchroniSkai transliuoti zinias (bet kokj turinj) visame pasaulyje (Buchanan, 2010). Glo-
balizacija ekonomikos srityje iSSauké socialing, vertybine (ideologing) globalizacijg, pvz., kosmopolitiSko gyvenimo
stiliaus kultivavima, nuo vienodos aprangos iki valgymo jprociy, tradicijy suvienodéjimo; Zmogaus teisiy sampratos
iSplitimg; sudétingus pasauliniy religijy mainus ir kt. (Scott, G. Marshal, 2009). Globalizacija yra ,socialinis proce-
sas, kuriame menkeja/nyksta geografiniy riby reikSmé/jtaka socialiniams ir kultoriniams susitarimams* (Malcolm
Waters, 1995). Siuolaikiné globalizacijos teorija teigia, kad globalizacija apima du visiskai prieingus homogeni-
zacijos ir diferencijacijos procesus, kad tarp lokalumo ir globalumo yra sudétinga tarpusavio saveika, ir yra stipriy
judéjimy besiprieSinanciy globalizacijos procesams. Globalizacija yra kritikuojama uz vartotojiSkuma, moralinj abe-
jinguma, susvetiméjima

Jaunimas yra atviresnis globalios medijos ir vartotojiSkumo poveikiui, dél raidos laikotarpiui bldingy savybiy ir dél
to, kad jis yra suauges su moderniomis technologijomis, t.y. beveik nuolatos yra prisijunges prie virtualios erdves:
bendrauja, klauso muzikg, narSo internete, Zitiri programas ir filmus (First, Amet, 2000). Nuolat besikeiianCiame
mybés ir apribojimai raidos uzduotims jveikti nuolat kinta, vieni jaunuoliai pasinaudoja ekonominiais ir socialiniais
pokyciais, o kiti jauCiasi pribloksti, uzversti reikalavimais, kuriuos kelia globalizacija, naujos technologijos ir laisvé
tyrinéti naujas intymumo formas arba galimus karjeros kelius (Tomasik et al, 2012).

Taylor (1991) teigia, kad globalizacijos pasekméje atsiranda egocentrisko individualizmo forma, kuri i$skirtinai pa-
brézia individo pasitenkinima, iSsipildyma ir autentiSkuma. Tapatinimasis su socialine grupe yra pazeistas idéjos,
kad asmens tapatumas yra savikiros rezultatas ir yra atviras laisvam pasirinkimui. Tuo tarpu asmuo yra socialinis
padaras, jis gimsta tiktai grupéje ir santykyje su kitais. Siai tezei apginti pranesime bus kalbama apie 4 esminius
asmens poreikius ir ugdymo sistemy vaidmen] jy tenkinime. Lokalios ugdymo sistemos turi padéti jauniems Zmo-
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JAUNIMO STATISTINIS PORTRETAS
Dalia Ambrozaitiené °

,<Jaunimo statistinis portretas” — tai Lietuvos jauny Zzmoniy socialinés-ekonominés padeties apzvalga. Joje patei-
kiama statistiné informacija apie jaunimg: pasiskirstymas pagal amziy grupes, lytj, iSsilavinima, situacijg darbo
rinkoje, iSsilavinimo, gyvenimo lygio ir kt.

JAUNIMO UZIMTUMO PROBLEMA IR GALIMYBES
Valdas Maksvytis *

2014 m. sausio-rugséjo men. registruotas jaunimo iki 29 mety amziaus nedarbas Lietuvoje nuosekliai mazgjo.
2014 m. spalio 1 d. buvo 28,8 tikst. registruoty jauny bedarbiy — 11,7 tukst. maziau nei 2013 m. spalj. Jaunimas
sudaré 18,7 proc. visy bedarbiy (atitinkamu laikotarpiu prie§ metus — 22,3 proc.). ,Eurostat” duomenimis Lietuvoje
jaunimo nedarbas nuo 2010 mety, kai sieké 35,7 proc., tolygiai mazéjo ir 2013 m. sudaré 21,9 proc. — 1,6 pro-
centinio punkto maziau ES vidurkio.

Sie skaitiai rodo, kad einama teisinga kryptimi bei Lietuvoje vykdomos jaunimo nedarbo maZinimo priemonés yra
veiksmingos. TaCiau, reikia pripazinti, jaunimui jsitvirtinti darbo rinkoje vis dar yra klia¢iy. Pastebima tendencija,
kad per pastaruosius 6 metus absolventy dalis tarp darbo birZoje registruoty jauny 16—24 mety amziaus bedarbiy
didéja (nuo 23,5 proc. 2009 m. iki 32,8 proc. 2014 m. sausio—rugsejo men.). Manytina, kad absolventams pakan-
kamai sunku savarankiskai integruotis j darbo rinkg, todel jie ieSko pagalbos registruodamiesi darbo birzoje. Pagal
Lietuvos darbo birZos profiliuotg bedarbiy aptarnavimo modelj, 2014 m. spalio 1 d. 69,1 proc. jauny bedarbiy buvo
pasirenge integruotis j darbo rinkg, vienam i$ trijy registruoty jaunuoliy reikéjo intensyvesnés pagalbos ugdant
motyvacijg mokytis ir dirbti.

2014 m. spalio 1 d. duomenimis, 39,7 proc. jauny bedarbiy neturéjo profesinés kvalifikacijos, todél negaléjo kon-
kuruoti darbo rinkoje, beveik 42,7 proc. jauny bedarbiy buvo pirmg kartg pradedantys darbing veiklg, 5,1 tkst.
jaunimo tapo ilgalaikiais bedarbiais.

PraneSime bus apzvelgiamos jaunimo nedarbo priezastys, parodant, jog jaunimo nedarbas yra kompleksiniy prie-
ZasCiy pasekme, todel turi biti sprendziama kompleksiSkai, taikant partneryste gristg pozidrj. PraneSime taip pat
bus pristatyta Jaunimo garantijy iniciatyva ir teritorinés darbo birzos veiksmai, didinant jaunimo uzimtuma.

Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybes generalinio direktoriaus pavaduotoja. El. p.: dalia.ambrozaitiene@stat.gov.It
Lietuvos darbo birZos prie Socialines apsaugos ir darbo ministerjjos Darbo istekliy skyriaus vyriausiasis specialistas. El. p.. valdas.maksvytis@ldb.It



| SEKCIJA. JAUNO ZMOGAUS TAPATUMAS IR VERTYBINIY NUOSTATY KAITA

GLOBALIZACIJA IR IDENTITETO FRAGMENTACIJA: LIETUVIY KILMES JAUNIMAS UZ LIETUVOS RIBY
Jolanta Kuznecoviené °

PraneSime analizuojama globalizacijos procesy kontekste vykstanti jauny zmoniy nacionalines ir valstybinés ta-
patybiy kaita. J7valgos, aptariamos praneSime, daromos remiantis dvideSimt penkiy giluminiy interviu duomenimis.
Lauko tyrimas buvo atliktas 2013 m. su daugiau kaip penkerius metus Londone gyvenanciais lietuviy kilmes
18-29 mety migrantais.

Tyrimo duomenys atskleidé lietuviy kilmés jauny Zmoniy, gyvenanciy uz Lietuvos riby, tautinés tapatybés kaitos
dimensijy jvairove. Ja rodo tyrimo metu iSrySkéjusi tapatybiy fragmentacija, lokalizacija ir kosmopolitizacija. Apiben-
drindama tyrimo duomenis autoré teigia, jog tautinés tapatybés kaita, analizuojant jaunimo, gyvenancio emigracijoje
atvejj, skiriasi priklausomai nuo emigranty amziaus ir nuo pragyventy Anglijoje mety skaiciaus.

Trumpesnj laika Anglijoje gyvenanciy emigranty tauting tapatybé pasizymi aiskiai iSreikSta, dominuojancia lokalumo
dimensija, kurig indikuoja stiprus emocinis rySys su kilmes vieta. Pastaroji sutapatinama su kilmés Salimi eliminuo-
jant pagrindinius saistymosi su valstybe elementus. Pilietybe manipuliuojama kaip naudos / ne naudos turéjimo
ar patogumo uZtikrinimo priemone. Pilietinés tautinés tapatybés dimensijos nuvertinimas kalba apie valstybinio
identiteto nureikSminima.

Nuo vaikystés Anglijoje gyvenanéiy jaunuoliy tauting tapatybé pasizymi didele fragmentacija, kvestionuojancia
etniSkumo saistimosi su vieta svarbg bei iSrySkinancia kosmopolitinj sociabilumg (Glick-Schiller et al.; 2011). Jy
nuomone, globaliame pasaulyje tautiSkumo, kaip jpareigojancio rySio su kilmés Salimi aspektas praranda reiks-
me. Asmeninai tikslai, siekiai, profesiné karjera ir jos galimybés tampa svarbesniais saistimosi svertais, nei tautiné
priklausomybé. Siy jauny 7moniy tauting tapatybe galima vadinti briksneline, t.y., apjungiangia buvima lietuviu
ir anglu. Su Salimi kurioje gyvena, uzauge Anglijoje jaunuoliai tapatinasi per kulttiring dimensijg ir tuo pat metu
artikuliuoja ir reiSkia kosmopolitinj poziurj j nacionaling tapatybe. Atmintis yra vienintelis su Lietuva saistantis
rySys, taciau ji neturi stiprios nostalginés, emocinés ar romantinés dimensijos ir yra suvokiama kaip asmeninés
istorijos dalis, biografijos faktas.

Tyrimo duomenys iSrySkina didéjancig priklausymo tapatybiy jvairove, kurioje ,jSaknintas” priklausymas yra susi-
maiSes su pasirinktu priklausymu, priklausymu vietai ir kosmopolitiniu sociabilumu. Visi Sie persipinantys ir persi-
dengiantys saistimosi ir priklausymo biidai yra reakcija j globalizacijg, tam tikra adaptacijos prie plintancio vieno-
dumo forma.

LIETUVOS JAUNIMO EMOCINIO INTELEKTO KOMPONENTY RAISKA
Rosita Lekaviciené °, Dalia Antiniene ~

Vis placiau pripazjstama asmenybés emocinés brandos svarba bet kurioje gyvenimo sferoje. Puikus iSsilavinimas,
geri analitiniai jgudziai ir pan. gali bati nepakankami veiksniai, leidZiantys pasiekti pripazinimo, tapti lyderiu savo
srityje, susilaukti sekmés asmeniniame gyvenime. Pirmaujanciyjy gretose atsiduria gebantieji analizuoti save, savo
elgesj, suprantantys kity Zmoniy emocijas, efektyviai sprendziantys tarpasmeninius konfliktus ir pan.

2012-2014 m. buvo atliktas Lietuvos jaunimo (17-27 m. amziaus) emocinio intelekto (El) LMT remiamas tyrimas,
kuriame dalyvavo 1430 jaunuoliy (besimokanciy, dirbanciy, bedarbiy, atliekanCiy bausme jkalinimo jstaigose ir kt.)
i$ jvairiy Lietuvos regiony. Siame pranesime pristatoma atskiry komponenty — savo ir kity emocijy pazinimo ir val-
dymo — raiska jvairiy psichosociodemografiniy veiksniy kontekste. Tyrime naudota originali El vertinimo metodika El-
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DARL, kurios validumas ir patikimumas pakankami. Nustatyti egzistuojantys lyCiy skirtumai: moterys geriau supran-
ta ir suvaldo kity emocijas, kai tuo tarpu vyrai — savo emocijas; jvardinti svarbiausi Seimos psichologiniai ypatumai,
turintys jtakos savo/kity emocijy supratimui ir valdymui: tvirti emociniai rySiai su abiem tévais prognozuoja geresnj
savy emocijy supratimg, kai tuo tarpu auge iSsiskyrusiose Seimose pasizyméjo prastu savo emocijy valdymu. Taigi,
emociné patirtis Seimoje tampriai siejasi su saves pazinimo gilumu. Tikétina, kad tai tampa svarbiu atspirties tasku
ateiCiai: tyrimo rezultatai parodé, kad butent aktyviausia jaunimo dalis — jvairiy visuomeniniy judéjimy, partijy atsto-
vai — demonstravo geriausig savo emocijy supratimg ir valdyma ir, prieSingai, bedarbiams sunkiausia suprasti savo
emocijas. Antra vertus, rezultatai néra tokie vienprasmiski: nustatyta, kad tie tiriamieji, kurie turéjo sudétingg vai-
kyste, t.y., iSaugo globos namuose, iSsiskyré puikiu savo emocijy valdymu (bet ne savo emocijy supratimu). Jvertinti
sarySiai tarp mokymosi gebéjimy ir El dedamyjy parodé: geriau geba suprasti ir suvaldyti savo emocijas tie, kuriems
mokykloje labai gerai sekasi/sekesi tikslieji mokslai, kurie studijuoja / studijavo tiksliuosius-techniskuosius mokslus,
kai tuo tarpu kity emocijas tokie jaunuoliai suvaldo blogai. Tai kelia mintj, kad El gali turéti sgsajy su kognityviniais
asmenybeés gebgjimais. Antra vertus, amziaus veiksnys taip pat yra svarbus: didéjant amZiui, geréja jaunuoliy savia-
nalizé, t.y., savo emocijy supratimas ir valdymas.

SAVIRAISKOS KAITA RASYTINEJE MOKSLEIVIY KULTOROJE IR SIUOLAIKINIY TECHNOLOGIJY ERDVEJE
XX A. PAB. — XXI A. PR.
Zivilé Dapsauskaité ©

Siame pranesime analizuojama moksleiviy ,rasytinio / elektroninio* bendravimo kaita XX a. pab. — XXI a. pr. ir
komunikacijos kokybé.

Tyrimo problema — jaunimo bendravimo formy kaita XX a. pab. — XXl a. pr. ir santykiy kokybe, kei¢iantis komu-
nikacijos budams.

Tikslas — pristatyti, kaip kinta jaunimo bendravimas amziy sandroje, panaudojant tam kitas komunikacijos prie-
mones, analogiSkai keiciantis ir santykiy kokybei / gilumui tarp individy.

Naudojami metodai: anketavimas, teksty / vaizdinés medziagos analizé, lyginamasis, interpretacinis.

XX a. pab. mokiniy tarpe buvo paplites ranka raSomy ,atminties Zenkly“ reikinys, kurj XXI a. pr. netruko pakeisti
bendravimas internetinéje erdveje.

Tarp jvairiausiy lietuviy folklore fiksuojamy rasytiniy Zanry (uzraSy ant nuotrauky, ankety / burty / dainy sasiuviniy,
susiraingjimo laiSky, meilés istorijy, kt.) mokykliniai atminimai — palyginti nauja, buvusi populiariausia ir, deja, savo
tradicine forma jau iSnykusi moksleiviy bendravimo forma. Visa tai amziy sanduroje ,persikélé” j elektroning forma.
Pabréztina, kad pakito ne tik bendravimo forma, bet ir formatas.

Mokykliniuose atminimuose saviraiSka vertintina keliais aspektais: tai pirmiausiai saves parodymas ir priminimas,
kita vertus, reikia laikytis ir tam tikry nusistovéjusiy taisykliy, koks turi biti atminimo sasiuvinio puslapis. Siekiama
bati iSskirtiniu, laikantis tam tikry standarty.

XXI a. pr. standartai kei¢iasi: svarbu ne atitikti taisykles, o jas kurti, batina ne priklausyti masei, kuri daro viska
bendrai, o iSsiskirti, reikia ne daryti kaip visi, 0 ,zvelgti kitaip".

Pagrindiniai rezultatai:

XXl a. pr. bendravimas tampa ,elektroninis*, o nebe rasytinis. ISpopuliaréja ,elektroninis* bendravimas, naudojant ir
Klaviaturos, ir vaizdo perdavimo jrankius, virtualios pokalbiy svetainés, jvairts socialiniai tinklai ir pan. Bendravimas

tampa ne paremtas ,rasytinemis* taisyklémis, o pacia taisykle — ,elektroninis* komunikavimas. Vaizdines priemo-
nes, kurios anks¢iau buvo paciy pieSiamos / kopijuojamos, atstoja fotografijos ir filmuoti vaizdai.
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Atkreipiant démesj j santykius tarp jaunuoliy, jy kokybe taip pat pakito: jie tapo ,elektroniniai®, nes daznai jau
nereikia susitikti ,gyvai“, norint pabendrauti, keitimasis informacija ir démesiu vyksta daug sparciau ir atima
maziau laiko.

JAUNU VYRU PROKREACINIAI LUKESCIAI LIETUVOJE: KULTURINES NORMOS IR INDIVIDUALIOS
PATIRTYS 5
Lina Sumskaité °, Vaida Tretjakova '°, Deimante Seporaityte-Vismante '

Visuotinai sutariama, kad jauny Zzmoniy pozitris ir ketinimai Seimos formavimo, vaiky susilaukimo atzvilgiu gali
padéti numatyti gimstamumo lygj ateityje (Testa, Grille 2006), todel Salyse, kuriose gimstamumas zemas, jauny
Zmoniy prokreaciniy preferencijy analizé tampa itin aktuali. Paprastai gimstamuma nagrinéjanciuose tyrimuose
daugiausiai démesio skiriama motery patirtims vyry prokreaciniams likes¢iams suteikiant maziau reikSmes,
todel iki Siol jauny vyry patirtys Sios srities tyrimuose mazai nagrinétos (Marsiglio 2003).

2013 m. atlikus kokybinj tyrimg su jaunais vyrais Lietuvoje, surinkta unikali informacija. Tyrime buvo naudoja-
ma kokybiné metodologija — atlikti pusiau struktaruoti interviu su skirtingos socialinés padéties, iSsilavinimo,
darbinio uzimtumo, Seiminio statuso, seksualines orientacijos, nejgaliais, gyvenanciais mieste ir kaime vyrais.
PraneSime bus nagrinéjamos keturiasdeSimties 19-29 m. amziaus vyry vizijos, kada, kiek ir, ar apskritai jie
noréty susilaukti vaiky.

Atliktas tyrimas atskleidé prieStaringg atskirtj patirian¢iy jauny vyry santykj su kultarinémis visuomenés normo-
mis. NejgalUs vyrai neretai nuvertinami romantiniy santykiy, Seiminéje ir reprodukcijos srityse, jy tévysté visuo-
mengéje matoma kaip socialiné problema ir néra pageidaujama. Tagiau tyrime dalyvave jauni judéjimo negalig
turintys vyrai prieStarauja jy kaip bsimy tévy nuvertinimams ir iSsako norg susilaukti vaiky. Prokreacinius tyrimo
dalyviy ketinimus stipriai veikia patirtys romantiniy santykiy srityje ir patirtos traumos, susijusios su dideliais
gyvenimo pokyCiais. Nesenai traumas patyre vyrai daznai atideda tévystés planus velesniam laikui ir pirmiausia
siekia jveikti negalig.

Netradicinés seksualinés orientacijos jauny vyry prokreacinius ketinimus veikia jy atsiskleidimas artimai aplinkai.
Labiausiai atsiskleide tyrimo dalyviai laisviau svarsto asmeninio gyvenimo scenarijus. Jie yra linke prieSintis nei-
giamoms visuomeneés nuostatoms, laukdami partnerystés jstatymo jsigaliojimo Lietuvoje, leisiancio jteisinti savo
gyvenimus drauge su partneriu, bei svarsto jsivaikinimo galimybes. Neatsiskleide artimoje aplinkoje ar sulauke
neigiamos reakcijos tyrimo dalyviai galvoja apie jvairias laviravimo visuomengéje strategijas, svarstydami vaiky
turéjimo galimybes su moterimi arba atsisakydami ketinimy artimoje ateityje susilaukti vaiky.

Likusieji tyrimo dalyviai savo prokreacinius lukescius modeliuoja atsizvelgdami j turimus ir jsivaizduojamus busi-
mus finansinius resursus ir prie$ susilaukdami vaiky mano esant batina tureti ,uztikrintg darbg", ,stoga vir§ gal-
vos“. Finansiniy resursy svarba svarstant vaiky susilaukimg buvo akcentuojama tiek pritarianiy vyro — Seimos
maitintojo normai, tiek kritiSkai ja vertinan¢iy tyrimo dalyviy.
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STUDENTUY, DALYVAUJANCIY MAINY PROGRAMOSE, SUBJEKTYVAUS TAPATUMO PATYRIMAS
Ruta Baltusninkaite '*, Jolanta Sondaite ™

Problema. Suvokimas, kas a$ esu, individualiu ir sociokulttriniu lygmeniu yra labai svarbus sékmingam jaunuo-
liy peréjimui j suaugyste, ypac pleciantis globalizacijos procesams. Tapatumas veikia kognityvinius, motyvacinius,
emocinius ir elgesio procesus. Psichologinio tapatumo esmé yra vientisumo ir prasmés gyvenime pojtis, kurj
leidzia iSgyventi savo patirties jprasminimas. TaCiau iki Siol néra iStyrinéta kaip besiformuojancio suaugusiojo raidos
tarpsnyje tapatumas konstruojamas veikiant tarpkulturinei patirciai.

Sio darbo tikslas buvo i$analizuoti kaip studenty, dalyvavusiy mainy programose patirtis prisideda konstruojant
subjektyvy tapatuma: asmeniniame, santykiy ir kolektyviniame lygmenyse.

Metodai. Buvo pasirinktas naratyvinis tyrimas ir atliktos fokus grupiy diskusijos. Duomeny analizei buvo panaudoti
du metodai: teminé analizé (Thematic analysis, V.Braun, V.Clarke, 2006); jprasminimo analizé (Meaning Making in
Self-Defining Memories, K.C.McLean, A.Thorne, 2001). Jprasminimai analizuojami iSskiriant dalyviy iSmoktas pamo-
kas bei padarytas jzvalgas. Nagrinéjant ne tik tai, kas buvo atsimenama (temas), bet taip pat pamokas ir jzvalgas,
galima pastebéti rySj tarp praeities ir dabarties.

Rezultatai: Dalyvavimas mainy programose ir kita tarpkulturing patirtis prisidéjo konstruojant studenty dalyvavu-
siy mainy programose asmeninj, santykiy ir kolektyvinj tapatuma. Studentai dalyvave mainy programose ir jgije
tarpkulttrinés patirties pradéjo sgmoningai analizuoti teigiamus ir neigiamus savo Salies aspektus, o0 jy poziuris
savo Salies atzvilgiu tapo labiau teigiamas. Studentai tarpkultdrinés patirties kontekste jsisgmonino Seimos santykiy
reikSminguma bei savo atsakomybe uz juos. Dalyvavimas mainy programose fiziSkai atitrauké bei suteiké galimybe
jvertinti turimus santykius bei jy reikSminguma ir atskleidé tikrgsias draugystes. Tarpkultlrine patirtis pakeité ne tik
studenty dalyvavusiy mainy programose elges; visuose trijuose tapatumo lygmenyse, bet ir turéjo platesnés jtakos
ju gyvenimui bei ateities planams. Tarpkultdring patirtis giliausiai buvo jprasminta asmeniniame tapatumo lygmenyje
— savo galimybiy ir atsakomybés suvokime.

Literatura

1. McLean, K. C., Thorne A. (2001) Manual for coding meaning making in self defining memories. University of
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GYVENIMAS ,,TAI KAIP SIEKIAMYBE, KAIP EJIMAS”: PAAUGLIY EGZISTENCINES PATIRTYS
Jorané Vy$niauskyté-Rimkiene ™, Vitalija Lyska ™

Socialinis darbas su individais daznai iSkelia arba sprendzia dvasinius i$Stkius Zmogaus gyvenime (Payne, 2005),
todél Zmogaus vidinis pasaulis, kaip neatskiriama jo dalis yra labai svarbus socialiniame darbe. Zmogus ne tik kaip
mastanti, bet ir kaip jauCianti batybé, stengiasi rasti prasme, reikSme savo gyvenime ir tai yra neatskiriama nuo
jo patirties. Sis pozitiris skiriasi nuo tradicinio poZidrio j socialinj darba tuo, kad paprastai socialinis darbuotojas
daZniau orientuojasi j socialines paslaugas, j pagalba Klientui, kuri gali bati ,ap&iuopiama*“ ir lengvai pamatuojama.
Egzistenciniame socialiniame darbe pirmiausia prisimenama, kad klientas yra mastantis apie gyvenimo prasme
individas ir del to susiduriantis su tam tikrais sunkumais, problemomis, tai platesnis poZidris j klienta kaip individa,
pabréziantis jo unikaluma.
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PraneSimo tikslas - atskleisti paaugliy egzistencinj patyrima, per svarbiausiy egzistenciniy temy atskleidimg. Paau-
gliy egzistenciniam patyrimui, atskleisti buvo pasirinktas veiklos tyrimas dalyvaujant. Sis tyrimas buvo pasirinktas
dél jo tinkamumo tiriant ,tabu“ temas bei galimybés veikti paaugliy sgmoninguma, t.y. diskutuoti, dalintis patirtimi
ir suteikti zinias savizudybes prevencijos srityje. Tyrimo duomenis buvo renkami pasitelkus grupinés diskusijos ir
pusiau struktdruoto interviu metodus. Tyrime dalyvavo aStuoni paaugliai (vienas vaikinas ir septynios merginos),
16 — 18 mety.

Paaugliai atskleidé savo egzistencinj patyrima iSreikSdami savo supratimg ir pozidirj j tokias esmines egzistencines
temas kaip laisve, gyvenimas, gyvenimo prasme ir vertybeés, atsakomybg, vienatve. Tyrimo metu gauti duomenys
atskleidzia, kad paaugliams daug egzistenciniy temy yra susijusios su aplinka, artimaisiais Zmonémis. Gyvenimo
prasmeé — kiekvieno asmeniSkai formuluojamas supratimas: tai ir siekiamybé, ir tikslas rasti prasme, Zmogaus
vidiné pusiausvyra ir harmonija, ,jsiamzinimas“ po mirties. Dél gyvenimo vertybiy taip pat sunku ,susitarti, nors
bendrysté randama - tai meile, tikéjimas, gerumas, bet taip pat ryztas, artimi Zmonés (savaime vertybé ir jas
skleidziantys) ir Zmogus kaip vertybé. Zmogus, kaip aplinkos produktas, kolektyvinés samonés pasekmé, bet ir
individas, savarankiSkai priimantis sprendimus, todél atsakomybe uz Zmogy dalinama tarp individo ir visuomenés.
Tyrimo duomenys leidzia matyti paaugliy ,pritarimg" egzistencinés filosofinés krypties atstovams dél pozidrio |
Zmogaus egzistencija ir batj, nors paaugliy nuomone Sios teorinés krypties pilnai neatspindi. Tyrimo metu atsi-
skleidé, kad tarp paaugliy yra panaSiy, bendry nuomoniy, bet tuo paCiu metu nuomonés apie tg patj reiskinj yra
labai skirtingos, daznai netgi prieStaringos.

PAAUGLIY SAVAIMINIS IR SAVIVALDUS MOKYMASIS INTERNALIZUOJANT VERTYBES ARTIMOJE SOCIA-
LINEJE IR MEDIJY APLINKOJE
Biruté TaraSkeviciaté '°

Vertybinis ugdymas kaip aktuali iy dieny socialinio konteksto tema pasirodo Zvelgiant j visuomengéje vyraujancius
elgesio modelius, kuriamus zinomy Zmoniy, kurie neretai tampa siekiamais autoritetais, paveikslus, jy vertybes ir
kultlirg placigja prasme. Jaunas Zmogus turi galimybe laisvai pasirinkti. Ja turéty buti pasinaudojama pasitelkiant
atsakomybe ir valig, laikantis moraliSkai tvirty nuostaty. TeoriSkai Zvelgiant yra aiSku, kad vertybines nuostatas
labiausiai formuoja artimoji socialiné aplinka — tévai, kurie yra pirmieji vaiko moralés mokytojai ir subjektai, demons-
truojantys vaidmenis, susijusius su vertybiniais pasirinkimais (Danielson, 1998). Didele jtaka paaugliui daro ir mo-
kyklos socialine aplinka — mokytojas, kurio asmuo daznai tampa sektinu pavyzdZiu, autoritetu, kurio norima teirautis
patarimy jvairiais klausimais, susijusiais su charakteriu bei vertybémis ir pan. (Oladipo, 2011). Mokytojai padeda
vaikams suprasti jy charakterio bruozus ir vertybes, jie taip pat modeliuoja trokStamo charakterio bruozus mokykloje
ir platesnéje visuomenéje. Negincijamas faktas, kad jtakg paauglio pasirinkimams daro ir jo draugai, bendraamziy
aplinka (Kellen ir Nucci, 1995) bei medijos: internetas, televizija, radijas, kurie transliuoja tam tikras Zinutes, kuria
Jvaizdzius, veikianCius pasagmoneg ir uzkoduoja tam tikras nuostatas, jsitikinimus. Neretai kyla klausimas: kas atsa-
kingas uZ vaiko vertybinj ugdyma? Paauglys susiduria su dilema, kuriai spresti svarbus savaiminio ir savivaldaus
mokymosi tyrimas — kg ir kodél renkasi paauglys, kai skiriasi artimosios ir medijy aplinkos transliuojamos Zinutés.
Sio tyrimo problemos klausimai:Kokios savaiminio ir savivaldaus mokymosi charakteristikos ir §iy procesy jtaka
paauglio asmenybes kirimuisi?

e Kokie paauglio artimosios socialinés aplinkos ir medijy aplinkos bruozai bei jtaka, internalizuojant vertybes?

e Tyrimo objektas: paaugliy savaiminis ir savivaldus mokymasis, internalizuojant vertybes artimoje ir medijy
aplinkoje.
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Tikslas: iSanalizuoti savaiminio ir savivaldaus paaugliy mokymosi reikSme, internalizuojant vertybes skirtingose
aplinkose.

Uzdaviniai:

1.
2.
3.
4.

Identifikuoti savaiminio ir savivaldaus mokymosi charakteristikas, vyraujan¢ius paaugliy populiacijoje.
Apibudinti vertybés sampratg, vertybiy tipologijg ir internalizavimo procesa.
Aptarti artimosios socialinés paauglio aplinkos jtaka paauglio vertybinéms nuostatoms ir pasirinkimams.

Aptarti medijy aplinkos jtakg paauglio vertybinéms nuostatoms ir pasirinkimams.

Siame darbe naudojami metodai — teorinés medziagos, moksliniy straipsniy ir mokslo darby apzvalga: anali-
zuojami, vertinami ir sisteminami duomenys, susije su tyrimo problema.

Pagrindinés savokos: savaiminis mokymasis, savivaldus mokymasis, vertybiy internalizavimas, artimoji aplinka,
medijos.



Il SEKCIJA. JAUNIMO EKONOMINIS UZIMTUMAS

JAUNIMO GARANTIJY INICIATYVOS JGYVENDINIMAS UTENOS TERITORINEJE DARBO BIRZOJE
Egidijus PuodZiukas '

ES Taryba 2013 m. balandZio 22 d. paskelbe rekomendacijg dél Jaunimo garantijy iniciatyvos (toliau — JGI) nusta-
tymo. Jaunimo garantijy iniciatyva siekiama uztikrinti, kad visiems jaunesniems nei 25 mety amziaus asmenims
per keturis ménesius nuo formaliojo mokymo uzbaigimo ar tapimo bedarbiais bty pateikiamas kokybisko darbo
pasidlymas, pasitlymas testi studijas, atlikti stazuote ar praktikg. Lietuvoje JGI jgyvendinama nuo 2014 m., o jos
galimybémis gali pasinaudoti jaunimas iki 29 mety.

Siekiant uztikrinti efektyvy JGI jgyvendinima bei stebéseng, Utenos teritorinéje darbo birzoje (toliau — Utenos TDB)
sudaryti Jaunimo garantijy jgyvendinimo koordinacinis komitetas ir Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo ko-
misijos, kurie kartg per ketvirtj posedziy metu analizuoja ir vertina JGI procesus kartu su partneriais.

Siekiant, kad informacija apie JGI, pasiekty kiekvieng 2014 m. Utenos TDB registruotg jaunuolj iki 29 m., buvo pa-
rengtas veiksmy planas dél JGI paslaugy pakety bedarbiams ir darbdaviams jgyvendinimo, remiantis kuriuo pradeta
taikyti JGI Zyma ieSkanCiy darbo asmeny kortelése ir atmintinese. Atmintinés papildytos intarpais su informacija
apie JGl.

2014 m. Utenos TDB vykde jvairias akcijas jaunimui: ,Planuok karjerg atsakingai“, ,Nuo diplomo iki darbo sutarties*,
,+Apie profesijos pasirinkima*. Neaktyviam jaunimui sitloma dalyvauti ESF projekte ,Pasitikek savimi®.

Utenos TDB nuolat skatina savanoryste ir nedirbanciam jaunimui sitlo galimybe jgyti darbo jgiidziy dalyvaujant sa-
vanorystés projektuose: ,Savanoriai — Zmoniy saugumui®, ,Bibliotekos — jaunimui®, ,Jaunimo savanorika tarnyba“,
»Savanorystés bendruomengés karimas ir vystymas®.

Per 2014 m. spalio men. Utenos TDB jsiregistravo 3912 jaunuoliy iki 29 m., kuriems taikomos Jaunimo garantijy
iniciatyvos nuostatos. Tarp uzsiregistravusiyjy 23 % turi aukstajj iSsilavinimg (universitetinj, koleginj), 40 % - profe-
sinj, 0 37% - neturi jokios kvalifikacijos. 19% registruoty jaunuoliy - absolventai. UzZimtumas suteiktas (jdarbintas
arba nukreiptas j aktyvios darbo rinkos politikos priemones) 1 i§ 2 Siemet registruoty jauny asmeny. Siekiant
jaunuoliams suteikti kiek galima daugiau informacijos apie darbo rinkg, padéti jvertinti savo galimybes, Utenos TDB
organizavo motyvavimo, konsultavimo uZsiémimus, rengé jvairius mokymus. Siuose renginiuose dalyvavo per 2490
jaunuoliy.

SEKMINGO JSITRAUKIMO ] DARBO RINKA KLIUTYS LIETUVOJE: SENSORINE NEGALIA TURINCIO
JAUNIMO PATIRTYS 5
Ruta Braziené "¢, Ugne Zalkauskaité '

Sio pranesimo tikslas yra atskleisti pagrindines Kiidtis, ribojancias sensoring negalig turiniy jauny asmeny jsi-
traukimo j darbo rinkg galimybes Lietuvoje. Tyrimo metu buvo atlikta 11 giluminiy interviu su sensoring negalia
turinCiais jaunais asmenimis (21-31 mety amziaus). Empirinio tyrimo metu buvo taikyta tiksling ir sniego gniuztés
atranka. Tyrimo problema sudaro Sie klausimai: kokios yra sensoring negalig turin¢io jaunimo patirtys, susijusios su
jsitraukimu ir dalyvavimu Lietuvos darbo rinkoje? Kokie darbo rinkos vertinimai ir profesiniai likesciai atsiskleidzia
sensoring negalig turincio jaunimo patirtyse ir nuomonése? Su kokios Kliutimis susiduria sensoring negalig turintys
jauni asmenys darbo paieSkos metu bei pradéje savo profesinj kelig?
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Sensoring negalig turinCio jaunimo jsitraukimo j darbo rinkg klidtis sglygoja platus spektras tarpusavyje susijusiy
vidiniy ir iSoriniy veiksniy, kaip pavyzdziui, profesijos pasirinkimas, pozitriai ir diskriminacija Svietimo institucijose
ir darbo rinkoje, motyvacija ieSkoti darbo/dirbti, negalios atskleidimo strategijos, Salyje vykdoma nejgaliyjy jdar-
binimo politika etc.

Tyrimo metodai: mokslings literaturos analizé, giluminiy interviu turinio analizé.

CAREER COACHING PRINCIPLES AND OPPORTUNITIES FOR APPLICATION WITHIN THE CONTEXT OF
LIFELONG LEARNING (liet. Karjeros koucingo principai ir taikymo galimybes mokymosi visg gyvenima kontekste)
Rasa Rudzinskiené *°, Edvinas Visockis *’

Summary. The article reveals the opportunities for application of career coaching within the context of personal
development and lifelong learning, identifies the main principles of career coaching. Descriptions of coaching and
lifelong learning are provided, the most popular coaching methods are highlighted. Aim of the research: the
purpose of the article is to reveal the opportunities for application of career coaching within the context of personal
development and lifelong learning, to identify the main principles of career coaching. A semi-structured interview
method has been applied for analysing the youth’s knowledge and attitude towards coaching as well as application
opportunities thereof. Novelty of the research: this kind of research has been done for the first time in Lithuania,
the youth’s opinion on coaching, opportunities for application thereof within the context of lifelong learning were an-
alysed, the lack of knowledge among the youth was identified. Having analysed the youth’s opinion about application
of coaching within the context of lifelong learning we may claim that the youth would like to continue learning and
studying, they think of lifelong learning positively, they would be willing to improve their professional qualification
at various courses and universities. Upon analysis of the youth’s opinion about the coaching method, it turned out
that the youth’s knowledge on coaching was poor, only 3 out of 7 informants would apply coaching within their
activities, but even five informants claimed that coaching was an efficient method for career development. In order
to apply the coaching method, it is necessary to introduce coaching in more detail to a bigger part of the youth, to
explain the advantages and benefits thereof. Taking into account the informants’ opinion and knowledge, it turned
out that the youth lacked information about coaching, but, having found out about the method more, the informants
thought of it positively.

Key words: coaching, lifelong learning, youth.

JAUNIEMS ILGALAIKIAMS BEDARBIAMS TEIKIAMOS SOCIALINES PAGALBOS GERINIMO GALIMYBES
Daljja Snieskiené **, Eglé Misiunaite =

Jaunimo uzimtumas ir sekminga integracija j darbo rinkg yra prioritetinés temos visoje Europoje, o ypatingai Lietu-
voje kur jaunuoliy nedarbas Zenkliai virSija bendra Salies nedarba. Akivaizdu, kad jaunuoliy bedarbystés laikotarpiui
ilgéjant - didéja socialinés atskirties rizika, su ilgalaikiu nedarbu susidure jaunuoliai patiria neigiamy socialiniy
pasekmiy, kurios atsiliepia jaunuolio Seiminiam gyvenimui, jo motyvacijai bei asmenybei. Valdymo institucijos patei-
kia nemazai priemoniy jaunimo nedarbo mazinimui ir jsidarbinimo skatinimui, prie jy prisideda ir ES jgyvendinami
projektai, taiau jaunuoliy nedarbas vis dar islieka didZiule problema. Siame pranesime keliami klausimai, kokios yra
jauny ilgalaikiy bedarbiy patirtys gaunant socialing pagalbg ir kaip ta pagalbg buty galima gerinti?

Pranesimo tikslas — remiantis jauny ilgalaikiy bedarbiy patirtimis, gaunant socialing pagalba bei socialiniy dar-
buotojy, kurie jiems padeda nuomonémis pristatyti socialinés pagalbos teikimo gerinimo sritis. Tikslui pasiekti
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iSsikelti uzdaviniai: apibldinti, ka patiria jauni ilgalaikiai bedarbiai, naudodamiesi gaunama socialine pagalba;
atskleisti jaunuoliy motyvus ir pastangas ieSkantis darbo; aprasyti, kokius socialines paramos gerinimo biidus mato
socialiniai darbuotojai, analizuodami jauny ilgalaikiy bedarbiy patirtis. Pasirinktas kokybinis tyrimas, naudojant pu-
siau struktaruotg interviu metoda. Tyrimas atliktas dviem etapais, apklausiant jaunus ilgalaikius bedarbius ir sociali-
nius darbuotojus. Apklausoje dalyvavo 4 jauni ilgalaikiai bedarbiai bei 3 socialiniai darbuotojai.

ISanalizavus tyrimo duomenis paaiskéjo, kad naudodamiesi formaliomis socialinemis paslaugomis jaunuoliai pa-
sigenda pagarbaus konsultavimo, jsigilinimo j individualig situacijg taip pat neigiamai atsiliepia apie netinkama
motyvuojanciy priemoniy metodika, neskatinancia ieSkoti darbo. Neformaliu badu gaunama pagalba kelia spaudima
jaunuoliams, kuris neigiamai veikia Seimos tarpusavio santykius, tuo tarpu pusiau formaliu bidu gaunama pagalba
labiau atsizvelgia j asmens poreikius ir efektyviau numato pagalbos blidus. Motyvai ir pastangos vaidina reikSmin-
gg vaidmenj, siekiant sékmingai jsidarbinti, jaunuoliai kaip pagrindinj darbo paieSky motyva nurodé materialinés
geroves siekj ir materialing nepriklausomybe. Socialiniy darbuotojy pozidriu, siekiant pagerinti socialing paramg
jaunuoliams, turéty buti kuriamos erdves, kuriose socialinio darbo specialistai galéty sitlyti savo pagalba, profesinio
orientavimo veiklas, konsultacijas, teikti kriziy jveikimo pagalba ir parama.

NEFORMALIUOJU BUDU JGYTY KOMPETENCIJY SVARBA DARBO RINKOJE: DARBDAVIY NUOMONE
Jolanta Skirmantiené **, Dovilé Jezukevicitte =

Savanoriska veikla Lietuvoje pradeda uzimti vis didesne jaunimo laisvalaikio uzimtumo dalj. Sis reigkinys populiaréja,
0 jo teikiama nauda jaunimui jau yra neabejotina. T atskleidzia uzsienio ir Lietuvos mokslininky teorinés jzvalgos,
atlikty tyrimy rezultatai. SavanoriSka veikla pasizymi savanoriSkumu, kas didina Zmogaus pasitikéjimag savimi ir ugdo
savarankiSkumg. Darydamas tai kg nori, asmuo tampa laisvas naujovéms ir atviras Zinioms, saviraiSkai. S. Lileikis
(2007, p. 68) teigia, kad savanoriavimas stiprina jaunuoliy altruizma bei pabréZia, kad savanoriska socialing jaunimo
veikla, turi gana didelj ugdomajj ir socializacinj ,uztaisa"“. Jaunimas noriai jsitraukia j Sig veikla, prasmingai ir tiks-
lingai leidzZia laisvalaikj, kurio metu ugdosi, tobulina bendravimo jgudzius, plétoja mokéjimo mokytis, bendravimo ir
bendradarbiavimo kompetencijas. Taciau, ar savanoriskos veiklos metu jgyti gebéjimai ir plétojamos kompetencijos
yra naudingos ir reikalingos profesingje, darbinéje veikloje? Ar dalyvavimas savanoriSkoje veikloje suteikia jaunimui
darbdaviams reikalingy kompetencijy?

Tyrimo problema. Tyrimu siekiama iSsiaiSkinti neformaliuoju budu (savanoriSkoje veikloje) jgyty kompetencijy
svarbg darbo rinkoje, nustatyti, kokios darbdaviy nuomone reikalingiausios kompetencijos.

Tyrimo tikslas. Tyrimu buvo siekiama jvertinti savanorystés teikiamy kompetencijy nauda ir reikalinguma darbo
rinkoje. Akcentuojama darbdaviy nuomong ir pozidris.

Tyrimo metodai:

Teoriniai: mokslings literattros analizé.

Empiriniai: pusiau strukturuotas darbdaviy interviu.
Tyrimo rezultatai:

e Tyrimo rezultatai parodé, kad darbdaviai, vis daugiau démesio kreipia ne j formalias kompetencijas jrodant]
iSsilavinimo diploma, o jgldzius, kuriuos jaunimas jgyja neformaliojo ugdymo metu, dalyvaudami savanoris-
koje, nevyriausybiniy organizacijy veikloje, mokymuose.
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e Tyrimu siekta nustatyti, kokios darbdaviy nuomone reikalingiausios kompetencijos darbo rinkoje. Tyrimas at-
skleidé, kad labiausiai darbdaviai vertina: kiirybiSkuma (inovatyvumg, gebéjima kurybiskai spresti problemas),
iniciatyvuma, socialinius jgudzius (gebéjima bendrauti, bendradarbiauti), savarankiSkuma, atsakomybe, repre-
zentatyvuma (gebéjima rengti pristatymus), norg mokytis ir tobuléti, uzsienio kalby mokeéjima.

Darbdaviy nuomone jaunimas, dalyvaves savanoriskoje, nevyriausybiniy organizacijy veikloje pokalbiy metu suge-
ba geriau save pristatyti, sugeba geriau jvertinti savo kompetencijas ir jgudzius.

STUDENTU PILIETINIS AKTYVUMAS: LEU ATVEJIS
Irena Zaleskiené,” Vaida Andriusaityté °”

PraneSime keliama ir nagrinéjama studenty pilietinio veikimo galimybiy problema. Teorinéje dalyje remiantis
tarptautiniais jaunimo pilietiSkumo ir Lietuvos pilietinés galios tyrimais, analizuojamos Siuolaikinés mokiniy ir
studenty aktyvaus pilietiSkumo apraikos, juy plétros perspektyvos. Antrojoje praneSimo dalyje autorés dalijasi
empirinio tyrimo, kuris buvo atliktas LEU 2014 mety pavasarj, rezultatais ir jy interpretacijomis. Tyrimo tikslas
buvo iSsiaiSkinti basimyjy pedagogy pilietinio veiklinimo galimybes studijy metais. Tikslui pasiekti pasirinkti ir
naudoti Sie duomeny rinkimo ir analizés metodai: studenty anketing apklausa, interviu su déstytojais, studenty
refleksijos, moksliniy Saltiniy ir dokumenty turinio (content) analize. Tyrimo duomeny pagrindu autorés formu-
luoja tam tikras prielaidas, jzvalgas apie aktyvaus pilietiSkumo ugdymosi ypatumus ir galimybes, studijuojant
Lietuvos edukologijos universitete.

Pagrindiniai zodziai: pilietinis veikimas, studentai, pilietiné galia, Lietuvos edukologijos universitetas

Prof dr, Socialinio ugdymo katedra, Socialinés edukacijos fakultetas, Lietuvos edukologiios universitetas, Viinius. El. p.: irena.zaleskiene@leu. It
Absolvente, Lietuvos edukologiios universitetas, Viinius. El. p.: andriusaityte. vaida@gmail.com
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PLECIANT RIBAS: PATIRTINIO METODO VEIKSMINGUMAS DARBE SU PAZEIDZIAMAIS JAUNUOLIAIS
Tatjana Gurova,” Paulius Godvadas *°

Tyrimo tikslas — nustatyti patyriminio ugdymo metodo veiksminguma dirbant su socialiai pazeidziamais jaunuoliais.

Tyrimo uzdaviniai:

e Nustatyti, kuo patyriminio ugdymo metodas yra naudingas pazeidziamy jaunuoliy bei su jais dirbanciy dar-
buotojy pozidriu;

linio darbo kontekste;
e |dentifikuoti patyriminio ugdymo metodo sékmingumo prielaidas.
Tyrimas vyko derinant kelis metodus:
1. Gruping diskusija. Ji vyko paties seminaro metu.

2. Pusiau strukturuotas sitlinis naratyvinis interviu su seminare dalyvavusiais jaunuoliais. Pirmasis interviu buvo
atliekamas praéjus ménesiui po seminaro, antrasis — praéjus deSimciai menesiy.

3. Eksperty Focus grupe. Jos metu ekspertai buvo skatinami pasidalinti savo darbo su socialiai pazeidziamais
jaunuoliais — naudojant patyriminio ugdymo metodg — patirtimi bei jZvalgomis.

Tyrimo iSvados

1. Nustatyta, kad patyriminio ugdymo metodas patrauklus dél savo veiklos specifiSkumo, fizinio
iSbandymo ir asmeninio i$Siikio, lygiavercio santykio tarp vadovy ir dalyviy bei grupés proceso
iSgyvenimo. Jaunuoliams yra batina aktyvi veikla, kurioje jie galety ne tik iSsikrauti, bet iSbandyti save,
rizikuoti ekstremaliose situacijose, iSsikelti tikslus, kuriy jiems patiems baty jdomu siekti. Tokiu badu didéja
socialiai pazeidziamy jaunuoliy saviverté, kaupiama buvimo grupéje patirtis.

2. Nustatyta, kad patyriminio ugdymo metodo naudingumas socialiai pazeidziamy jaunuoliy pozitriu pasireis-
kia Siose sferose: pasitikéjimo savimi augime, socialiniy jgidziy lavinime bei refleksijos jgudziy jgijime ir
didinime.

3. Nustatyta, kad tinkamu laiku bei integruotai j visg socialing pagalbg naudojamas patyriminio ugdymo meto-
das suteikia galimybes asmeniniam jaunuoliy augimui bei teigiamos patirties kaupimui (tampa
atsvara neigiamai jy gyvenimiskai patirCiai).

4. Nustatyta, kad patyriminio ugdymo metodo naudojimo ribas nubrézia socialiai pazeidziamy jaunuoliy re-
flektavimo jgudziy skurdumas. Norint plésti metodo galimybes yra batina ne tik seminary metu ugdyti Siuos
jgudzZius, bet tai daryti ir kasdieniame darbe su Sia tiksline grupe.

5. Nustatyta, kad norint patyriminio ugdymo metodg daryti veiksmingesniu, reikia ,jdarbinti” seminaruose
jgyta patirt]. Tai yra jmanoma tik tokiu atveju, jei seminaruose dalyvauja asmenys, kurie yra tiesiogiai susije
su pagalbos jaunuoliams teikimu, bitent jie po seminaro gali padéti jaunuoliams perkelti gautus jgudzius
j kasdienybe.

Magistré, Socialinio darbo katedra, Filosofjjos fakultetas, Vilniaus universitetas, Vilnius. VS ,Kitokie projektai”. El. p. tania@kitokieprojektai.net
Magistras, Socialinio darbo katedra, Socialiniy moksly fakultetas, Vytauto Didziojo universitetas, Kaunas. Vs ,Kitokie projektai”.
1. p.. paulius@kitokieprojektai.net
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KAM JAUNUOLIAMS TAS ATVIRASIS JAUNIMO GENTRAS?
Kristina Maciulyte

Vakary Europoje atviras darbas su jaunimu yra ilgametes tradicijas turinti darbo su jaunimu forma, 2006 m. prade-
jusi tvirtintis ir Lietuvoje. Tokia darbo su jaunimu forma sparCiai populiaréja masy Salyje ir yra viena i§ nedaugelio
darbo formy, skirta maziau motyvuotiems, socialing atskirtj ar rizikg patiriantiems bei maziau galimybiy turintiems
jaunuoliams, nors tokia darbo forma ir naudojami metodai dar néra pilnai suprantami bendrame paslaugy jaunimui
kontekste. Siekiant atskleisti atviro darbo su jaunimu sampratg buvo atliktas kokybinis tyrimas, kurio metu buvo
atliekami pusiau struktdruoti interviu su SeSiais jaunuoliais, dalyvaujanciais atviro jaunimo centro veikloje, norint
iSsiaiSkinti kaip patys jaunuoliai vertina $ig paslauga.

Atviras darbas su jaunuoliais jy akimis buvo analizuojamas trimis pagrindiniais klausimais: kaip jaunuoliai lankantys
jaunimo centrg apibudina santykiy svarbg atviro darbo su jaunimu praktikoje? Kokig reikSme suteikia atvirame
jaunimo centre vykstancioms veikloms? Kokius pokycius jy gyvenime susietus su atviro darbo su jaunimu praktika
jvardija patys jaunuoliai?

Pagrindinés iSvados: jaunuoliai, pereinamajame laikotarpyje iSgyvenantys didziulg izoliacijg ir socialiniy santykiy
trokumg atvirame jaunimo centre socializacijos poreikj patenkina budami kartu su kitais jaunais zmonémis, kartu
badami saugioje erdvéje jie mokosi socialiniy jgudziy, atranda bdus savirealizacijai, jgauna praktiniy jgudziy ir
gauna palydéjima bei palaikymg i§ draugais laikomy profesionaliy darbuotojy. Taigi, atvirame darbe su jaunimu,
saugios aplinkos, santykiy, vykstan¢iy veikly bei naujy iSmokimy deéka yra ,amortizuojamas* sunkus ir duobétas
jauno Zmogaus kelias j savarankiskuma.

DALYVAUJANCIU IR NEDALYVAUJANCIU NEFORMALAUS UGDYMO PROCESE MOKINIU EMOCINE
INTELIGENCIJA IR SOCIALINE KOMPETENCIJA
Artiiras Akelaitis,”” Romualdas Malinauskas

Sio tyrimo tikslas: atskleisti dalyvaujanciy ir nedalyvaujanciy neformalaus ugdymo procese mokiniy emocinés
inteligencijos ir socialinés kompetencijos ypatumus.

Tyrimo metodai ir tyrimo organizavimas. Sportuojanciy (lankanciy sporto mokyklas/barelius — t.y, dalyvau-
janciy neformalaus ugdymo procese) ir nesportuojanciy (nedalyvaujanciy neformalaus ugdymo procese) mokiniy
emocine inteligencija buvo vertinama naudojant N. Schutte (1998) saves vertinimo Klausimyng (SSRI). Metodikoje
emocing inteligencija yra iSskaidoma | keturis komponentus: gebéjimg pasinaudoti savo pozityvia emocine pa-
tirtimi, gebéjima jvertinti ir iSreikti emocijas, gebéjimg suprasti ir analizuoti emocijas, gebéjima valdyti emocijas.
Mokiniy socialinei kompetencijai jvertinti naudotas mokiniy socialiniy gebéjimy jvertinimo sistemos klausimynas
(Social Skills Rating System, Student form (SSRS-S) (Gresham & Elliott, 1990). Klausimyna i$ trisdeSimt devyniy
Klausimy sudareé keturios skalés: bendradarbiavimo, atkaklumo, empatijos ir savikontrolés. Tyrimui pasitelkty klau-
simyny vidiné konsistencija buvo vertinama remiantis Cronbach’o alfa kriterijumi. Statistinems hipotezems tikrinti
buvo taikomas Stjudento t kriterijus.

Tyrimas buvo atliktas 2013/2014 mokslo metais. Tyrimui pasirinktos atsitiktinés nepriklausomos imties tarj su-
daré vyresniojo mokyklinio amziaus (15 - 18 mety) 227 sportuojantys ir 214 nesportuojantys mokiniai. Pagal lytj
tiriamieji pasiskirsté taip: 299 vaikinai ir 142 merginos. Respondentai pagal sportavima (tiriamyjy buvo praSoma
pazyméti, kuriai grupei jie priklauso) buvo suskirstyti j dvi grupes: sportuojantys ir nesportuojantys mokiniai. Pirma
grupé — sportuojantys mokiniai, kurie lanké sporto mokykla/burelj (neformalus fizinis ugdymas) ir kino kulturos
pamokas, antra — nesportuojantys mokiniai, lankantys tik kiino kulttros pamokas.

Socialiné darbuotoja, Vs ,Actio Catholica Patria”, Kaunas. El. p.. jevartai@yahoo.com
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Tyrimo rezultatai. Palyginus sportuojanciy (dalyvaujanciy neformalaus ugdymo procese) ir nesportuojanciy
(nedalyvaujanciy neformalaus ugdymo procese) mokiniy emocines inteligencijos komponentus, paaiskéjo, kad
sportuojantys mokiniai pasizymi didesniais gebéjimais remtis savo pozityvia emocine patirtimi (p < 0,05). Paly-
ginus sportuojanciy ir nesportuojanciy mokiniy socialinés kompetencijos rezultatus, paaiskéjo, kad sportuojantys
mokiniai pasizymi didesniais atkaklumo bei empatijos gebéjimais (p < 0,05). Pagal kitus emocinés inteligencijos
ir socialines kompetencijos komponentus tarp sportuojanciy ir nesportuojanciy mokiniy statistiskai patikimo skir-
tumo nenustatyta.

Raktiniai ZodZiai: emociné inteligencija, socialiné kompetencija, sportas, vyresniojo mokyklinio amZiaus mokiniai.

JAUNIMO NEFORMALUSIS UGDYMAS FORMALIOJO SVIETIMO JSTAIGOJE: GALIMYBES IR KLIUTYS
Rytis Komicius %

Pateikiamo praneSimo tematika yra aktuali Siuolaikinei jauno asmens ugdymu (placigja prasme) besirapinanciai
visuomenés specialisty daliai. Jis atliepia ir mokslinés-praktinés konferencijos ,Jaunimas globalioje visuomenéje:
pokyCiai ir iSSukiai* keliamus tikslus bei atitinka konferencijoje analizuojamas pagrindines temas. PraneSimas néra
pagrjstas atliktu konkreCiu moksliniu tyrimu, o pateikiant praneSimo turinj remiamasi turima patirtimi ir profesine
praktika darbe su jaunimu formaliojo ugdymo jstaigose.

supazindinti konferencijos dalyvius su jaunimo neformaliojo ugdymo principy integracijos j formaliojo ugdymo
jstaigos procesus galimybémis, Sios integracijos verte bei galimais iSStkiais.

pateikiant gerosios patirties pavyzdziy paskatinti specialistus, kuriy darbo specifika susijusi su jauno Zmogaus
ugdymu, imtis veiksmy, skatinan¢iy pokytj jauno zmogaus ugdyme formaliojo ugdymo jstaigose.

Problemos pagrindimas

Viesajame diskurse pastebima vis daugiau jvairiy atsiliepimy apie tradicines formaliojo ugdymo jstaigas. Sio dis-
kurso pagrindiné mintis yra ta, kad formaliojo ugdymo teikiamos paslaugos nepatenkina jauno Zzmogaus ir jo
tévy lukesCiy, taip pat jo paties ugdymosi poreikiy. Kritikuojamos mokymo programos, jy jgyvendinimo turinys,
ugdymosi aplinka, kvestionuojamos dirbancio personalo kompetencijos, formaliojo ugdymo jstaigos kaltinamos,
kad teikia nekokybiSkas paslaugas, kurios matomos i§ egzaminy rezultaty ar neformaliojo Svietimo pasiekimy. I3
kitos puses prieSpastatomas mokinys, kuris akademinés bendruomenés charakterizuojamas kaip silpnas, bevalis,
tinginys, iSlepintas arba tiesiog negabus. | Sig problemg reaguoja visi ugdymo proceso dalyviai ir tai zenklas, kad
keiCiantis visuomenei, vykstant vis intensyvesniam globalizacijos procesui, turi kisti ir formaliojo ugdymo jstaigos,
vis labiau j savo veiklos procesus jtraukdamos alternatyvaus ugdymo formy, kuo formaliojo Svietimo terminologi-
joje ir laikomas neformalusis jaunimo ugdymas.

Neformaliajame jaunimo ugdyme Siuo metu iSskiriami trys pagrindiniai principai — savarankiSskumo, savanoris-
kumo ir savivaldos, taip pat Sie metodiniai principai: specifiné aplinka, aktyvus dalyvavimas ugdymo(si) procese,
visumos ir j grupés procesg orientuoto mokymosi principas, mokymasis i$ patirties, atviras ir neformalus ben-
dravimas, nekonkurencinés aplinkos kirimas. Mokykloje Sie principai pasiekiami per jvairig projekting, mokiniy
savivaldos veiklg, pamokoje per dalykinius projektus, mokinio asmeninio tobuléjimo priemonge ,Bendruomenés
nario pasas* ir pan.. Pagrindiniai trikdziai, su kuriais susiduriama, susije su visais ugdymo(si) proceso dalyviais:
mokiniais (mokiniy motyvacija, kompetencijy trikumas, baimes), mokytojais (prasmés nematymas, nuostata j
Sias veiklas kaip j ,antraplanes”, per didelis kravis, ,laisvo mastymo“ baimé), administracija (sunkesné kontrolé ir
procesy sukoordinavimas, papildomi Zmogiskieji ir finansiniai iStekliai), tévai (baimé dél vaiko mokymosi kokybés
pablogéjimo, baimé dél vaiko buklés pokyCiy).

Projekty koordinatorius, Vilniaus Vytauto DidZiojo gimnazia, Vilnius. El. p.. rytis. komicius@gmail.com
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Atsizvelgiant j jaunimo neformaliojo ugdymo principus ir metodines rekomendacijas formaliojo Svietimo jstaigy
praktikoje susiduriama su daugiau kliuviniy nei paramos integruojant neformalyjj ugdyma j formalyjj ir neformalyjj
Svietimg, taCiau Siy ugdymo formy tarpusavio integracija néra nejmanoma. Kita vertus imantis Sios integracijos
realizavimo be uzsidegimo ir motyvacijos reikalingi gana nemazi pokyciai pacioje jstaigoje. PokyCio procesai stoja
del administracijos, pedagogy ir bendruomenés baimiy, kurias kelia pokyCiy mastas ir mazas supratimas apie
formaliojo ir neformaliojo ugdymo integracijos nauda jstaigai, ugdymo turiniui ir ugdymo proceso dalyviams, todél
matomas aiSkus poreikis supazindinti formaliojo ugdymo jstaigas su neformaliuoju jaunimo ugdymu, parodyti
kokiais budais formalusis ir neformalusis ugdymai gali sgveikauti ir siekti ty paciy tiksly - visapusiskai ugdyti
jaung Zmogy.

PraneSime bus pateikiami gerosios patirties pavyzdziai integruojant neformalyjj jaunimo ugdyma j Vilniaus Vytauto
DidzZiojo gimnazijos ir kity Lietuvos formaliojo ugdymo jstaigy veiklas, taip pat profesine praktika paremtos reko-
mendacijos jaunimo neformaliojo ugdymo organizatoriams, dirbantiems formaliojo ugdymo jstaigose.

SPORTO MOKYKLAS / SPORTO BURELIUS LANKANCIY IR JU NELANKANCIY MOKINIY ASMENINE
KOMPETENCIJA
Artiras Janauskas,” Romualdas Malinauskas *

Sio tyrimo tikslas: atskleisti sporto mokyklas / sporto birelius lankangiy ir jy nelankang&iy mokiniy asmeninés
kompetencijos ypatumus. Asmeniné kompetencija Siame darbe interpretuojama saves pazinimo ir mokejimo
sukurti tinkamg saves vaizdg kitiems gebéjimai. Tai pasitikéjimas savimi, streso valdymas bei gebéjimas ben-
dradarbiauti.

Tyrimo metodai ir tyrimo organizavimas. Sportuojanciy (lankanCiy lengvosios atletikos sporto mokyklas /
barelius —t.y., dalyvaujanciy neformaliojo ugdymo procese) ir nesportuojanciy (nedalyvaujanciy neformaliojo ug-
dymo procese) mokiniy asmeniné kompetencija buvo vertinama pagal R. Voitkevi¢ (2010) klausimyna. Si meto-
dika sudaro galimybes jvertinti tris asmeninés kompetencijos komponentus: pasitikéjima savimi, streso valdyma
ir bendradarbiavimg. Tyrimui pasitelkto klausimyno vidiné konsistencija buvo vertinama remiantis Cronbach’o
alfa kriterijumi. Nustatyta, kad Cronbach’o alfa reikSmeés atskiroms skaléms buvo 0,71; 0,76; 0,69. Statistinéms
hipotezems tikrinti buvo taikomas Stjudento t kriterijus.

Tyrimas buvo atliktas 2013/2014 mokslo metais. Tyrimui pasirinktos atsitiktinés nepriklausomos imties tarj
sudaré vyresniojo mokyklinio amziaus (17 — 18 mety) 129 lankantys lengvosios atletikos sporto mokyklas /
barelius ir 132 sporto mokykly / bareliy nelankantys mokiniai. Pagal lytj tiriamieji pasiskirsté taip: 125 vaikinai
ir 136 merginos.

Tyrimo rezultatai. Atskleista, kad sporto mokyklas lankanciy ir jy nelankanciy mokiniy asmeniné kompetencija
skiriasi. PaaiSkeéjo, kad lankantys lengvosios atletikos sporto mokyklas/birelius mokiniai labiau pasitiki savimi,
negu jy nelankantys mokiniai (t=2,05; p<0,05). Taip pat atskleista, kad lankantys lengvosios atletikos sporto
mokyklas/burelius mokiniai labiau pasizymi streso valdymo gebéjimais, negu jy nelankantys mokiniai (t=2,02;
p<0,05).

Pagal bendradarbiavimo rodiklj tarp sporto mokyklas lankanciy ir jy nelankanciy mokiniy bendradarbiavimo
rodiklj (kaip asmeninés kompetencijos komponentg) statistiSkai reikSmingas skirtumas nebuvo nustatytas.

ISvada. Atskleistas pozityvus neformaliojo ugdymo poveikis sporto mokyklas/sporto brelius lankanciy mokiniy
asmeninei kompetencijai.

Raktiniai Zodziai: neformalusis ugdymas, asmenine kompetencija, sportas, vyresniojo mokyklinio amZiaus mokiniai.
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VAIKU SOCIALINIY JGUDZIY LAVINIMAS: SOKRATO METODO TAIKYMAS VAIKU DIENOS CENTRE
Laura Stumbraityte *°

PraneSime bus pristatoma, kaip taikant Sokrato metoda socialiniame darbe su vaikais lankanciais dienos centrg gali
bati ugdomi vaiky socialiniai jgtidziai. Svarbi vaiky dienos centry funkcija yra vaiky socialiniy jgudziy lavinimas. Atlik-
to kokybinio veiksmo tyrimo dalyvaujant tikslas buvo atskleisti, kaip lavinami vaiky socialiniai jglidziai taikant Sokrato
metoda vaiky dienos centre. Tyrimo duomenys buvo surinkti individualiy pokalbiy ir dviejy grupiniy diskusijy (focus
group) metu su vaikais taikant Sokrato metoda. Atliktame tyrime dalyvavo 4 X vaiky dienos centrg lankantys vaikai.

Sokrato metodo klausimai skatina refleksija, kurios metu netinkami vaiky jsitikinimai yra keiCiami visuomenéje
priimtinomis elgesio normomis bei taisyklemis. Taigi, tyrimo rezultatai atskleidé, kad Sokrato metodas gali bati
naudojamas dirbant socialinj darbg su vaikais dienos centre siekiant lavinti vaiky socialinius jgudzius. Atlikto tyrimo
rezultatai atskleidé, kad individuallis pokalbiai taikant Sokrato metoda gali ugdyti vaiky gebéjima uzmegzti ir palai-
kyti pozityvius tarpasmeninius santykius. Individualiy pokalbiy metu tyrimo dalyviai atpazino ir jvardino konkre€ius
veiksnius, turinCius jtakos negatyviems vaiky tarpusavio santykiams. Individualiy pokalbiy metu buvo atrandamos
priemones, kaip uzmegzti ir palaikyti pozityvius tarpusavio santykius, buvo analizuojama paty¢iy daroma jtaka tar-
pusavio santykiams. Individualls pokalbiai taikant Sokrato metoda gali ugdyti vaiky gebéjima konstruktyviai spresti
konfliktus, padéti atrasti naujy konstruktyviy priemoniy konfliktams spresti. Atlikto tyrimo metu, tyrimo dalyviai at-
pazino ir jvertino prieZasties - pasekmes ry§j tarp konflikto sprendimo priemonés pasirinkimo ir konflikto sprendi-
mo rezultato. Taigi, Siame praneSime bus pateikiamos Sokrato metodo taikymo dienos centre galimybés ir nauda
lavinant vaiky gebéjima uzmegzti ir palaikyti pozityvius tarpusavio santykius, konstruktyviai spresti konfliktus, bus
pristatoma, kaip taikant Sokrato metodg gali buti ugdomas asmens kritinis mastymas.

JAUNIMO NEVYRIAUSYBINIU ORGANIZACIJY KURIAMA VERTE IR JOS POTENCIALAS LIETUVOJE
Mantas Bileisis °", Aldona Jociuté °°, Barbara Stankevic *°, Andrius Stasiukynas °, Jolanta Urbanovic *'

Siame pranesime pateikiami tyrimo ,Jaunimo nevyriausybiniy organizacijy kuriama socialing verté“ rezultatai.
Tyrimas atliktas 2013 m. spalio — 2014 m. rugpjtcio ménesiais Lietuvos jaunimo organizacijy tarybos (LiJOT)
uzsakymu, jgyvendinant projekta ,Ziniomis ir faktais grjsta jaunimo politika“, finansuojama pagal Lietuvos 2007—
2013 m. Zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy programos 4 prioriteto , Administraciniy gebgjimy stiprinimas ir
vieSojo administravimo efektyvumo didinimas* VP1-4.1-VRM-08-V priemone ,ValdZios ir nevyriausybinio sektoriy
bendradarbiavimas ir partneryste”.

Pagrindinis tikslas — jvertinti jaunimo nevyriausybiniy organizacijy (toliau — JNVO) veiklos prielaidas socialinei
vertei kurti.

Tyrimui atlikti taikyta metodika, apémusi jaunimo organizacijy tipologijos pagal legitimacijg suktrima, sociali-
nés vertés sampraty apzvalga, ES ir Lietuvos strateginiy bei teisiniy dokumenty analize. Atlikus teoring analizg
parengtas kokybinio tyrimo vadovas (grupinéms diskusijoms) ir kiekybinio tyrimo anketa. Abu metodai pritaikyti
bandomajame tyrime su Lietuvos moksleiviy sajungos atstovais, véliau tyrimas apémé 5 kitas organizacijas, kurios
atitiko skirtingus pasilytos jaunimo organizacijy tipologijos tipus.

Socialiné darbuotoja, vaiky dienos centras , Vaiky stotele", Kaunas, El. p.. laurastumb@yahoo.com
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Tyrimo rezultatai parodé kaip jaunimo nevyriausybiniy organizacijy nariai supranta savo organizacijy misija, so-
cialing reikSme, ar yra pasiruoSe jsitraukti j dialoga su vieSosios valdzios institucijomis, siekiant prisidéti prie
strateginiy valstybés ir savivaldybiy tiksly jgyvendinimo, kokig socialing nauda teikia savo nariams ir visuomenei,
kokias yra jvalde kompetencijas ir kokiy truksta. Taip pat iSrySkinti organizacijy veiklos sekmés veiksniai, silpnosios
vietos, Kliutys ir galimybés. Dalyvavimas JNVO veikloje suteikia kompetencijy naudingy jauny Zzmoniy veiklai uz
organizacijos riby.

JNVO gerosios praktikos sklaida ir tinkamos vieSosios politikos intervencijos sustiprinty Sias organizacijas, sumazin-
ty veiklos Kliuciy, ir jos tapty vieSojo sektoriaus partnerémis jgyvendinant strateginius valstybés tikslus.



IV SEKCIJA. JAUNIMO DALYVAVIMAS

YOUTH POLICY IN LATVIA AND LITHUANIA: CONCEPTS, LEGAL FRAMEWORKS, AND ADMINISTRATIVE
MECHANISMS (liet. Jaunimo politika Latvijoje ir Lietuvoje: sampratos, teisinis kontekstas ir administraciniai
mechanizmai)

Olga Starineca *, Mantas Bileisis **

There is precious little research on youth policy in the Baltic States. The data available is mostly descriptive and
mostly commissioned by government institutions. Our study aims to at least in part remedy this situation. In the
article we attempt to describe the legal frameworks and administrative mechanisms of youth policy in Latvia and
Lithuania by conducting official document analysis. Based on this description we develop a conceptual framework
of policy types along the passive-active-pro-active axis and identify the two stages of youth policy: formulation and
implementation.

Further, our study focused on attempting to differentiate between declared model of youth policies in the national
regulation of the two countries and how youth policy manifests itself in practice. For this we interviewed 9 individuals
(4 in Lithuania and 5 in Latvia) working for the government in the field of youth policy and NGO’s directly engaged
with youth policy.

We found that there is an important tension between concepts of youth policy as an organizational mechanism that
aims to integrate different youth-related policies between line-ministries and special relationships between NGO’s
in the youth sector with institutions tasked for coordinating “youth policy”. We believe, this is one of the major
shortcomings of existing regulation that it fails to define administrative mechanisms of how various NGO’s (youth
and those working with youth) and the whole-of-government should interact for better policy.

Also we found that at the level of declared regulatory aims youth policy is set to develop towards a more pro-active
model (which is also the most complex and demanding approach) with regard to both policy formulation and imple-
mentation. But both government and NGO capacity to deliver on such aims is questionable.

THE CONSTRUCTION OF ”YOUNG UNEMPLOYED” AND ”"YOUTH PROFESSIONALS” IN THE POLICY TEXTS
OF YOUTH GUARANTEE IN FINLAND (liet. Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimas jaunimo politikos
kontekste Suomijoje)

Jaana Léhteenmaa

YOUTH GUARANTEE is the most important policy programme directed at young unemployed in Finland since 2013.
It is the model encouraged heavily to be applied to all EU-countries (since the beginning of the year 2014) by the
EU- commissary.

The “Guarantee” has not worked in Finland without problems during the first two years, on the contrary. The reasons
lie in the bad economic situation of Finland, in the organization of the labor services. These are the reasons for cer-
tain problems admitted by the Ministries and politicians in Finland, whose “darling-project” this Youth Guarantee is.

But there are also problems in the programme itself. In this paper | analyze the presuppositions and logic of the pro-
gramme through its policy papers, official justifications and its launching campaign (an advertisement — campaign.)
| concentrate in the picture of young unemployed versus “adult professionals” in this text- material: especially, how
the first and the latter ones are constructed as "actors” (agents.)
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The relevant axis in my analysis are the supposed passivity- activity; altruism- hedonism; collectivism — individu-
alism of these two "actors”.

This investigation brings out interesting oppositions and paradoxes in the whole programme. The problems
of the practices of Youth Guarantee can be partly due to these implicit peculiarities and contradictions of the
programme itself.

Keywords: youth unemployment, ALPs (Activating labour market policies), agency , EU (European Union).

EDUCATING YOUTH WORK PROFESSIONALS FOR THE GLOBAL AGE (liet. Globaliojo amZiaus profesionaliy
Jjaunimo darbuotojy ugdymas)
Maurice Deviin #

While there are some significant differences in the historical development and contemporary practice of youth
work in different European countries, there is a broad consensus that the twin dimensions of personal and social
development might provide a common denominator:

Youth work is a domain of ‘out-of-school’ education and thus linked to non-formal or informal learning ... Most
definitions contain two basic orientations reflecting a double concern: ...to strengthen young people’s personal
development and foster their personal and social autonomy; and ... to offer opportunities for the integration and
inclusion of young people in adult society by fostering societal integration in general or preventing the exclusion of
disadvantaged groups (Lauritzen, 2005; ECKYP 2008).

Youth work received significant official recognition when it was acknowledged as making a key cross-sectoral con-
tribution to all the major fields of action in the European Youth Strategy 2010-2018. The Strategy said that “despite
being ,non-formal’, youth work needs to be professionalised further” (European Commission, 2009: 11).

This paper will outline the approach that is taken to the professional education and training of youth work practi-
tioners in Ireland (both Northern Ireland and the Republic of Ireland). Here, there is a North South Education and
Training Standards Committee for Youth Work (NSETS) which assesses and monitors the quality standards and “fit-
ness-for-purpose” of professional youth work programmes in higher education institutions. The criteria established
by NSETS relate to programme content, structure, teaching and learning methods, qualifications and experience of
teaching staff, physical and technological resources, and the nature and duration of supervised fieldwork practice
for students. Programmes are expected to keep abreast of the changing social, cultural and economic environment
and this includes the increasingly globalised context in which young people live and youth work takes place. Many
of the programmes endorsed by NSETS also have an explicit focus on development education for young people and
on “global youth work”.

There is a transnational dimension to the work of NSETS, not just because it covers both jurisdictions on the island
of Ireland but because it works closely with the equivalent education and training standards (ETS) committees in
England, Scotland and Wales. All four come together in the “Joint ETS Forum” which operates a mutual recognition
protocol whereby programmes validated in one jurisdiction are recognised as professional qualifications in all the
others. Partnerships are currently being explored with colleagues in other countries both in Europe and further
afield, in recognition of the fact that professional youth work education and training itself needs to globalise, the
better to reflect and respond to the lives of the young people with whom it is concerned.

Prof. dr, Nacionalinis Airjjos universitetas, Maynooth universitetas, Jaunimo tyrimy ir plétros centras, Airffa. El. p.. maurice.devin@nuim.ie



GLOBALIZACIJA, ADIAFORIZACIJA IR TAKIOSIOS MODERNYBES KARTA
Juljia Tulekyté

After Zygmunt Bauman defines the age of globalization and individualization as “liquid modernity”, the metaphor
provides social sciences with a new theoretical tool to analyze the social reality of nowadays. After fundamental
cultural changes in a globalized society, among questions faced by a contemporary youngster are ones of identity
cultivation, choice making and social integration in a “liquid-modern” world — a world that is constantly changing,
when the change itself becomes the final destination of each and every action. Within an interdisciplinary framework
of both philosophy and sociology, this presentation tackles the three problems mentioned above with the help of
an analysis of Bauman’s conception of “adiaphorization” — a phenomenon of moral indifference that is especially
strengthened by the tendencies of consumer society and the processes of globalization or, to use a speficic term,
glocalization. According to Bauman, in times of liquid modernity “local” often is “global”, classes are kept apart,
marked by indifference, and a globalized young person has been doomed to be brought up in a culture that tends to
treat subjects as objects and people as goods. The identity of such a person is that of a good too; the choices are
basically choices among identities to be bought at the market, and the strategies of consumer life are the educators
of new generations. A conclusion can be drawn that the youngster of nowadays is challenged by basically a lack
of choice and is often prompted into educating oneself on one’s own, with no path to follow. In the presentation
a question ir raised whether Bauman offers a way out of the situation the generation of liquid modernity faces. A
levinasian version of a way out is suggested.

POSTMODERNUS AR TRADICINIS PILIETIS? JAUNIMO POLITINES ORIENTACIJOS IR DALYVAVIMAS
POLITINIUOSE VEIKSMUOSE
Juraté Imbrasaite

Dauguma tyréjy nurodo, kad postmodernios pilietybés samprata tampa vis svarbesné analizuojant pilieciy elgesj
Siuolaikinese visuomenése. Tyrimy rezultatai atskleidZia, kad jaunoji karta skiriasi politinemis orientacijomis ir daly-
vavimu politiniuose veiksmuose palyginus su vyresnio amziaus Zmonémis. Jauni Zmones domisi politika ir socialiniu
gyvenimu, taCiau mazai dalyvauja tradiciniuose politiniuose veiksmuose. PraneSimo tikslas — iSanalizuoti Lietuvos
jauny Zmoniy ir vyresnes kartos politines orientacijas ir dalyvavimg politiniuose veiksmuose. ISanalizavus 2001 m.
ir 2010 m atlikty apklausy duomenis, pastebima tendencija, kad jauny Zmoniy politinés orientacijos ir dalyvavimas
politiniuose veiksmuose tik dalinai atitinka postmodernios pilietybés sampratg. Socioekonomings ir kultarings saly-
gos daro poveikj jaunimo paramai demokratijai ir dalyvavimui politiniuose veiksmuose Lietuvoje.

Raktazodziai: postmoderni pilietybe, stebintis ir kontroliuojantis pilietis.

KAIP UZTIKRINTI JAUNU?MONIU TEISES IR PAREIGAS?
Agné Graiksaité*®, Karolis Zemaitis *’

Jauni Zmonés tyri teise j objektyvig, suprantama ir patikimg informacijg, kuri atitinka jy poreikius ir atsako j iSkylanci-
us klausimus. Si teisé pripazjstama tarptautiniuose dokumentuose: Visuotingje zmogaus teisiy deklaracijoje, Vaiky
teisiy konvencijoje bei Europos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencijoje.
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PraneSime siekiama apZvelgti, kaip Si teisé uztikrinama praktiSkai Europoje ir Lietuvoje:

e Jaunimo informavimo ir konsultavimo reikSmé bei praktikos, pristatant jauny Zzmoniy teises ir pareigas
(Norvegijos ir Austrijos pavyzdys).

e Lietuvoje jgyvendinamos iniciatyvos — jaunimo informavimo tasky ir Eurodesk Lietuva patirtis.
e Furopos Sgjungos strukturinio dialogo prioriteto ,jaunimo teisés* jgyvendinimas Lietuvoje.

[talijos pirmininkavimo ES Tarybai metu vienas i$ Europos Sgjungos Struktrinio dialogo prioritety yra jaunimo teisés.
Taip pat analizuojama ir jaunimo jgalinimo tema. 2014 m. Lietuvoje bus atlikta jaunimo politikos analizé, kuri, at-
sizvelgiant j jaunimo jgalinimg, pades iSsiaikinti, kokia Siuo metu yra teisiné situacija. Taip pat bus organizuojama
10 susitikimy su jaunimo organizacijy atstovais ir 10 susitikimy su jaunais Zmonémis regionuose. Susitikimy metu
pagal patvirtinta metodologijg bus pristatomos jaunimo jgalinimo ir jaunimo teisiy temos, aiSkinamasi, kokia situaci-
ja su Siomis temomis yra regionuose, kokie jrankiai jau egzistuoja ir kokiy dar reikia siekiant pagerinti jaunimo jgalin-
imo ir jaunimo teisiy supratimo situacija Lietuvoje bei prisidéti prie visokeriopos jauny zmoniy socialinés jtraukties.

ANALYSIS OF ONLINE THREAT‘S IN SOCIAL NETWORKS EXPERIENCED BY THE GIRLS ATTENDING CHIL-
DREN DAY-CARE CENTRE (liet. Vaiky dienos centra lankanciy mergaiciy patiriamy grésmiy interneto socialiniu-
ose tinkluose analize)

Rasa Skalisiené

The report presents online threats on social networks experienced by the girls, who attend Children Day-Care
Centres. In order to examine the problem in question a qualitative research (focus group discussions) was carried
out. 20 girls from 4 Children Day-Care Centres took part in the study. The results exposed that the possibility of
establishing a romantic relationship poses at-risk female adolescents. The data analysis showed the following key
actions which put the girls at risk: 1) personal information sharing with strangers 2) communicating with strangers
online and meeting them personally 3) aggressive actions against other online consumers. Participation of the risk
group female teenagers on online social networks often causes a variety of negative experiences trigged by phone
numbers sharing, publicizing images of a sexual nature, and defamatory character of information dissemination
online on social networks. Younger girls revealed negative experiences related to the loss of their access to their
personal profile. The results disclose that the perception of threats of this group of female adolescents and the need
to protect themselves on online space is limited.

Key words: girls, who attend Children Day-Care Centre, threats, online social networks.
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V SEKCIJA. JAUNIMO PROBLEMOS IR JU SPRENDIMY PAIESKA

PREVENCINES PROGRAMOS PAAUGLIAMS LIETUVOJE: KA GALIME PASIULYTI SIANDIEN IR KUR TURE-
TUME JUDETI TOLIAU?
Saule Raiziene °', Inga Truskauskaite-Kuneviciené >, Ingrida Gabrialaviciate °, Renata Garckija >, llona Kajokiené ©°

Efektyvios prevencinés programos pasizymi tam tikrais pozZymiais (Roth & Brooks-Gunn, 2003; Catalano et al.,
2004). Siais metais buvo atlikta analizé, kurioje buvo vertinta, kaip 2006-2013 m. Lietuvoje jgyvendintos pre-
vencijos programos, skirtos 15-19 mety paaugliams, atitinka Pozityvios jaunimo raidos koncepcijg (Lerner ir kt.,
2003, 2004). 18 viso buvo jvertinta 15 programy, kurios buvo vertinamos remiantis Roth & Brooks-Gunn (2003)
suformuluotais Pozityvios jaunimo raidos programy kriterijais, kurie nusako, kokie turi bati programos tikslai, veiklos
ir atmosfera, kad programa atitikty pozityvios jaunimo raidos skatinimo gaires. Papildomai buvo vertinta programos
struktlra ir tai, ar buvo matuotas programos efektyvumas.

Atlikus analize paaiSkejo, kad Lietuvoje jgyvendinamos programos pasizymi kai kuriomis savybémis, blidingomis
Pozityvios jaunimo raidos skatinimo programoms. Programos apima visus penkis pozityvios jaunimo raidos skatini-
mo programoms budingus tikslus, taciau jose maziau déemesio skiriama uzjautimo ir rySiy skatinimui, labiau kon-
centruojantis j kompetencijos, charakterio ir pasitikéjimo ugdyma. Be to, daugelio programy trukmé nesukuria tin-
kamy prielaidy palaikan¢ios atmosferos sukarimui, o veiklos daugiausiai orientuotos j Ziniy suteikimg, o ne jgldziy
ugdyma. Daugelio programy efektas yra neaiSkus dél dviejy priezasciy: 1) tik kelios programos vertina programos
rezultatus; 2) dauguma programy nepasizymi svarbiomis pozityvios jaunimo raidos skatinimo programy savybémis,
kurios budingos efektyviom programoms kituose kulttriniuose kontekstuose.

Sio pranesimo metu, remiantis atlikta analize, pateiksime rekomendacijy, kuriomis turéty biti vadovaujamasi jgy-
vendinant ir vertinant prevencines ir intervencines programas, skirtas paaugliams Lietuvoje. Be to, pristatysime
sukurtg ir Siuo metu empiriSkai tikrinama intervencing programg ,,Pasimatuok savanorystg”, kuri sukurta remiantis
R. Lerner pozityvios jaunimo raidos teorine koncepcija bei pasizymi uzsienio autoriy iSskirtais efektyviy pozityvios
jaunimo raidos programy bruozais.

NUO KO MIRSTA LIETUVOS JAUNIMAS?
Daumantas Stumbrys *

Problema. Lietuva kartu su kitomis posovietinémis Salimis pasizymi ypa¢ aukStais mirtingumo rodikliais, todél §i
problema yra placiai nagrinéjama gyventojy mirtingumo studijose. Tyrimuose nagrinéjamas aukstas Lietuvos vyry
mirtingumas, socialing ir ekonominé mirtingumo diferenciacijg. Tarptautiniuose mokslo Zurnaluose publikuojami
tyrimai apie Lietuvos gyventojy mirtinguma dél mirties priezasciy, susijusiy su alkoholio vartojimu, rikymu, daug
demesio skiriama mirtingumui del savizudybiy. Vis délto jaunimo mirties priezasCiy strukturos tematika Lietuvoje iki
Siol plaCiau nenagrineta.

Tyrimo tikslas — jvertinti Lietuvos jaunimo mirties priezasciy strukttros skirtumus, lyginant su kity amziaus grupiy
ir kity Europos Sgjungos Saliy jaunimo mirties priezasciy struktra.

Metodai. Siame darbe atlikta 20-29 m. Lietuvos ir kai kuriy kity Europos Sajungos valstybiy gyventojy mirtingumo
rodikliy statistiné analize. Skirtingo amziaus gyventojy grupiy mirties priezas¢iy struktira, apskaiciuota remiantis
Lietuvos Respublikos mirties atvejy ir jy priezasciy valstybés registro ir Pasaulio sveikatos organizacijos mirtingumo
duomeny baze. Tyrimo metu naudojant tiesioginj standartizacijos metodg apskaiCiuoti standartizuoti mirtingumo
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rodikliai pagal amziy atskiroms mirties priezasciy grupéms. Skaiciuojant standartizuotus mirtingumo rodiklius nau-
dotas Pasaulio sveikatos organizacijos Europos populiacijos standartas.

Rezultatai. Tyrimo metu nustatyta, kad pagrinding 20-29 m. amziaus Lietuvos gyventojy mirties priezas¢iy grupé
yra iSorinés mirties priezastys. Tarp jauny vyry 2013 m. beveik 30 proc. visy mirties priezas¢iy sudaré savizudybes.
ApskaiGiavus standartizuotus mirtingumo rodiklius, nustatyta, kad Lietuvos jaunimo mirtingumo rodikliai yra vieni
auksCiausiy Europos Sgjungoje.

»TARPINSTITUCINIS DREIFAS*: JAUNUY VYRU DALYVAVIMO SOCIALINIY PASLAUGY SISTEMOJE
PATIRTYS
Rasa Indrilicinaite °

ISauges gerovés paramos gavéjy skaicius ir didejanti priklausomybés nuo Sios paramos trukmeé, tyréjus ska-
tina diskutuoti apie individualias minétos socialinés grupes asmeny patirtis ir gerovés paramos sistemos bei
jos strukturiniy daliy vaidmenj Siuose procesuose. Kaip pazymi L. J. Wacquant (2008), socialiniam teisingumui
visuomenéje palaikyti, neoliberalioje geroves valstybéje reikSmingos tampa jvairios socialines kontrolés formos,
marginalumo asimiliacijos ir deviacijos maskavimo praktikos. Siame kontekste tokios geroves paramos institucijos,
kaip nakvynés namai, socialiniy paslaugy centrai ir pan., gali bati traktuojami, kaip prevencinis mechanizmas,
leidZiantis absorbuoti tariamas potencialias jais besinaudojanciy asmeny grupés keliamas grésmes. Tuo paciu jos
gali bati suvokiamos, ir kaip juos pasirenkancCiy asmeny strategija, leidzianti pastariesiems sumazinti socialinio
nesaugumo rizikg, palaikant kasdienio gyvenimo rutinizacija.

Pasitelkiant vadinamojo ,tarpinstitucinio dreifo“ P. Mayock, S. Sheridan (2013), ,institucinés grandinés” S. Me-
traux, D.P. Culhane (2006) teorines sampratas, kuriomis remiantis buvo analizuojami empirinio tyrimo, 2013 m.
atlikto Vilniaus ir Kauno nakvynés namuose, rezultatai (analizuojama 15 giluminiy interviu su jaunais vyrais ir
fokus grupes interviu, kurioje dalyvavo jvairiy socialines paslaugas teikianciy organizacijy darbuotojai, medziaga),
pranesSime bus pristatoma jauny vyry migracijos tarp skirtingy socialiniy paslaugy teikimo institucijy problematika,
individo ir institucijos santykio Sioje situacijoje dichotomija — kokie veiksniai lemia ir kokiais bldais yra palaikoma
asmens priklausomybé nuo tokios paramos ir kaip ji pasireiSkia? Kokia asmens samprata yra formuojama ir ka
ji atskleidzia? Kokios yra asmeny, gaunanciy gerovés sistemos parama, patirtys ir kokias kasdienybés praktikas
jie vysto?

GLOBALIZACIJOS JTAKA BAUDZIAMAJAM PROCESUI, KURIAME DALYVAUJA NEPILNAMETIS  NUKEN-
TEJUSYSIS
Dovile Murauskiene *°

Pozityvioji teise pasizymi cikliSkumu ir nuolatiniu reagavimu j pasikeitusj visuomeneés, valstybés ar tarptautinés
arenos pozidrj j tam tikrus vertybine reikSme turinCius dalykus, ilgainiui suvoktg poreikj daugiau démesio skirti
vienai ar kitai tam tikru specifiSkumu pasizymingiai asmeny grupei, jy interesy ir poreikiy pripazinimui, tenkinimui
bei apsaugai. Viena i$ tokiy asmeny grupiy, kuriy apsaugos poreikis pripazjistamas nuo itin seny laiky, yra vaikai.
Tai, kad vaikai turi buti itin globojami, bendra visy valstybiy teisei, nes prigimtineg teise atitinka tai, jog tas, kuris néra
pilnametis, bty kito globojamas - tokig kategoriskg pozicija zymus romény teisininkas Gajus iSsaké dar Il amZziuje.
Si pamatiné nuostata keitési ne tiek ir daug, taciau jos turinys, pasauliui modernéjant, neisvengiamai pakito. Kalbant
apie baudziamajg justicijg, reikSmingiausi pokyciai Sioje srityje jvyko pacioje XIX amziaus pabaigoje, Jungtinése
Amerikos Valstijose, kuomet 1899 metais, llinojaus valstijoje buvo jkurtas pirmasis nepilnameciy teismas. Sio teis-
mo jkarimo teoriniu pagrindu tapo parens patriae doktrina, kurios esmé ta, kad tinkamos globos stokojanciu vaiku
turi pasirdpinti valstybé, veikdama kaip geras, ripestingas tévas (angl. to stand in the shoes of the parent). Bitent i§

Dr,, Sociologijos katedra, Socialiniy moksly fakultetas, Vytauto DidZiojo universitetas, Kaunas. El. p.: r.indrifunaite@smi v/t
Doktoranté, BaudZiamosios teisés ir proceso institutas, Mykolo Romerio universitetas, Vilnius; Lietuvos apeliacinio teismo BaudZiamuyjy byly skyriaus
pirmininko padéjgfa. El. p.. dgaidelyte@gmail.com



Sios doktrinos kildinami du Siuolaikinj nepilnameciy baudziamajj procesa modeliuojantys principai — vaiko interesy
virSenybés ir reabilitacijos.

Apibendrintai galima teigti, kad vaiko interesy virSenybés principo esmé ta, kad bet kokiuose teisiniuose santy-
kiuose, vienaip ar kitaip palieCianCiuose vaikg, visy pirma turi bati akcentuojami vaiko ekonominiai, socialiniai ir
politiniai interesai. I8skirtini du esminiai aspektai, kuriuos apima $is principas: visy pirma, tai proceduros taisyklé,
reiSkianti, jog kiekvienu atveju, priimant sprendimg vaikg lieCianCiu klausimu, turi buti apsvarstytas tokio sprendi-
mo poveikis (tiek teigiamas, tiek neigiamas) vaiko interesams; antra, vaiko gerovés virSenybés principas yra visy
kity vaikams garantuojamy teisiy pagrindas, turintis apsaugoti vaikus nuo jvairiy valstybés pareigtiny (tame tarpe
ir teisésaugos institucijy pareigny) savivalés ir neprofesionalumo bei jpareigoti juos visus sprendimus priimti
atsizvelgiant j vaiko gerove.

I$ lotyny kalbos verciant, terminas ,reabilitacija“ (lot. Rehabilitation) reiSkia atgavimas, atkirimas ir pacia ben-
driausia prasme Sis terminas siejamas su pirminio statuso atstatymu. Kalbant apie baudziamajj procesa, kuriame
nepilnametis dalyvauja kaip nukentéjusysis, reabilitacijos principo jtaka bei reikSme nei teorijoje, nei praktikoje
néra akcentuojama, nors psichologai dar nuo pragjusio amziaus 9 — ojo deSimtmecio bando jtikinti, jog asmenims,
tiesiogiai susiddrusiems su teisine sistema, reikalinga ne tik teising, bet ir psichologiné pagalba. SpecifiSkumu
pasizyminCiame nepilnameciy baudzZiamajame procese reabilitacijos principo reikSmé atskleidziama per idéjg, kad
valstybé privalo ne tik greitai ir iSsamiai iStirti vaiko atzvilgiu padarytg nusikalstama veika, nubausti kaltg asmenj, bet
ir tokio baudziamojo proceso metu, kiek tai jmanoma, nukentéjusjjj vaika ,,pagydyti*.

Taigi apibendrinat pirmiau iSdéstytas mintis, pasakytina, kad Siuo praneSimu bus siekiama atskleisti, jog Siuolai-
kinis nepilnameciy baudziamasis procesas yra grjstas principais, kurie buvo Zinomi dar XIX amziaus pabaigoje,
taciau, laikui bégant ir baudziamajam procesui modernéjant, Siai dienai tie principai yra jgije kitg reikSme bei kitas
raiSkos formas. Antra, praneSime siekiama atskleisti Siy dviejy istorine reikSme turin€iy principy — vaiko interesy
virSenybés bei reabilitacijos — reikSme Siandieniniame baudziamajame procese, jy raiSkos ypatybes bei galimus
tobulinimo badus.

PROBLEMOS, KYLANCIOS SOCIALIAI PAZEIDZIAMIEMS JAUNUOLIAMS, PRADEDANTIEMS
SAVARANKISKA GYVENIMA
Ona Bernataviciené >

Tikslas — aptarti problemas, kylancias socialiai pazeidziamiems jaunuoliams pradedantiems savarankiska gyveni-
ma. SavarankiSkas gyvenimas daznai reikalauja nusistatyti prioritetus ir dél jy atsisakyti kai kuriy ne tokiy svarbiy
dalyky. Reikia iSmokti gyventi su tiek pinigy, kiek turi, bet kur to iSmokti? Jaunuoliams dazniausiai triiksta Ziniy apie
tai, kur reikty kreiptis iSkilus sunkumams dél nedarbo, gyvenamosios vietos, skurdo, paSalpy, teisiniy problemuy,
sunku jvardinti savo problemas, pareigas ir prisiimti atsakomybe uz savo veiksmus.

Probleminé grupé: NalaiCiai (neteke tévy globos, riipybos), turintys tévus, kuriems neapribotos teisés, socialings
rizikos Seimy vaikai, globojami vaikai, nepilnametes nésciosios, vieniSos mamos. Aptariamos problemos identifi-
kuotos, remiantis daugiamete socialine pedagogine patirtimi, stebéjimu, individualiais pokalbiais, grupine veikla,
situacijy analize.

Grésmeés ir kylancios problemos:

e privalo mokytis, kad turéty pinigy - jstoja mokytis, kad gauty besimokanciojo pazyma (jstoja mokytis ir
pirmiausia pasiima pazyma, kad mokosi, nors po to labai daznos mokyklos nelankymo problemos; mokosi
keletg karty),

Socialiné pedagogé eksperte, Alytaus profesinio rengimo centras, Alytus. El. p.: onutes.b@gmail.com
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jsiktirimo paSalpa (18 m., nei daikty, nei pinigy, prekyba uz minimalig kaing gaunamais daiktais, palikimas
prekybos centruose uz pvz.: pusg kainos; jei bastas ir jgyjamas dazniausiai biina problemos dél jo iSlaikymo;
pernuomoja, ima pinigus uz laiking nakvyne. Kol mokosi, gyvena bendrabutyje, po to nelabai turi kur eiti, o ir
daikty daznai nebelieka),

negalintys gauti paSalpy dél nepilnametystés arba tévy teisiy ne apribojimo (tévai priklauso socialines rizikos
Seimoms, nors vaikai neprizidréti, taiau jie nesikreipia dél teisiy apribojimo, bijodami prarasti ir taip trapius
santykius, nors neturi maisto ir pinigy bei raby,

paskoly emimas, daikty pirkimas lizingu ir skoly neatidavimas (perka iSmaniuosius telefonus, kompiuterius,
ima visus jmanomus kreditus; kaupiasi skolos, o atiduoti néra kg — nedirba, neturi savo busto),

asmens higienos ir socialiniy jgudziy stoka (nesiprausia, nesikeicia ir nesiskalbia raby, nemoka apsipirki,
planuoti piniginiy iSlaidy ir t. t.),

alkoholis, narkotings ir psichotropinés medziagos (daznai vartoja alkoholj, ruko cigaretes, Zole; vystosi pri-
klausomybés),

vagystes ir vogty daikty realizavimas (mégsta ,pasisavinti svetimus daiktus),

verbavimas vykti j uzsien;, dazniausiai vogti (daznai naSlaiciai apgaulés badu jviliojami j spastus, Zadant gerg
atlyginima svecioje Salyje),

netekéjusios besimokanCios mamos (laukiasi, gimdo, neturi vyro, o iSlaikyti turi tévai),

triksta informacijos apie socialinés rizikos Seimas (pvz., profesinems mokykloms, reikia teikti uzklausas, o tai
nejmanoma, vertinat i$ kiek vietoviy mokosi mokiniy),

silpnas tarpinstitucinis bendradarbiavimas (triksta informacijos, néra iSvystyto socialinio tinklo),
prasta emociné ir psichiné sveikata (bandymai Zudytis, agresija, manipuliacija),

kol mokosi, gali gyventi mokyklos bendrabutyje, o toliau?

like be tévy, Siems iSvykus j uzsien; (skirta laikina globa neiSsprendzia kylanCiy problemy),

traksta namy jaunimui (i8&jusiems i$ globos namy, socialings rizikos Seimy ir pan.).

Traksta jaunimo problemy sprendimo $alies, regiono, miesto, kaimo lygmenyje. Vien tik tyrimais jaunimo srityje
visy esamy iSSukiy ir problemy iSspresti negalima. Labai svarbi sglyga yra glaudus politikos formuotojy, tyréjy
ir praktiky bendradarbiavimas.

LIETUVOS KURCIUJY JAUNIMO BENDRUOMENE GLOBALIOJE VISUOMENEJE: YPATINGIEMS ZMONEMS
YPATINGI ISSUKIAL NUO PROBLEMOS IKI SPRENDIMO, NUO SPRENDIMO IKI POKYCIY ARBA VEL TAS
PATS

Monika KumZaite ©°, Kestutis Vaisnora ©'

Tyrimo problema: su kokiais i$Stkiais tenka susidurti Lietuvos kur€iyjy bendruomenés nariams (jaunimui)
globalioje visuomenéje?

Tyrimo tikslas: atskleisti Lietuvos kur€iyjy bendruomenés nariy (jaunimo) patirtis, susiduriant su isStkiais
globalioje visuomenéje.

Tyrimo metodai: kokybinis tyrimas (mokslinis tyrimas neatliktas, taciau duomenys surinkti diskusijy, susirinkimy,
susiburimy metu), asmeninis patyrimas ir teorinis bei praktinis Zinojimas.

Lietuvos kurciyjy jaunimo asociacijos prezidente. El. p.. Ikfasociacja@gmail.com
Lietuvos kurciyjy jaunimo asociacijos Tarybos narys, vieSuiy rysiy koordinatorius. El. p.: ljasociacija@gmail.com



Pagrindiniai tyrimo rezultatai
Priesistoré — ,,Siltnamio salygos”

Sovietings sistemos palikimas turi jtakos Lietuvos kurciyjy bendruomenei ir persiduoda jaunimo kartoms. Iki Svieti-
mo ir ugdymo reformos Lietuvoje veike klausos sutrikimy turintiems vaikams mokyklos — internatai. Svarbus faktas,
kad klausos sutrikimy turintys moksleiviai j mokyklas — internatus buvo skirstomi pagal sutrikimo laipsnj prieSingai
nei dabartinéje Svietimo ir ugdymo sistemoje, o daugelis mokiniy internatinéje mokykloje praleisdavo savo vaikystés
ir jaunystés dienas atskirti nuo Seimos. Kaip teigia daugelis tévy, vaiky auklgjimu, globa ir prieZitra, kontrole ir veiks-
minga pagalba, atliepiant j fizinius, psichologinius, emocinius, intelektinius, socialinius, dvasinius poreikius daugiau-
siai atliepdavo pedagogai, auklétojai. Mokiniai su savo tévais matydavosi tik savaitgaliais, Svenciy dienomis ar per
atostogas. Baige mokyklas galédavo jgyti specialybe, jiems suteikdavo darbg kuriyjy gamyklose, kombinatuose ar
kitose jmonése, partipindavo gyvenama busta. Minétos salygos leidzia daryti prielaida, kad sovieting sistema suteiké
Siltnamio salygas, taCiau po Sios sistemos Zlugimo ir reformy — Lietuvos kur€iyjy bendruomenés nariai Zengé prie
savarankiSko gyvenimo pradzios slenkscio.

SavarankisSko gyvenimo dabarties istorija — i§Sukiai su kuriais tenka susidurti

Studijos auks$tosiose mokyklose ir jy pritaikymas klausos sutrikimy turintiems asmenims: studijuojant
aukstosiose mokyklose susiduriama su jvairiais sunkumais, todél galima teigti, kad studijos klausos sutrikimy turin-
tiems asmenims pritaikomos tik i$ dalies. Studentams patiems reikia rpintis ir uzsakyti lietuviy gesty kalbos vertimo
paslaugas paskaitose, o del vertejy trikumo (bttina didinti gesty kalbos vertéjy skaiciy), dazniausiai vertimo pas-
laugy negauna, todél dauguma déstomos medziagos paskaity metu tampa neprieinamos. Neretai tenka susidurti
su neigiamu akademinés bendruomenés pozidriu, kai kylancios problemos yra tik paties studento reikalas. Neretai
tokie studentai patys moka studijy mokestj, o kartais patenka j valstybés finansuojamas vietas, todel universitetai
privalo prisiimti atsakomybe ir pasirupinti universiteto aplinkos pritaikymu klausos sutrikimy turintiems asmenims
(vertimo paslaugomis privalo pasirtipinti aukstoji mokykla). Paskaitoje lietuviy gesty kalbos vertejui teikiant vertimo
paslauga, studentui tenka nuolat zitiréti j vertéja, kad neprarasty pasakojamo informacijos srauto, todél praranda
galimybe pasizyméti, uzsiraSyti pagrinding informacija / konspektuotis, nes negali vienu metu zitréti j vertéja ir
raSyti savo uzraSuose. Uzsienyje tokia praktika, kai paskaitoje dalyvauja ir gesty kalbos vertéjas, ir Zmogus, kuris
konspektuoja, yra placiai paplitusi, todél bitina, kad tokia praktika bty taikoma Lietuvoje.

Informacijos neprieinamumas ir socialinés integracijos skatinimo stoka: Siuo metu labai triksta infor-
macijos jauniems Zmonems apie studijas aukstosiose mokyklose, nes kurciyjy reabilitacijos centruose bei kurciyjy
jaunimo organizacijose mazai socialinj darbg dirbanciy darbuotojy (bdtina didinti socialiniy darbuotojy etaty skaiciy
minétose jstaigose), 0 aukstyjy mokykly mugés nepritaikytos — néra vertimo j lietuviy gesty kalbg ir didelio ekrano,
kurio pagalba aiSkiai matytysi lietuviy gesty kalbos vertéja. Jaunas zmogus, baiges mokyklg susiduria su informa-
cijos neprieinamumu, todél neretai bijo pasirinkti studijas aukstosiose mokyklose dél informacijos stokos ir nepa-
sitikejimo savimi. Socialinj darba dirbantys darbuotojai galéty suteikti pilng informacijg apie studijas aukStosiose
mokyklose, konsultuoty, tarpininkauty, padéty sutvarkyti dokumentus studentui bei konsultuoty, bendradarbiauty
su aukstosiomis mokyklomis.

Siuo metu trilksta subtitry ir vertimo j gesty kalba televizijoje, nevergiamos j gesty kalba ir netitruojamos debaty lai-
dos, todeél Lietuvos kur€iyjy bendruomené ir jaunimo bendruomené praranda informacijg, nezino uz kg balsuoti rin-
kimuose, todél nesudaromos salygos jauny zmoniy dalyvavimui priimant sprendimus ir neugdomas jy pilietiSkumas.

Gesty kalbos mokymas ir visuomenés Svietimas: uzsienyje paplitusi praktika, kai bendrojo lavinimo darZeliuo-
se ir mokyklose j mokymo programas jtrauktas gesty kalbos mokymas (batinas Svietimo sistemos papildymas gesty
kalbos pamokomis). Tokiu badu skatinama visuomenés tolerancija ir supratimas apie kur¢iyjy bendruomene, gesty
kalba, kur€iyjy kulttrg. Ypatingai butina jtraukti tokias pamokas, kai yra mazai kurciyjy darzeliy / mokykly, o neretai
klausos sutrikimy turintis vaikas, augantis girdinCiyjy Seimoje bandomas integruoti j jiems nepritaikytg Svietimo
jstaiga. Daznai girdintys tévai turédami klausos sutrikimy turintj vaikg veda jj j girdinCiyjy darzelj, bendraja lavinimo
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mokykla, stengiasi jj integruoti. Kartais dél to, kad tévai nezino apie tokias kurciyjy jstaigas (o uzsiimti jy Svietimu ir
skleisti informacijg neskiriama pakankamai 1Sy, triksta socialiniy darbuotojy) ir tokiai Seimai nesuteikiama reika-
linga, kompleksiné pagalba, ypatingai vaikui.

Siuolaikingje globalioje visuomenéje pazeidziamos kurcio jaunimo teisés j gimtaja kalba, informacijos prieinamuma,
tinkamas mokymosi sglygas ir aplinka, lygias galimybes. Susiduriant su Siais ir kitais i§Stkiais, Lietuvos kurciyjy jau-
nimo bendruomeng ir kiekvienas jos narys turédamas savo identiteta (lietuviy gesty kalbg, kur€iyjy kulttirg, kurciyjy
istorija) klausia — ar mes tikrai esame reikalingi $iandieningje, globalioje visuomenéje? Siuolaikingé medicina kovoja
su klausos sutrikimais tobulindama klausos aparatus, sitlydama kochlearinius implantus, tyrinedama genetikg ir
kurdama mokslinius atradimus, o taip iSkyla tendencija ,pagyti“ kurtuma ar neprigirdejima. Ar tokie veiksmai reiskia,
kad kurCiyjy ir neprigirdinCiyjy bendruomené yra nereikalinga? Siekiama jos iSnykimo? Siekiama jg sunaikinti ir
pakeisti? Ar siekiama sunaikinti Sios bendruomenés nariy, jaunimo identitetg? Atsakymas: batina pazinti bei suprasti
kalbinés ir kultdrinés bendruomenés iSskirtinuma, kad suprastume jos unikaluma, kuris suteikia ne medicininj, o so-
cialinj, kultarinj pazinima. Mokykimés gesty kalbos, pazinkime kur€iyjy kultarg ir tai atvers kelig abipusei integracijai.

NEJGALIUJY INTERESY ATSTOVAVIMO VEIKSMINGUMAS PER NEVYRIAUSYBINIY ORGANIZACIJY
VEIKLAS: SUBJEKTYVIOS NVO VADOVIY PATIRTYS
Irmina BeneSeviciite ©

Per pastargjj deSimtmetj, nevyriausybinés nejgaliyjy organizacijos (toliau — NVO) jgyja vis didesnj démes; tarp moks-
lininky ir praktiky. NVO tapo stipriu socialiniu ir politiniu instrumentu, i§ esmés pakeitusiu nejgaliyjy gyvenimg,
ypaC siekiant pastariesiems padéti, teikiant socialines paslaugas, organizuojant mokymus, seminarus ir skatinusi
nejgaliyjy socialinj dalyvavimg. NVO laikoma svarbia, jvairaus amziaus asmenims organizacija. Lietuvoje nejgaliyjy
interesy atstovavima lemia jvairis reglamentuojantys jstatymai, teisiné baze pakankamai iSvystyta. Verta paminéti,
jog nejgaliyjy interesy atstovavima reglamentuoja vienas i$ pagrindiniy teisés akty — JT Nejgaliyjy teisiy konvencija
(2010 05 27, Nr. XI-854), kurios tikslas skatinti, apsaugoti ir uztikrinti visy nejgaliyjy visapusiska ir lygiateisj naudo-
jimasi visomis Zmogaus teisémis ir pagrindinémis laisvémis, taip pat skatinti pagarbg Siy asmeny prigimtiniam oru-
mui. Tai — svarbus Zingsnis veiksmingai atstovauti mikro, mezo, makro lygmens nejgaliyjy interesus ne tik jvairioms
institucijoms, bet ir paCioms NVO, iSkilus nejgaliyjy problemoms. Tyrime pristatomi teoriniai interesy atstovavimo
i8Siikiai galiy kontekste ir empirinio tyrimo rezultatai, leidziantys suprasti galiy santykiy raiska NVO. Sio tyrimo tikslas
- atskleisti NVO vadoviy interesy atstovavimo veiksminguma per NVO veiklas. Pasirinktas kokybinis tyrimas. Tyrime
dalyvavo Siauliy ir Panevézio miesty ir rajony devynios nejgaliyjy interesus atstovaujanios vadovés.

Nejgaliyjy interesy atstovavimo veiksminguma per NVO veiklas, subjektyviomis NVO vadoviy patirtimis, tyrimo re-
zultatai parode, kad NVO kryptingai tenkina nejgaliyjy socioedukacinius paslaugy poreikius NVO veiklose. Tyrimo
rezultatai iSrySkino ir NVO veiklos atstovaujamas formas, tai reiskia, jog atstovaujama mikro ir mezo lygmeniu, atsi-
Zvelgiant j nejgaliyjy individualuma, kaip Zmogaus teisiy uztikrinimg, atkreipiant démesj j jo individualybe, tenkinant
pastaryjy poreikius. Tyrimo metu, taikant kokybinio tyrimo metodus, atskleisti ,i8Stkiai, su kuriais tenka susidurti
NVO vadovems, atstovaujant nejgaliyjy interesus”. IS tyrimo gauty duomeny matyti, kad NVO vadovems tenka patirti
nejgaliyjy galiy stoka ir biurokratizmas; nejgaliyjy NVO administracijos ir socialing politikg formuojanciy atstovy
konflikto latentiSkumas, negatyvios visuomengés nuostatos j nejgaliuosius ir kt.

Remiantis tyrimo rezultatais, galima daryti prielaidg, kad nejgaliyjy interesy atstovavimo veiksminguma lemia jvairtis
veiksniai: nejgaliyjy gebéjimas kooperuotis NVO veiklose; nejgaliyjy interesy atstovavimas, orientuotas j nejgaliyjy
aktyvuma, sprendimy priemima NVO, vertybiy puoseléjima; nejgaliyjy interesy atstovavimas, nukreiptas j bendra(-
darbia)vimg su socialing politikg formuojanciais atstovais; nejgaliyjy interesy atstovavimas, susijes su glaudesniais
NVO santykiais su valdZios atstovais; NVO administracijos efektyvus NVO darbo veiklos organizavimas; Zmogaus
teisiy puoseléjimas, atstovaujant nejgaliyjy interesus.

Seduvos miesto nejgalijy draugiia, Seduva, Radvilskio r. sav. E1. p.. irminute2@gmail.com
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