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Jaunimo reikaly departamentas prie Socialineés apsaugos
ir darbo ministerijos (toliau — JRD) jgyvendina projekta
JIntegruotos jaunimo politikos plétra“, Nr. VP1-4.1-VRM-
07-V-01-002 (toliau - Projektas IJPP), kuris finansuo-
jamas pagal 2007-2013 m. Zmogiskujy istekliy plétros
veiksmy programos 4 prioriteto ,~Administraciniy gebe-
jimy stiprinimas ir vie§ojo administravimo efektyvumo
didinimas® jgyvendinimo priemone VP1-4.1-VRM-07-V

»Bendradarbiavimo tarp valstybinio ir nevyriausybinio
sektoriy skatinimas®.

Viena i§ Projekto IJPP veikly - jaunimo problemy
sprendimo plany Seseriems metams kiekvienoje is$
60 Lietuvos savivaldybiy vietiniu lygmeniu (toliau -
Planai), taip pat nacionalinio plano Seseriems
metams visos Lietuvos mastu (toliau - Planas)
parengimas bei ju igyvendinimo prieziuara.

Metiniame pranesime apzvelgiami savivaldybiy Planai
bei nacionalinio Plano rengimo, jgyvendinimo stebése-
nos ir kontrolés procesai 2012 m. sausio mén. - 2013 m.
birzelio mén., pristatomi Projekto IJPP veiklos rezultatai,
Projekto IJPP jgyvendinimo proceso teigiamas poveikis
savivaldybiy ir nacionalinei jaunimo politikai, patei-
kiamos rekomendacijos jaunimo politikos vykdymui.

Tai yra antrasis metinis pranesimas. Pirmajame meti-
niame prane$ime (2012 m. spalio mén.) buvo apzvelgta
jaunimo politikos kurimosi istorija po Lietuvos Respub-
likos Nepriklausomybeés atkurimo, supazindinta su Plany
rengimo ir jgyvendinimo tikslais, Projekto IJPP veiklos
tikslinémis grupémis, tiksliniy grupiy atstovams orga-
nizuojamy renginiy organizavimo tikslais, pristatyta
Plany rengimo metodologija, planuojami jy tvirtinimo ir
stebésenos procesai, tarpiniai Plany rengimo rezultatai,
nustatytos pagrindinés jaunimo problemos bei planuoja-
mos prioritetinés jaunimo problemy sprendimo kryptys.

Jaunimo problemy sprendimo planus vietos ir naciona-
liniu lygmeniu rengg ir juy 6 mén. jgyvendinimo stebésena
ir kontrole vykdeé V3] Nacionalineés plétros institutas. ®
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Regionineés jaunimo politikos tikslas — padé-  valdZia, vie$ojo sektoriaus atstovus, nevy-

2 Z Z ti savivaldybiy institucijoms, jstaigoms, vie-  riausybines organizacijas ir patj jaunima.
tos bendruomeneéms ir kitiems veikéjams Svarbiausi veikéjai regioninéje jaunimo
igyvendinti jaunimo ir vietos bendruome- politikoje yra:
nés poreikius atitinkanéia jaunimo politika,
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ril . y L . ® Savivaldybés taryba - savivaldybeés
uztikrinant jauny Zmoniy i(si)traukima i . e L .
atstovaujamoji institucija — turinti vietos
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sprendimy rengimo, priémimo, jgyvendini- e e . . .
3 . 11 g p i 18yv valdzZios ir vie$ojo administravimo teises
mo ir stebésenos proceduras. . . . . .
LT e ir pareigas, jgyvendinanti savivaldos

Sprendimai, susije su jaunimu, turi bati . . . . .y
- . . . . teise. Savivaldybes taryba susideda i§

priimami tuo lygmeniu, kuriame jie yra

|

ist tatyta tvark kratiskai
efektyviausi. Todél savivaldybiy jaunimo ' z.atqu nuseya A demo e
i$rinkty savivaldybés bendruomenés

|
politika (1 pav.), kuriag formuoja ir jgyvendi- A . . )
na savivaldybés institucijos, yra labai svarbi. jrtif::l‘:lu b:sa‘:::kll)y::z::zi?: ::‘r’lil‘l"j_a
Vietos mastu jaunimo situacija gali buti ge- | cybes taryba 1o )
dybés jaunimo politika.

rai matoma, nes jauni Zmonés gyvena, dirba,

mokosi ir leidZia didZiaja dalj savo laiko ba- @ Savivaldybés jaunimo reikaly taryba
tent ¢ia. Stai kodél vietinés bendruomenés (SJRT) - visuomeniniais pagrindais prie
bendradarbiaudamos su vietine valdzia gali savivaldybes tarybos veikianti kolegiali
formuoti ir jgyvendinti efektyvias j jaunima institucija. SJRT sudaroma pariteto
orientuotas programas. Jaunimo klausimai principu i$ savivaldybes institucijy ir
turéty buti sprendziami jgalinant vietine istaigy bei jaunimo organizacijy atstovy

Savivaldybés taryba
Komitetai
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jaunimo jaunimo

teritorijoje veikiancios
reikaly taryba organizacijy taryba

biudzetinés jstaigos Jaunimo reikaly

koordinatorius

Vietos veiklos Vietos Jaunimo Su jaunimu Neformalios
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1 pav. Regioniné jaunimo politika
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(dazniausiai 6+6 principu). Jaunimo
organizacijy atstovus i SJRT deleguoja
regioniné jaunimo organizacijy tary-

ba. SJRT tikslas — padeti savivaldybes
tarybai formuoti savivaldybés jaunimo
politika ir kartu su savivaldybés jaunimo
reikaly koordinatoriumi koordinuoti jos
igyvendinima, siekiant kuo palankes-
niy salygy savivaldybés teritorijoje
gyvenanciy jauny Zmoniy asmeninei
ir socialinei brandai.

® Savivaldybés jaunimo reikaly koor-
dinatorius (JRK) - karjeros valstybeés
tarnautojas. JRK pareigybé reikalinga
igyvendinti valstybinei (perduotai
savivaldybems) funkcijai ,,Jaunimo teisiy
apsauga“: rengti ir igyvendinti savival-
dybés jaunimo politikos programas ir
priemones, analizuoti jaunimo, jaunimo
organizacijy padétj savivaldybés terito-
rijoje, koordinuoti savivaldybés institu-
cijy bei jstaigy veikla jaunimo politikos
srityje, vykdyti kita veikla, susijusia su
jaunimu ir jaunimo organizacijomis.
Pagrindinis savivaldybés JRK tikslas -
administruoti ir jgyvendinti jaunimo
politika savivaldybeés teritorijoje.

©® Regioniné jaunimo organizacijy tary-
ba (Apskritasis stalas - AS) — nevy-
riausybiné jaunimo organizacija, kurios
pagrindinis tikslas - vienyti savivaldy-
béje veikianc¢ias jaunimo organizacijas ir
joms atstovauti. AS deleguoja jaunimo
organizacijy atstovus j savivaldybes
jaunimo reikaly taryba, atstovauja ir
gina jaunimo interesus savivaldybé-
je, prisideda prie savivaldybés jaunimo
politikos formavimo ir jgyvendinimo.

©® Jaunimo organizacija (JO) - tai ista-
tymu ir kity teisés akty nustatyta tvarka
iregistruota asociacija, kurioje ne maZziau
kaip 2/3 nariy yra jauni Zmonés ir (ar) j

kuria jeina ne maziau kaip 2/3 asociaciju,
kuriy kiekvienos nariy yra ne maziau kaip
2/3 jauni zmoneés. JO prisideda prie jauni-
mo politikos igyvendinimo, teikia idéjas ir
iniciatyvas jaunimo politikos formavimui,
ugdo vietos jaunimo kompetencijas ir
sugebéjimus, rengia jaunimo projektus
ir dalyvauja projektinése veiklose.

® Su jaunimu dirbanti organizacija -
viesasis juridinis asmuo, kurio vienas
i§ tiksly - § jaunima orientuota ir
jaunimo poreikius tenkinanti veikla.
Prisideda prie jaunimo politikos igyven-
dinimo, teikia idéjas ir iniciatyvas jau-
nimo politikos formavimui, ugdo vietos
jaunimo kompetencijas ir sugebéjimus,
rengia jaunimo projektus ir dalyvauja
projektinése veiklose.

® Savivaldybés administravimo sub-
jektai — savivaldybés institucijos ir
istaigos, kiti subjektai, turintys teisés
akty suteiktus jgaliojimus, atliekantys
jiems pavestas administravimo funkcijas
ir atsakingi uz $iu funkcijy igyvendinima.
Tiesiogiai bei netiesiogiai prisideda prie
jaunimo politikos jgyvendinimo.

® Vietos veiklos grupé (VVG) - ribotos
civilinés atsakomybés viesasis juridinis
asmuo, kurio valdymo organas, turintis
sprendimy priémimo teise, atstovauja jvai-
riy VVG teritorijos gyventojy interesams,
t. y. ne maziau kaip 50 proc. valdymo orga-
no nariy sudaro socialiniy ir kity partneriy,
taip pat ju asociacijy atstovai, iki 25 proc.

— verslo atstovai ir iki 25 proc. - vietos
valdZios atstovai. VVG teritorija — kaimo
vietove, kurios gyventojy skaicius yra nuo
5 tukst. iki 150 tukst., jskaitant mazus
miestelius, taip pat miestus, kuriy gyven-
tojy skaicius nevirgija 6 tukst., ir kurioje
gyvenanciy ir (arba) veikian¢iy asmeny
interesams tenkinti jsteigta VVG. VVG

savo teritorijoje tiesiogiai bei netiesiogiai
prisideda prie jaunimo politikos jgyven-
dinimo bei teikia idéjas ir iniciatyvas
jaunimo politikos formavimui.

® Verslo sektorius - tiesiogiai bei netie-
siogiai prisideda prie jaunimo politi-
kos igyvendinimo.

Pristatant regionine jaunimo politika, svar-
bu paminéti, kad Socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2012 m. gruodzio 11 d.
isakymu Nr. A1-570 patvirtintas Atviry
jaunimo centry veiklos aprasas (toliau -
Aprasas), taip sudarytos salygos plétoti
atviry jaunimo centry ir erdviy koncepcijas
vietos savivaldoje. Patvirtintame Aprase
nurodoma, kad:

® Atviras jaunimo centras - tai jstaiga
ar jos padalinys, vykdantis atvirajj darba
su jaunimu, teikiantis socialines, peda-
gogines ir psichologines paslaugas, kurio
savininko ar dalininko teises ir pareigas
igyvendina savivaldybés, nevyriausybinés
organizacijos, vietos ar religinés bendruo-
meneés. Atviry jaunimo centry ir erdviy
darbo tiksliné grupé yra jaunimas nuo 14
iki 29 mety; ypatingas démesys skiria-
mas maziau galimybiy turin¢iam, maZiau
motyvuotam jaunimui, kuris dél jvairiy
priezasciy neturi galimybiy ar nenori
isitraukti i jaunimo veiklos pasialymus.

® Atvira jaunimo erdvé - patalpa, skirta
ir pritaikyta atviram darbui su jaunimu,
galinti buti jstaigoje (kultiros, $vietimo,
sporto ar socialinéje), nekei¢iant jstaigos
juridinio statuso, ir pritaikoma atviram
darbui su jaunimu, panaudojant jau
esama priemoniy ir metodine baze.

Socialinés apsaugos ir darbo ministro
2013 m. geguzés 14 mén. jsakymu Nr.
A1-208 patvirtintas Jaunimo darbuotoju

veiklos aprasas, taip oficialiai jteisintas
darbas su jaunimu, siekiant, kad jauni
Zmonés tapty samoningi, savarankigki,
atsakingi uz savo ir visuomenés gerove.
Butent atviruose jaunimo centruose bei
erdvese pagrindinis veikéjas ir yra jaunimo
darbuotojas - suauges asmuo, veikiantis
uz formaliojo $vietimo ir ugdymo sistemos,
geimos ir darbines veiklos riby, siekian-

tis asmeninio ir socialinio jauny Zmoniy
tobuléjimo tiek per individualy darba su
atskirais asmenimis, tiek dirbdamas su
grupémis ar bendruomenémis bei turintis
giam darbui reikalingy profesiniy kom-
petencijuy. Profesiné jaunimo darbuotojo
laikysena susideda i§ asmeniniy nuostaty
ir poziurio, santykio karimo bei palaikymo,
metodinés ir pritaikymo bei struktarines
kompetenciju. Jaunimo darbuotojas uz
atliekama profesionaly darba turi teise
gauti uzmokestj. Siektina, kad jaunimo
darbuotojas turety pedagogini, psichologinj
arba socialiniy moksly sri¢iy i§silavinima
arba buty kitaip igijes socialinio darbo su
jaunimu kompetencijy.

Norint sudaryti prielaidas sparé¢iam
nacionalinés bei regioninés jaunimo poli-
tikos vystymuisi bei efektyviam jaunimo
problemu sprendimui tiek nacionaliniu, tiek
vietos lygmenimis, buvo vykdoma Projekto
1JPP veikla — Jaunimo problemy sprendi-
mo plany vietos ir nacionaliniu lygmeniu
parengimas ir jgyvendinimo prieziara. Mi-
néta Projekto IJPP veikla siekiama sukurti
ilgalaikés trukmés strateginio planavimo
dokumentus su vidutinés trukmes priemo-
niy planais savivaldybiy vykdomoje jauni-
mo politikoje bei nacionaliniu lygmenimis,
siekiant kurti, stiprinti ir skatinti bendra-
darbiavimo formas tarp vie$ojo (valstybinio
ir savivaldybiy lygmens) ir nevyriausybinio
sektoriy jaunimo politikos srityje, opti-
mizuojant Zzmogiskuosius ir materialinius
i$teklius jaunimo problemy sprendimui. ®
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Visais Plany rengimo etapais (2 pav.) kiekvienoje savivaldybéje skyriuje ,Regio-
niné politika Lietuvoje® pristatytiems tiksliniy grupiy atstovams (1 pav.) buvo
organizuojami jvairus nemokami renginiai — susitikimai, pristatymai, mokymai,
diskusijos, konsultacijos. 2012 m. vasario — 2013 m. birzelio mén. surengta iki
8 renginiy kiekvienoje savivaldybéje ir 10 renginiy nacionaliniu lygmeniu.

n moniy plany irduomeny moniy plany moniy plany moniy plany
parengimas ir rinkimas: rengimas: pateikimas igyvendinimas:
jgyvendinimas. v dokumenty v renginiai (disku- tvirtinimui v renginiai (disku-

analizeé; sijos, susitiki- savivaldybiy sijos, susitiki-
v’ renginiai (disku- mai, kt.); taryboms / JRD: mai, kt.);
% 2 sijos, susitiki- v/ duomeny v’ renginiai (disku- v konsultacijos;

mai, kt.); analizé ir siste- sijos, susitiki- v stebésenair
v gerosios patir- minimas, plano mai, kt.); kontrolé.
ties analize. rengimas. v konsultacijos.
u . R - .
2 pav. Plany rengimo ir jgyvendinimo etapai
Senos I r Projekto IJPP eksperty komandos, parengusios Plany projektus, Plany
pateikimo tvirtinti savivaldybiy taryboms bei jgyvendinimo etapuose,
individualiai konsultavo specialistus, vietiniu ir nacionaliniu lygmenimis

||
koordinuojantius Plany tvirtinimo ir jgyvendinimo procesus, skatindami
komandinio darbo dvasia bei jvairias tarpsektorinio bei tarpinstitucinio
bendradarbiavimo formas, siekiant sekmingo ir efektyvaus Plany ir jy prie-
moniy plany jgyvendinimo. ®
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Jaunimo problemy sprendimo planai vietos ir nacionaliniu lygmeniu, pa-

|
PI rengti pagal su JRD suderintas koncepcijas (3 pav.).
a" u re "m mo Atlikta jaunimo problemy esamos situacijos iSoriné (PEST) ir vidiné
| I I n (7-S) aplinkos analizé.

Nustatytos prioritetinés jaunimo problemy sprendimo kryptys,
tikslai ir uzdaviniai.

9 Nustatytos konkrecios priemonés tikslams pasiekti.

Aprasytas jaunimo problemy sprendimo plano igyvendinimas ir
priezidra.

Aprasyti jaunimo problemy sprendimo plano igyvendinimo rodikliai.

3 pav. Jaunimo problemy sprendimo plany koncepcijos

Savivaldybese identifikuotos pagrindinés jaunimo problemos pateiktos
4 pav. Apibendrinus diskusijy rezultatus, i§skiriamos 3 pagrindinés jaunimo
problemos — nedarbas, migracija, laisvalaikis (uzimtumas), kurios vyrauja
daugumoje savivaldybiy. Kitos aktualios jaunimo problemos, vyraujancios
savivaldybese - zalingi jprodiai, motyvacijos aktyviai veikti stoka, nepakan-
kamas politiky démesys jaunimo politikai, tarpinstitucinio bendradarbiavi-
mo jaunimo sektoriuje trukumas, nesaugi aplinka, kurioje jaunuoliai gyvena,
jaunimo pasyvumas, nepakankama informacijos sklaida, jaunimo lyderiy bei
bendruomeniniy ir §eimos vertybiy stoka ir kt. problemos.

Atliktos aplinkos analizés (iSorinés ir vidinés) rezultatai aprasomuoju ir
vaizduojamuoju badu pateikti kiekvienos savivaldybés problemy medziuose,
kurie pateikti savivaldybiy Plany prieduose.

Kiekvienos savivaldybes Plane suformuluoti ilgalaikiai plano tikslai ir uzda-
viniai, rekomenduojant ne maziau kaip 2 ilgalaikius tikslus ir ne maziau kaip
2 uzdavinius kiekvienam tikslui pasiekti, kartu numatant bendradarbiaujan-
dias institucijas bei jy jsitraukimo lygj, sprendziant jaunimo problemas.

Planuose bei jy priemoniy planuose aprasyti igyvendinimo vertinimo
kriterijai kiekvienam

ilgalaikiam tikslui (pvz., * jaunimo (14-29 m.), dalyvaujancio atviry
jaunimo centry ir erdviy veikloje, dalis (procentais, nuo bendro savivaldybés jauny




JAUNIMO PROBLEMOS SAVIVALDYBESE

M Savivaldybiy sk.

Migracija

Nedarbas

Laisvalaikis (uzimtumas) 54

Zalingi jprociai

N
[

Motyvacijos stoka

—
(€]

Nepakankamas démesys 11
jaunimo politikai

Tarpinstitucinio 10
bendradarbiavimo trikumas

Nesaugi aplinka

~

[¢2)

Jaunimo pasyvumas

(6]

Informacijos sklaida

Lyderiy stoka

(€]

Vertybiy stoka

(6]

Kitos

o]

4 pav. Pagrindinés ir kitos jaunimo problemos savivaldybése

Zmoniy skaiciaus; * registruotas savivaldybés jaunimo nedarbas procentais; * sa-
vivaldybés biudzeto lésy, skirty plétoti laisvalaikio infrastruktirg, dalis, tenkanti
vienam toje savivaldybéje gyvenanciam jaunam zmogui (14-29 m.) (litais); * savi-
valdybés biudzeto lésy, skirty jaunimo politikos jgyvendinimui finansuojant jauni-
mo projektus, vienam toje savivaldybéje gyvenanciam jaunam zmogui (14-29 m.)
tenkanti dalis (litais) ir pan.) bei

priemonei (pvz., * jkurty naujy atviry jaunimo erdviy seniunijose, uztikrinant
tolygy jy pasiskirstymaq rajone, skaicius; * kasmet organizuojamas jaunimo vers-
Iumo konkursas, kurio metu paremtos/nupirktos ne maziau kaip 2 jaunimo verslo
idéjos; * sutvarkyty bei naujai jrengty sporto aiksteliy skaicius; * kasmet jvyke
mokymai jaunimo reikaly tarybos nariams; * jsteigtas Jaunimo lyderystés klubas
ir pan.), ju reik§mes.

lmm_m

Ruosgiant nacionalinj Plana, naudojant PEST analizés technika,
vertinta jaunimo problemy situacija Lietuvos ir apskri¢iy mastu.

Siekiant uztikrinti prioritetiniy kryp¢iy aktualuma, buvo atsi-
zvelgta i §iuos aspektus bei dokumentus:

® Nacionaline jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros progra-
ma;

® Zmogiskuosius ir materialiuosius resursus - $ie istekliai, prade-
dant darbuotojy kompetencija, baigiant materialine baze, nagri-
néti, jvertinant valstybes institucijy ir istaigu, koordinuojanciy
jaunimo politikos jgyvendinima, pajégumus, yra svarbus indika-
torius, leides optimizuoti Plano parengima ir ijgyvendinima;

® Suinteresuotas $alis (asmenis, institucijas, organizacijas) - ju
isitraukimas yra labai reik$mingas, nes suteikia platesnj bei
ivairesni pozitrj i jaunimo (politikos) problematika ir galimus
opiy klausimy sprendimo budus. Jy nuomoné ir pozicija svarbi
ir del to, jog jie atliks paslaugy teikéjy ar partneriy vaidmeni
igyvendinant tam tikras Plano dalis, o véliau — uztikrinant Pla-
no jgyvendinimo stebésena;

® Programu, strategijy ir kity plany biudZeta - atsizvelgus j $iuos
faktorius, strateginiy kryp¢iu formulavimas ir realizavimas
igauna ekonomiskumo, efektyvaus lésy panaudojimo dimensija.

Nustatant prioritetines jaunimo problemy sprendimo kryptis,
tikslus ir uzdavinius renginiy (diskusijy) metu buvo diskutuoja-
ma su tikslinémis grupémis — Jaunimo politika formuojandéiy ir
igyvendinanciy struktury atstovais: SADM, JRD, Jaunimo reikaly
taryba, Lietuvos jaunimo organizacijy taryba ir kitais, su jaunimo
klausimais dirban¢iy valstybiniy institucijy atstovais, ministerijy
padaliniais, atsakingais uz jaunimo reikalus, nacionalinémis jauni-
mo ir su jaunimu dirban¢iomis organizacijomis bei kitais valstybi-
nio lygmens atstovais.

Strateginiams tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti parengtas
priemoniy planas jaunimo problemy sprendimui, taip pat numaty-
tos bendradarbiaujancios institucijos bei jy isitraukimo lygis spren-
dziant jaunimo problemas. Nustatant $ias priemones, diskusijy
metu diskutuota su auk$¢iau minétomis tikslinémis grupémis.

Nacionalinio plano jgyvendinimo priemoneés, stebésenos ir kon-
trolés proceduros auks¢iau minétoms tikslinéms grupéms pristaty-
tos renginiy (diskusijy) metu.

Plane bei priemoniy plane aprasyti Plano igyvendinimo verti-
nimo kriterijai kiekvienam strateginiam tikslui bei priemonei, ju
reiksmés. ®



14 METINIS PRANESIMAS METINIS PRANESIMAS

Kiekvienos savivaldybés parengti Planai buvo teikiami tvirtinti savivaldybiy

|
taryboms.
Nacionalinis Planas buvo teikiamas JRD, kurio siulymu dalis priemoniy
plano priemoniy yra jtraukta § SADM rengiama Nacionalinés jaunimo politi-
kos plétros programos priemoniy plang 2014-2016 m.
|

Savivaldybiy Planuose nustatyta, jog savivaldybés plano jgyvendinima

koordinuoja Jaunimo reikaly koordinatorius. Kasmet iki kovo 15 d. atsakingi
savivaldybeés skyriai ir institucijos pateikia Jaunimo reikaly koordinatoriui
praeity mety priemoniy jgyvendinimo ataskaitas. Plano jgyvendinimo ste-
bésenga atlieka savivaldybes jaunimo reikaly taryba. Kasmet iki vasario 15 d.
savivaldybés jaunimo reikaly taryba pateikia Jaunimo reikaly koordinatoriui

n | |

praeity mety plano jgyvendinimo stebésenos ataskaitas.

Pateikus Planus (vietos ir nacionaliniu lygmenimis) tvirtinimui, buvo vyk-
&a " u I I “ I mas. doma 6 ménesiy Plany jgyvendinimo stebésena bei pagal poreikj konsultuo-

jamos savivaldybés dél pateikty Plany projekty turinio. Stebésenos ataskai-
tos buvo pateiktos savivaldybéms. ®
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|
Bﬂ savivaldy- Bu savivaldybiy plany 6 477 renginiai Savivaldybiy
biy plany meén. jgyvendinimo ste- ir nacionalinio
bésenos ir kontrolés ataskaity plany kontrolés
ir stebésenos
| tvarkos aprasai
I nacionalinis ] nacionalinio plany 6 mén. ]0 renginiy
planas jgyvendinimo stebésenos
ir kontrolés ataskaita
|
5 pav. Jaunimo problemy sprendimo plany rengimo ir jgyvendinimo stebésenos ir kontrolés rezultatai
Projekto IJPP Plany rengimo, jgyvendinimo stebésenos ir kontrolés veiklos
ot - vykdymo metu jvyko 487 renginiai (5 pav.): i$ ju 185 mokymai, 183 diskusi-
I r I jos bei 119 pristatymy (6 pav.).
| u

kontroles rezultatal  [RT:: 183

Mokymai Diskusijos

Pristatymy

6 pav. Plany rengimui, jgyvendinimo stebésenai ir kontrolei skirti renginiai

477 renginiai surengti visose Lietuvos savivaldybese, rengiant ir vykdant sa-
vivaldybiy Plany jgyvendinimo stebéseng ir kontrole, 10 renginiy — rengiant
ir inicijuojant nacionalinio Plano jgyvendinimo stebéseng ir kontrole (7 pav.).




SAVIVALDYBI) PLANU IR NACIONALIO PLANO RENGINIAL

Mokymai

Diskusijos

Pristatymai-
diskusijos

i

Savivaldybiy JPSP

10

Nacionalinis JPSP

7 pav. Savivaldybiy ir nacionalinio Plano rengimui, jgyvendinimo stebése-
nai ir kontrolei skirti renginiai

RENGINIAI SAVIVALDYBEJE:

1. Strateginiai sprendimai. Strateginis valdymas. Strateginio planavimo procesai ir procediros.

2. Plano stebésenos ir kontrolés sistema. Plano jgyvendinimo instituciné struktira. Plano priemo-
niy jgyvendinimo simuliacija. Plano koregavimo galimybés.

3. Plano vertinimo kriterijy sistema. Plano jgyvendinimo proceso simuliacija. Tarpsektorinio ir
tarpinstitucinio bendradarbiavimo svarba jgyvendinant Plana.

Savivaldybés situacijos identifikavimas (PEST analizé). Savivaldybés jaunimo problemy iden-
tifikavimas (problemy medzio sudarymas). Galimy plano ilgalaikiy prioritety identifikavimas.
Darbas grupése.

Diskusijos vyko su skirtingomis tikslinémis grupémis:

1. su jaunimu, jaunimo organizacijy bei jaunimo institucijy atstovais;

2. su savivaldybés administracijos, institucijy ir jstaigy atstovais, vietos bendruomeniy atstovais bei
su jaunimu dirbanciais asmenimis;

3. su misria grupe.

1. Esamos jaunimo situacijos savivaldybéje pristatymas. Sitilomos Plano prioritetinés veiklos
kryptys, tikslai ir uzdaviniai. Sidlomas Plano priemoniy planas bei jo jgyvendinimo gairés.

2. Lyginamoji Lietuvos savivaldybiy jaunimo padéties apzvalga. Projekto , Integruotos jaunimo
politikos plétra“ testinumas. Plano jgyvendinimo stebésenos ir kontrolés ataskaitos pristatymas.
Diskusija ,Efektyvus jaunimo interesy atstovavimas savivaldybéje®.

8 pav. Savivaldybéje jvyke renginiai

Kiekvienoje savivaldybéje, rengiant Planus ir inicijuojant ju igyvendinimo
stebéseng ir kontrole, jvyko iki 8 renginiy: 3 mokymai, 3 diskusijos, 2 prista-
tymai-diskusijos (8 pav.).

Mokymu metu dalyviai susipaZino ir / arba pagilino strateginio planavimo,
strateginio planavimo dokumenty jigyvendinimo stebésenos ir kontroles
Zinias, sustiprino komandinio darbo ir tarpsektorinio bei tarpinstitucinio
bendradarbiavimo kompetencijas.

Siekiant i§siaiskinti jaunimo problemas, nustatyti konkre¢ios savivaldybes
jaunimo problemy prioritetines kryptis, tikslus, uzdavinius bei priemones
kiekvienoje savivaldybéje buvo rengiamos diskusijos su jaunimo politika
vietos lygmeniu formuojandiy ir jgyvendinanéiy struktiry, jaunimo ir su jau-
nimu dirbanciy organizacijy atstovais, kitais aktyviais bendruomenés nariais.

Sitlomos savivaldybiy Plany priemoniy plany priemoneés, stebésena ir
kontrolés proceduros tikslinéms grupéms buvo pristatytos pristatymu-dis-
kusijy metu.

Renginiuose i viso dalyvavo apie 9900 dalyviy, i§ ju - apie 6800 unikaliy
asmeny (9 pav.).

r

9900 <

Dalyviai i$ viso

Unikaluas dalyviai

-~
9 pav. Renginiuose dalyvavusiy asmeny skaicius

Tiksliniy grupiy pagalba, identifikavus pagrindines jaunimo problemas ir
priemones joms spresti, paruosta 60 vietiniy Plany kiekvienoje savivaldybe-
je, kurie buvo pateikti savivaldybiy taryboms tvirtinti, ir vienas nacionalinis
Planas, kuris buvo pateiktas JRD (5 pav.).




) METINIS PRANESIMAS 2] METINIS PRANESIMAS

Iki Projekto IJPP Plany rengimo ir jgyvendinimo stebésenos ir kontrolés

veiklos pabaigos, t. y. iki 2013 m. birzelio 28 d., 32 Planai patvirtinti savi- Z

valdybiy tarybose ir pradeti sékmingai jgyvendinti, 9 Planus savivaldybiy

tarybose planuojama patvirtinti 2013 m. Il pusmetj, 11 Plany integruojami

i savivaldybiy strateginius plétros planus ir 8 Planai patvirtinti arba tvirtina-

mi kitais budais (savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu, savival- I ||

dybés jaunimo reikaly tarybose) (10 pav.).

PLANU SITUACIA SAVIVALDYBESE

Plany integruojama
i savivaldybiy strateginius
plétros planus

it FEnSlme
IT jgyvendinimo

Planai ruoSiami
tvirtinimui savivaldybiy
tarybose

Co . b n
Planai patvirtinti
T Se " US I r 0 m eS
| | |
Planai tvirtinami
kitais budais
10 pav. Jaunimo problemy sprendimo plany tvirtinimo situacija savivaldybése
n I | | I I I |
komanda parengé Jaunimo problemy sprendimo savivaldybéje 2013-2018 mety p U v E I IS SaVIva y I u
lano k L . A || | |
plano kontrolés ir stebésenos tvarkos aprasq bei Nacionalinio jaunimo problemy
sprendimo plano kontrolés ir stebésenos sistemos aprasymq (5 pav.). Vykdant
Planu jgyvendinimo stebésena ir kontrole, be auks¢iau minéty tiksliniy
renginiy savivaldybése bei nacionaliniu mastu, Projekto IJPP ekspertai pagal
poreikj betarpiskai konsultavo specialistus vietiniu ar nacionaliniu lygmeni- » o nLm I u

Planus pateikus tvirtinti savivaldybiy taryboms bei nacionalinj Plang pa-
teikus JRD, buvo vykdoma 6 mén. Plany igyvendinimo stebésena ir kon-
trolé. Stebésenai ir kontrolei V3] ,Nacionalinés plétros instituto® eksperty

mis, priklausomai nuo to, kurio plano rengime ir igyvendinime jie dalyvauja,
teikdami jiems konsultacijas dél parengty Plany turinio, tvirtinimo, igyven-
dinimo, stebésenos ir kontrolés ir kitais aktualiais klausimais. Igyvendinus
Plany jgyvendinimo stebésena ir kontrole buvo parengtos Plany jgyvendini-
mo stebésenos ir kontrolés ataskaitos (5 pav.).®




Projekto IJPP Plany rengimo ir jgyvendinimo stebésenos ir kontrolés veiklos
igyvendinimo procesas (8 renginiy ciklas, individualios eksperty konsulta-
cijos, jaunimo politikos dokumentai) prisidéjo prie nacionalinés jaunimo
politikos (11 pav.) bei savivaldybése vykdomos jaunimo politikos (12 pav.)
aktyvinimo, stiprinimo bei plétros.
Nacionalinio plano karimui ir jgyvendinimo inicijavimui skirtuose rengi-
niuose dalyvavo 8 ministerijy ir 12 joms pavaldziy jstaigy ir instituciju, 16
vietos veiklos grupiu, 30 jaunimo organizacijy ir regioniniy jaunimo organi-
zaciju sajungy (Lietuvos jaunimo organizacijy tarybos nariai), 12 aukstojo ir
aukstesniojo mokslo istaiguy, 4 verslo organizaciju bei kt. organizacijy atstovai.

] jaunimo problemy
sprendima jtraukti
verslo organizacijy
atstovai.

Pradéta bendradarbiauti
su Vietos veiklos grupiy
tinklu sprendziant kaimo
jaunimo problemas

'mm_m

savivaldybése

buvo atidarytos
atviros jaunimo
erdvés.

2 savivaldybése pla-
nuojama atidaryti
artimiausiu metu.

A W

4savivaldybése
jsteigti atviri jauni-
mo centrai.
4savivaldybése pla-
nuojama jsteigti
artimiausiu metu.

l y A

5savivaldybése 8,5
etato jdarbinti jau-
nimo darbuotojai.

4savivaldybése pla-
nuojama jdarbinti
artimiausiu metu.

Sustiprintas bendra-
darbiavimas tarp
ministerijy ir jai
pavaldziy jstaigy ir
institucijy formuo-
jantir jgyvendinant
nacionaline jaunimo
politika

Sustiprintas
nacionalinés ir
regionines jau-
nimo politikos
tarpsektorinis
ir tarpzinybinis
bendradarbia-
vimas

Sustiprintas ben-
dradarbiavimas su
akademine ben-
druomene spren-
dziant akademinio
jaunimo problemas

savival- savivaldybiy renginiy daly- savival-

dybése viai pakélé savo strateginio dybése
jdarbinti planavimo, komandinio darbo, susikadreé ir
jaunimo tarpsektorinio ir tarpinstituci- jsiregistra-
reikaly nio bendradarbiavimo ir kt. kompetenci- VO haujos
koordinato- jas jaunimo politikos srityje. . jaunimo
rat Savivaldybése suaktyvéjo jaunimas, kuris (c)i;izmza_

isijungé j jaunimo politikos formavimo ir
jgyvendinimo procesus.

Savivaldybiy gyventojai susipazino su
aktyvia jaunimo politikos vykdymo bati-
nybe tvariai savivaldybés ateiciai.

y A

Sustiprintas bendradar-
biavimas su jaunaisiais
tyréjais sprendziant jau-
nujy tyréjy problemas

Sustiprintas ben-
dradarbiavimas su
Lietuvos jaunimo
organizacijy taryba
sprendziant jaunimo
organizacijy ir
regioniniy jaunimo
sajungy problemas

]u savivaldybiy su-
sibaré neforma-
lios jaunimo grupés
bei jaunimo grupés
prie vietos bendruo-
meniy.

l W

4savivaldybése
jregistruotos
visuomeniniy jau-
nimo organizacijy
sajungos Apskritieji
stalai.

savivaldybése
Apskritieji stalai
atnaujino savo veikla.

5savivaldybése
suformuotos Jau-
nimo reikaly tarybos.

savivaldybése

Jaunimo reikaly
tarybos atnaujino
savo veikla.

11 pav. Projekto IJPP Plany rengimo ir jgyvendinimo stebésenos ir kontro-
lés veiklos teigiamas poveikis nacionalinei jaunimo politikai

12 pav. Projekto IJPP Plany rengimo ir jgyvendinimo stebésenos ir kontro-
lés veiklos pagreitinti procesai savivaldybése vykdomose jaunimo politikose




24 METINIS PRANESIMAS METINIS PRANESIMAS
® Projekto IJPP Plany rengimo ir jgyvendinimo stebésenos ir kontrolés
veikla leido savivaldybéms susikurti ilgalaikius (2013-2018 m.) strate-
ginius jaunimo politikos dokumentus su vidutinés trukmes (2013-2015
m.) priemoniy planais bei plany jgyvendinimo stebésenos ir kontrolés

R k d I
e " a c OS sistemomis.
| || | . . . el s e e a1 L
® Ar Planuose numatytos priemonés bus jvykdytos ir iskelti uzdaviniai bei
tikslai jgyvendinti ir ar prioritetinés kryptys pasiektos, priklausys nuo
savivaldybés valdZios politinés valios, jaunimo politikos veikéjy
sutelktumo, jaunimo jtraukimo bei efektyvaus bendradarbiavimo

tarp valdZios atstovy, priemoniuy vykdytoju, suinteresuoty saliy

n n ||
bei jaunimo.
® [gyvendinant Plany priemoniy planus, siuloma vadovautis 2003-12-04
Jaunimo politikos pagrindy jstatyme Nr. IX-1871 jtvirtintais tarpZinybi-

nio koordinavimo, dalyvavimo, informavimo ir kitais jaunimo politikos
igyvendinimo principais.

® Svarbiausia, kad kiekviena Plany priemoniy plany jgyvendinimo Zingsnij
butuy stengiamasi Zzengti maksimaliai jtraukiant savivaldybéje gyve-
nantj jaunima, nes tik kartu su jaunimu jgyvendinamos veiklos
leis pasiekti ar net virsyti Planuose issikeltus tiksly bei priemoniy
vertinimo rodiklius.

® Pagrindinés jaunimo politikos prioritetinés kryptys Planuose 2013-2018 m.
laikotarpiu yra iSkeltos kaip siekiamybé. Kryptys, kuriomis remiantis
sitloma 2013-2018 m. tikslingai vykdyti jaunimo politika Lietuvoje tiek
nacionaliniu, tiek savivaldybiy lygmenimis, pateiktos 13 pav.

Daugiau informacijos apie projektq ,,Integruotos jaunimo politikos plétra“ bei Jau-
nimo problemy sprendimo plany parengimo bei jy jgyvendinimo priezZiuros veiklg
ir jos rezultatus galite rasti apsilanke projekto tinklalapyje adresu www.ijpp.lt bei
www.jrd.It.
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Jaunimo nedarbo problemos sprendimas: jauny zmoniy verslumo, kirybisSkumo
skatinimas, profesinio ugdymo tobulinimas, neformalaus ugdymo vystymas
(pvz., organizuojant jaunimo verslumo konkursus, kuriant ilgalaikius darbo viety
zemélapius savivaldybése ir pagal juos planuojant Zzmogiskyjy istekliy poreikj,
sudarant sqlygas jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢ioms NVO teikti popamokinio
ugdymo paslaugas formaliojo Svietimo /staigose ir pan.);

Jaunimo uzimtumo galimybiy plétra: laisvalaikio, poilsio, kiirybos ir kulttros
paslaugy prieinamumo didinimas, infrastruktdros tobulinimas ir vystymas (pvz.,
steigiant atvirus jaunimo centrus savivaldybése, pleciant atviras erdves jaunimui
savivaldybiy senitnijose, pleciant dviraciy taky infrastruktirg, organizuojant
kasmetinius viesus meny festivalius, pristatancius jaunimo subkultdras ir pan.);

Jaunimo politikos tobulinimas: jaunimo politika formuojanciy ir jgyvendinanciy
institucijy kdrimas ir stiprinimas, tarpinstitucinio bendradarbiavimo jaunimo
srityje skatinimas (pvz., organizuojant jvadinius mokymus jaunimo reikaly taryby
nariams, jtraukiant jaunimo atstovus j tarpinstituciniy darbo grupiy, komisijy
veiklas, savivaldybiy biudzetuose numatant tikslinj finansavimg, skirtq jaunimo ir
su jaunimu dirbanciy NVO projektams finansuoti ir pan.);

Sveikatos apsaugos stiprinimas, sveiko ir aktyvaus gyvenimo budo propagavi-
mas, gyvenamosios aplinkos saugumo uztikrinimas ir prevencija (pvz., organi-
zuojant jaunimo sveikatingumo ir sporto stovyklas, rengiant svietéjiskas masines
akcijas, renginius, informuojancius jaunimq apie sveikg gyvenseng, sukuriant
jaunimo erdviy savivaldybése Zemélapius ir tose erdvése uztikrinant jaunimo ir
praeiviy saugumaq bei pan.);

Jauny Zmoniy motyvacijos, aktyvumo ir pilietiSkumo ugdymas (pvz., organizuo-
jant kasmetinius jaunimo apdovanojimus (nominacijas), kuriuose baty pagerbia-
mi ir savanoriai, sudarant sqlygas biudzetiniy Jstaigy teikiamy paslaugy jaunimui
kokybe vertinti jaunimui, finansuojant jaunimo organizacijy plétros projektus;
organizuojant mokymus kaimo bendruomeniy jaunimo grupéms apie darbg su
jaunimu, apmokant ir jdarbinant jaunimo darbuotojus ir pan.);

Supazindinti jaunima su pagrindinémis Seimos, tévystés ir motinystés vertybe-
mis ir skatinti jas puoseléti, didinti ivairiapuse parama bei socialines garantijas
jaunoms Seimoms (pvz., jgyvendinant bdsto atnaujinimo, socialinio busto plétros,
transporto restruktdrizavimo projektus, sudarancius palankias sqlygas jauny Zmo-
niy ir jauny seimy gyvenimui, laisvalaiklui, parengiant ir jgyvendinant kompleksi-
nes Pagalbos seimai programas, organizuojant problemas patiriancioms jaunoms
seimoms svietéjisky pamokéliy ciklg apie santuokg, Seimgq, tévyste ir pan.).

13 pav. Pagrindinés jaunimo politikos kryptys 2013-2018 m., uzsibréztos jgyvendinti Planuose







