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Jaunimo reikaly departamentas prie
Socialines apsaugos ir darbo ministe-
rijos jgyvendina projekta ,Integruotos
jaunimo politikos plétra“, Nr. VP1-4.1-
VRM-07-V-01-002 (toliau — Projektas),
kuris finansuojamas pagal 2007-2013
m. Zmogiskujy istekliy plétros veiksmy
programos 4 prioriteto ~Administraciniy
gebéjimy stiprinimas ir vie$ojo adminis-
travimo efektyvumo didinimas®“ jgyven-
dinimo priemone VP1-4.1-VRM-07-V
»Bendradarbiavimo tarp valstybinio ir
nevyriausybinio sektoriy skatinimas®.

Viena i$ Projekto veikly - jaunimo
problemy sprendimo plany seseriems
metams kiekvienoje i 60 Lietuvos sa-
vivaldybiy vietiniu lygmeniu, taip pat
nacionalinio plano Seseriems metams
visos Lietuvos mastu parengimas bei
ju igyvendinimo prieziara.

Metiniame pranesime apzvelgiamas
savivaldybiy jaunimo problemy sprendi-
mo plany bei nacionalinio plano rengimo
procesas 2012 m. sausio-spalio méne-
siais, aptariamos diskusijy su tikslinémis
grupemis metu isryskéjusios pagrindines
jaunimo problemos ir numatytos priemo-
nés joms spresti, taip pat supazindinama
su tolesne projekto veiklos vykdymo eiga,
apzvelgiant planuojamus priemoniy igy-
vendinimo stebésenos veiksmus.

Jaunimo problemy sprendimo planus
vietos ir nacionaliniu lygmeniu rengia V3]
Nacionalinés plétros institutas.
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Jaunimo politika
Lietuvoje

Jaunimo politika Lietuvoje pradéjo
vystytis 1996 m. LR Seimui priémus
jaunimo politikos koncepcija (Zin., 1996,
Nr. 65-1537). Siame dokumente buvo api-
brézti jaunimo politikos tikslai, principai,
ivardyta uz jos igyvendinima atsakinga
struktira — Valstybiné jaunimo reikaly
taryba (toliau- VJRT), numatytas koncep-
cijos jgyvendinimo finansavimo $altinis

— Valstybinis jaunimo fondas.

1998 m. LR Vyriausybé patvirtino
Valstybinés jaunimo politikos koncepcijos
igyvendinimo 2000-2001 m. programa

,Jaunimas Lietuvai“. Programoje buvo
i8skirti septyni skyriai: pilietiskumo
ugdymas, dalyvavimas kultiros ir sporto
gyvenime, asmenybés tobuléjimas moky-
mosi procese, savizudybiy, nusikalstamu-
mo, narkomanijos, alkoholizmo, prostitu-
cijos ir AIDS prevencija, pagalba psichinj
ir fizinj smurta patyrusiems asmenims,
pagalba nusikaltimus ir kitokius teisés
akty pazeidimus padariusiems asmenims,
privalomoji kariné tarnyba. Valstybine
jaunimo politikos koncepcija ilga laika
buvo pagrindinis teisés aktas, reguliuojan-
tis jaunimo politikos raida Lietuvoje.

2003 m. priimtas jaunimo politikos pa-
grindy jstatymas (Zin., 2003, Nr. 119-
5406; 2005, Nr. 144-5238). Sis jstatymas
pirma karta jtvirtino jaunimo organizacijy
bei jaunimo organizacijy taryby savokas

ir pripaZino jy svarba ir indélj i jauno
Zzmogaus asmenybés ugdyma; jvardytos
atsakingos nacionalinio (VJRT) ir vietinio
lygmens institucijos, jtvirtintas savivaldy-
biy jaunimo reikaly koordinatoriy (toliau

- JRK), jaunimo reikaly tarybuy, jaunimo
organizacijy taryby vaidmuo.

Didele jtaka savivaldybiy jaunimo
politikos raidai turéjo LR Seimo 2002 m.
rugséjo 24 d. priimtas LR vietos savivaldos
istatymo 7, 8 straipsniy pakeitimo ir pa-
pildymo jstatymas Nr. IX-1095 (Zin., 2002,
Nr. 96-4171), kuriame buvo jtvirtinta,
kad vaiky ir jaunimo teisiy apsauga tapo
valstybés (perduotos savivaldybéms) funk-
cija. Tai reigke, kad visose savivaldybése
turéjo buti kuriamos JRK pareigybés, ku-
rios i8laikomos i$ valstybés biudzeto. JRK
numatytos pagrindines funkcijos — padéti
savivaldybes institucijoms formuoti ir
igyvendinti savivaldybés jaunimo politika.

2004-2008 m. LR Vyriausybés progra-
moje (Zin., 2005, Nr. 40-1290) pirma
kartg atskira dalimi buvo jtrauktas Jau-
nimo politikos skyrius. Igyvendinant $ia
programa, 2005 m. pabaigoje priimtos
jaunimo politikos pagrindy jstatymo
pataisos (Zin., 2005, Nr. 144-5238), pagal
kurias VJRT pertvarkyta j Jaunimo reika-
ly departamentg prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos (toliau — Jaunimo
reikaly departamentas) ir prie jo sudaryta



jaunimo reikaly taryba, atliekanti pataria-
maja funkcija.

LR Vyriausybés 2007 m. rugpjucio
14 d. nutarimu Nr. 898 (Zin., 2007, Nr.
95-3825) buvo patvirtinta jaunimo po-
litikos plétros savivaldybése 2007-2009
m. programa, kurios tikslas — sudaryti
salygas plétoti jaunimo politika savival-
dybése. [gyvendinant §ig LR Vyriausybeés
programa, LR Socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2008 m. geguzés 19 d. jsakymu
Nr. A1-157 (Zin., 2008, Nr. 60-2273)
buvo patvirtintas jaunimo politikos savi-
valdybese kokybés vertinimo metodikos ir
jaunimo politikos savivaldybése kokybes
vertinimo aprasas. Patvirtinta metodika
ir apra$u siekiama maksimalaus valstybes
ir savivaldybiy vykdomuy programu bei
priemoniy jaunimo politikos srityje efek-
tyvumo, harmoningos jaunimo politikos,
nukreiptos j jaunimui aktualiy klausimy
sprendima, plétros visose Lietuvos Res-
publikos savivaldybése. Jaunimo politikos
savivaldybése kokybés vertinimo esme
yra nustatyti esama konkrecios savival-
dybés situacija, jvardinti jos privalumus
ir trakumus, i$ry8kinti gerasias praktikas
bei pateikti rekomendacijas, kurios leisty
savivaldybéms inicijuoti jaunimo politikos
tobulinimo procesa, nustatyti jaunimo
poreikius atitinkancius prioritetus, tikslus
ir juy pasiekimo priemones, efektyviai
skirstyti isteklius ir taip sudaryti salygas
jaunimo politikos plétrai.

Plétojant jaunimo politika savivaldybése
LR Socialinés apsaugos ir darbo ministro
2010 m. birzelio 1 d. jsakymu Nr. A1-234
(Zin., 2010, Nr. 70-3476) patvirtinta
jaunimo politikos plétros savivaldybese
2010-2012 m. programa. Sios programos
paskirtis — plétoti jaunimo politika savi-
valdybese: skatinti jaunimo organizaciju
karimasi ir veikla, stiprinti ju rysj su savi-
valdybiy institucijomis, kaimo bei miesto
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bendruomeneémis, tobulinti savivaldybiy
jaunimo reikaly koordinatoriy veikla, ge-
rinti savivaldybiy institucijy jaunimo po-
litikos formavimo ir jgyvendinimo veikla,
tobulinti su jaunimu dirbanciy specialisty
bei savanoriy kvalifikacija, jdiegti ir ko-
ordinuoti jaunimo padéties stebésenos ir
jaunimo politikos savivaldybese kokybés
vertinimo sistema.

2010 m. gruodzio mén. LR Vyriausybé
patvirtino Nacionaline jaunimo politikos
plétros 2011-2019 mety plétros progra-
ma (Zin., 2010, Nr. 142-7299), kurioje
numatyti $ie tikslai:

® uztikrinti jvairaus jaunimo poreikius
atitinkanc¢ia socialinés apsaugos, $vieti-
mo ir sveikatos sistemy pletra;

® ugdyti samoningg, pilietiska, patriotiska,
brandZia, kultaringa ir karybinga jauno
zmogaus, gebancio buti aktyvia jvairia-
lypés visuomenes dalimi, asmenybe;

@ isplétoti ir koordinuoti darbo su
jaunimu sistema ir uztikrinti jaunimo
uzimtumo infrastruktiros plétra;

® sudaryti palankias salygas nuosekliai
ir kokybigkai jaunimo ir su jaunimu
dirbanciy organizacijy veiklai, siekiant
aktyvesnio jaunimo j(si)traukimo i
organizuotg veikla;

® uztikrinti zinyby ir sektoriy bendra-
darbiavima plétojant darnia, faktais ir
Ziniomis grista jaunimo politika.

Nepaisant to, kad Lietuvoje yra sukurta
teisiné bazé ir instituciné sistema jaunimo
politikai formuoti ir jgyvendinti, jaunimo
problemuy sprendimui néra skiriamas
pakankamas démesys, jos néra efektyviai
sprendziamos. Pagrindinés jaunimo pro-
blemas bandoma spresti atskirais Lietuvos
teisés aktais, numatant tam tikras priemo-
nes bei nurodant atsakingas institucijas. ®
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Jaunimo problemy
sprendimo plany
fengimas ir
joyvendinimas




PAGRINDINIAI TIKSLAI:

Kurti, skatinti ir stiprinti bendradarbiavimo for-
mas tarp valstybinio ir nevyriausybinio sektoriy

jaunimo politikos srityje

Optimizuoti Zmogiskuosius ir materialinius

isteklius

Rengti pasiulymus ir rekomendacijas teisés aktams

ir juy koregavimams

Rengti veiklos (priemoniy planus)

L 2 AR S

Prisidéti prie ilgalaikés jaunimo politikos strategi-

jos igyvendinimo
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TIKSLINES GRUPES:

Jaunimo reikaly taryba, jaunimo reikaly koordinatorius,

regioninés jaunimo organizacijy tarybos

Savivaldybeés darbuotojai (jvairiy skyriy darbuotojai:
$vietimo, kultaros, socialiniy reikaly, vaiko teisiy apsau-

gos, metrikacijos ir kt.);

Savivaldybiy jstaigy darbuotojai;

Jaunimo ir su jaunimu dirbancios organizacijos;

Seniunijy lygmeniu veikiancios organizacijos, seniunai,

bendruomeniy atstovai;

Kiti vietos lygmens veikéjai (policijos atstovai ir kt.).

O 000 OO0

Visais jaunimo problemy sprendimo plany rengimo etapais kiekvienoje savi-
valdybéje tiksliniy grupiy atstovams organizuojami jvairas nemokami rengi-
niai - susitikimai, pristatymai, mokymai, diskusijos, konsultacijos. 2012 m.
vasario — 2013 m. kovo ménesiais i$ viso buvo rengiama ir bus surengta iki 8
renginiy kiekvienoje savivaldybéje ir 12 renginiy nacionaliniu lygmeniu.
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RENGINIL) ORGANIZAVIMO TIKSLA

Pristatyti jaunimo problemy sprendimo plany rengimo metodika ir eiga

I$siaigkinti tiksliniy grupiy poreikius

Su vietos tiksliniy grupiy atstovy pagalba, kuo tiksliau identifikuoti
jaunimo problemas kiekvienoje savivaldybéje, lyginti jas tarpusavyje

bei Lietuvos mastu

Nustatyti, su kokiu jaunimu maziausiai dirbama

[$siaigkinti, kokias priemones geriausia pasitelkti problemoms spres-

ti, kokybisky priemoniy plany pirmiesiems 3 metams parengimui

Identifikuoti skirtingy institucijy (i$ valstybinio ir nevyriausybinio
sektoriy) bendradarbiavimo sritis, formuoti bendradarbiavimo plé-

tros rekomendacijas

Vykdyti tiksliniy grupiy bendry veiksmy planavima, koordinuoti jy

veiklas

¥| % | %% % *|%[*

Pristatyti plany jgyvendinimo stebésenos ir kontrolés mechanizmus



MMMMMMMMMMMMMMMMMMM

Planuy rengimo
met#dologja




Jaunimo problemy sprendimo planai savivaldybese parengti pagal su Jauni-
mo reikaly departamentu suderinta koncepcijas (vietos ir nacionaliniu
lygmeniu). Sudarant planus vietos lygmeniu buvo:

ATLIKTA SAVIVALDYBES JAUNIMO PROBLEMU ESAMOS SI-
TUACLJOS ANALIZE (ISORINE IR VIDINE APLINKOS ANALIZE).
Jaunimo problemy situacija buvo vertinama Lietuvos, apskrities, ku-
B riai priklauso savivaldybe, ir pacios analizuojamos savivaldybés mastu.
ISorés (Lietuvos ir apskrities) analizei buvo naudojama PEST analizés tech-
nika, kurios pagalba vertinti:

® Politiniai-teisiniai veiksniai. Analizuota, kiek aktyvios jaunimo ir su
jaunimu dirban¢ios nevyriausybinés organizacijos, biudzetines jstai-
gos, kokia jy struktura regiono lygmeniu, kiek apskrities savivaldybéms
jaunimas ir jo problemos yra prioritetiné sritis, kokiuose teiseés aktuose
tai atsispindi (kaip sudaryti planai ir kaip jgyvendinami bei igyvendinti
darbai), kiek jtraukta jaunimo tema i planavimo dokumentus, kiek jau-
nimo problemoms spresti yra skiriama lésy, kaip veikia jaunimo politika
formuojancios ir jgyvendinancios struktiros, ar yra uztikrintas jaunimo
isitraukimas i sprendimy dél jam aktualiy problemy planavima, igyvendi-
nima, stebéseng;

©® Ekonominiai veiksniai. Analizuotas nedarbo lygis, vidutinis atlygini-
mas, (vidutinés iglaidos maistui, komunalinéms paslaugoms), pasalpy dy-
dis ir juos gaunanciy skaic¢ius / lygintinai su gyventojy skai¢iumi (jaunimo
procentu), kiek jaunimo patys yra darbdaviai, ir kt.);

® Sociokulturiniai veiksniai. Analizuotos specifinés geografinés padeties
ir jtakojamos aplinkos faktoriai (pvz., pasienyje problemos dél kontra-
bandos, etnokulturinés problemos atskiruose regionuose; vieni$y motiny
skai¢ius; jaunimo proc. bendroje gyventoju populiacijoje, diskriminaciniai
ir socialinés atskirties / segregacijos atvejai; asocialiu $eimy skaicius ir ju
problemos; jaunimo nusikalstamumas, jo dinamika ir specifika; jaunimo
edukacija (procentiné igsilavinimo struktira, mokinio krepselio dydis,
vidutiniai valstybiniy egzaminy rodikliai ir kt.);

® Technologiniai veiksniai. Analizuota technologiju plétra ir jy kokybe
(prieigos prie interneto (ir su tuo susijusios galimybés vystyti versluma),
informaciniy technologiju, i$radimy ir inovacijy taikymas, pasiekiant
jaunima kaip tiksline grupe, informuojant ir jtraukiant ji, panaudojimas
sprendziant jaunimui aktualias problemas (pvz. konsultavimas)).

Vidinés aplinkos (savivaldybés, kaip teritorijos, ir jai pavaldziy institucijy
mastu) analizé buvo atliekama pasitelkiant 7-S analizés technika, kurios
pagalba vertinta:



METINIS PRANESIMAS

® Teisiné - finansiné aplinka. Analizuota instituciju, atsakingy uz jaunimo
politikos igyvendinima, problemuy sprendima, savivaldybés teritorijoje, pa-
rengti / jgyvendinti / jgyvendinami strateginiai planai / planai / programos,
jaunimo politikos / problemu finansavimo mechanizmai, materialiné baze.

® Struktara. Tirta valdymo struktira ir kokia vieta toje valdymo struk-
taroje uzima jaunimo politikos koordinavimas, kaip organizuojamos
funkcijos, nustatomi vaidmenys ir pareigos; kokie yra pagrindiniy proceso
dalyviy - savivaldybés darbuotojy, kity institucijy dalyviy ir pilietinés
visuomeneés dalyvavimo mechanizmai?

@ Sistemos. Analizuotos zmogiskujy istekliy, finansiniy ir technologiniy
sistemu, palaikanéiy tikslus, veiksmingumas, iniciatyvy Zmogiskujy iste-
kliy ir biudZeto sudarymo politikoje ir procedirose pobudis.

® Zmogiskieji itekliai ir kompetencijos. Analizuotos instituciju, atsa-
kingy uz jaunimo politika, problemy sprendimy jgyvendinima savivaldy-
bés teritorijoje, kompetencijos priimant sprendimus, gebéjimas dirbti su
jaunimu, uzduodiy atlikimas.

® Bendrosios vertybés. leskota atsakymuy j tokius klausimus, kaip: kas
lemia jaunimo politikos formavima? koks yra jaunimo jvaizdis ir jaunimo
kaip tikslinés grupes suvokimas ir santykis su juo? koks yra poziuris i
jaunimo politika, darba su jaunimu, jaunimo veikla? ar ry$kus jaunimo
identitetas? kaip jis pasireigkia?

Siekiant igsiaigkinti jaunimo problemas savivaldybéje, buvo rengiamos
diskusijos su jaunimo politika vietos lygmeniu formuojanéiy ir jgyvendinan-
¢iy struktiruy, jaunimo ir su jaunimu dirbanéiy organizacijy atstovais, kitais
visuomenés veikéjais.

Aplinkos analizés rezultatai aprasomuoju ir vaizduojamuoju budu pateikti
kiekvienos savivaldybés problemy medziuose.

NUSTATYTOS PRIORITETINES JAUNIMO PROBLEMU
SPRENDIMO KRYPTYS, TIKSLAI IR UZDAVINIAL
Atlikus i3orines ir vidinés aplinkos analize bei parengus problemy
B medZius, buvo sura§omos analizés i§vados, padedancios argumen-
tuotai pagristi ilgalaikius prioritetus, j kuriuos buvo atsizvelgiama rengiant
trumpesnio periodo priemoniy planus.

Prioritetai orientuoti  konkrecios savivaldybes specifika ir apima tokias
jaunimo problemuy sritis kaip:
® pilietiSkumo ugdymas;
@ 3vietimas, mokymas, mokslas, studijos ir ugdymas;
® darbas su jaunimu ir neformalus ugdymas;
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® darbas ir uZimtumas;

@ apsirapinimas bustu;

@ laisvalaikis, poilsis, karyba ir kultura;

® socialiné ir sveikatos apsauga;

® sveikatingumas, kano kultuara ir sportas;

©® narkomanija ir kity priklausomybeés formuy prevencija;

@ viesasis saugumas ir nusikalstamumo prevencija;

® kitos sritys (vieSosios infrastrukturos pritaikymas jaunimo poreikiams,
transportas ir t.t.).

Taip pat buvo suformuluoti kiekvienos savivaldybés jaunimo problemy
sprendimo ilgalaikiai plano tikslai ir uzdaviniai, rekomenduojant ne maziau
kaip 2 ilgalaikiy tiksly ir ne maziau kaip 2 uzdaviniy kiekvienam tikslui pa-
siekti, kartu numatant bendradarbiaujanéias institucijas bei jy isitraukimo
lygi sprendziant jaunimo problemas.

Siekiant nustatyti konkrecios savivaldybés jaunimo problemy prioritetines
kryptis, tikslus ir uzdavinius savivaldybése buvo rengiamos diskusijos su
jaunimo politika vietos lygmeniu formuojanciy ir jgyvendinanciy struktiru,
jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy atstovais, kitais visuomenés
veikéjais.

NUSTATYTOS KONKRECIOS PRIEMONES TIKSLAMS PA-
SIEKTI.
Tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti numatytos konkrecios prie-

H monés jaunimo problemy sprendimui. Nustatant §ias priemones
buvo konsultuojamasi su jaunimo politika vietos lygmeniu formuojanciy
ir jgyvendinanc¢iy struktary, jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijuy
atstovais, kitais visuomeneés veikéjais renginiy (diskusijuy) metu.

APRASYTAS JAUNIMO PROBLEMU SPRENDIMO PLANO

JGYVENDINIMAS IR PRIEZIURA.

Visuose planuose pateiktos pagrindinés plano jgyvendinimo ir

B prieziuros nuostatos. Plano jgyvendinimo priemonés, stebésena

ir kontrolés proceduros mokymuy metu pristatytos ir dar bus pristatytos
ivairiy skyriy savivaldybes darbuotojams, jaunimo politika vietos lygmeniu
formuojanéiy ir jgyvendinanciy struktary atstovams, savivaldybiy istaigy
darbuotojams, seniunams, seniunijos lygmeniu veikian¢iy organizacijy, ben-
druomeniy atstovams.

APRASYTI JAUNIMO PROBLEMU SPRENDIMO PLANO JGY-
VENDINIMO RODIKLIAI.
Planuose aprasyti jgyvendinimo rodikliai kiekvienam ilgalaikiam

B tikslui ir uzdaviniui, jy apskai¢iavimas.
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Sudarant planus nacionaliniu lygmeniu buvo:

ATLIKTA JAUNIMO PROBLEMU ESAMOS SITUACIJOS

ANALIZE.

Naudojant PEST analizés technika, vertinta jaunimo problemy situaci-
B ja Lietuvos ir apskri¢iy mastu.

NUSTATYTOS STRATEGINES JAUNIMO PROBLEMU

SPRENDIMO KRYPTYS, TIKSLAI IR UZDAVINIAL

Siekiant uztikrinti strateginiy kryp¢iy aktualuma / relevantiskuma
B buvo atsizvelgta i $iuos aspektus:

® Nacionaline jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros programa;

® Zmogiskuosius ir materialiuosius resursus - §ie istekliai, pradedant
darbuotojy kompetencija, baigiant materialine baze, nagrinéti jvertinant
valstybés institucijy ir jstaigy, koordinuojanc¢iy jaunimo politikos jgyven-
dinima, pajégumus yra svarbus indikatorius, leides optimizuoti ,jaunimo
problemy sprendimo plano“ parengimg ir jgyvendinima.

® Vidine aplinka (organizacijos ir kontrolés institucijos);

@ Suinteresuotas $alis (asmenis, institucijas, organizacijas) — juy perspektyva
yra labai reik§minga, nes suteikia platesni bei jvairesnij pozitrj i jaunimo
(politikos) problematika ir galimus opiy klausimy sprendimo budus. Jy
nuomone ir pozicija svarbi ir dél to, jog jie atliks paslaugy teikéjy ar par-
tneriy vaidmenj jgyvendinant tam tikras jaunimo problemy sprendimo
plano dalis, o véliau — uztikrinant plano jgyvendinimo stebésena;

® Programu, strategijy ir kity plany biudZeta — atsizvelgus i $iuos faktorius,
strateginiy kryp¢iy formulavimas ir realizavimas jgauna ekonomiskumo,
efektyvaus lé$y panaudojimo dimensija.

Nustatant strategines jaunimo problemy sprendimo kryptis, tikslus ir uzda-
vinius renginiy (diskusijy) metu buvo konsultuotasi su tikslinémis grupé-
mis — jaunimo politika formuojantiy ir igyvendinantiy struktary atstovais:
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Jaunimo reikaly departamentu prie
Socialineés apsaugos ir darbo ministerijos, jaunimo reikaly taryba, Lietuvos
jaunimo organizacijy taryba ir kitomis, su jaunimo klausimais dirbanciy
valstybiniy institucijy atstovais, ministerijy padaliniais, atsakingais uz jauni-
mo reikalus, nacionalinémis jaunimo ir su jaunimu dirban¢iomis organizaci-
jomis ir kitais valstybinio lygmens atstovais.

NUSTATYTOS KONKRECIOS PRIEMONES TIKSLAMS

PASIEKTI.

Strateginiams tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti parengtas priemo-
M niy planas jaunimo problemy sprendimui, taip pat numatytos ben-
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dradarbiaujancios institucijos bei juy jsitraukimo lygis sprendziant jaunimo
problemas. Nustatant $ias priemones, diskusijy metu konsultuotasi ir dar
bus konsultuojamasi su tikslinémis grupémis.

APRASYTAS JAUNIMO PROBLEMU SPRENDIMO PLANO
JGYVENDINIMAS IR PRIEZIURA.
Nacionaliniame plane pateiktos pagrindinés plano igyvendinimo ir
Mpriezitros nuostatos. Plano jgyvendinimo priemones, stebésena ir
kontrolés proceduros tikslinéms grupéms bus pristatomos renginiy / disku-
siju metu.

APRASYTI JAUNIMO PROBLEMU SPRENDIMO PLANO IGY-

VENDINIMO RODIKLIAI.

Nacionaliniame plane taip pat aprasyti plano igyvendinimo rodikliai
B kiekvienam strateginiam tikslui ir uzdaviniui, jy apskai¢iavimas.



Jaunimo problemy
sprendimo plany
irtinimas.
Stebesena



Kiekvienos savivaldybés parengti jaunimo problemy sprendi-

mo planai teikiami savivaldybiy taryboms tvirtinimui.

Nacionalinis jaunimo problemy sprendimo planas teikiamas

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai tvirtinimui.

Patvirtinus jaunimo problemy sprendimo planus (vietos ir
nacionaliniu lygmeniu) bus vykdoma 6 ménesiy plany igyven-

dinimo stebésena ir pateikiamos ataskaitos.
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sprendimo plan
rgngimo rezpulta%ai



RENGINIY STATISTIKA:

Tki 2012 m. gruodzio 1 reikia d. jvyko 292 renginiai: 177 diskusijos, 56 mo-
kymai, 59 pristatymuy. 188 renginiy surengti visose Lietuvos savivaldybése
rengiant vietos jaunimo problemy sprendimo planus ir 4 renginiai ruosiant
nacionalinj jaunimo problemy sprendimo plana. Renginiuose bendrai daly-
vavo apie 5840 dalyviy, i$ kuriy apie 3600 unikaliy asmeny.

Renginiy metu dalyviai susipazino ir/arba pagilinimo strateginio plana-
vimo zinias, i8diskutavo pagrindines jaunimo problemas savivaldybése bei
pasiule kaip $ias problemas spresti.

Jaunimo problemy sprendimo plany rengimui skirti renginiai

® Diskusijos
© Pristatymmai
Mokymai

Su tiksliniu grupiy pagalba, identifikavus pagrindines jaunimo problemas ir
priemones joms spresti, paruosta 60 vietiniy jaunimo problemy sprendimo
planu kiekvienoje savivaldybéje ir vienas nacionalinis jaunimo problemuy
sprendimo planas.
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Pagrindines
jaunimo
problemos




Diskusijy su tikslinémis grupémis metu buvo identifikuotos pagrindinés
jaunimo problemos konkretiose savivaldybese. Apibendrinus jvykusiy dis-
kusijy rezultatus, i$skiriamos 3 pagrindinés jaunimo problemos - nedarbas,
migracija, laisvalaikis (uzimtumas), kurios vyrauja daugumoje savivaldybiy.
Kitos jaunimo problemos — motyvacija, vertybés, lyderiy stoka, informacijos
sklaida, jaunimo politikos trukumas, tarpinstitucinio bendradarbiavimo
jaunimo sektoriuje trukumas, lytinis ugdymas, zalingi jpro¢iai, susisiekimas
tarp miesto ir kaimo - vyrauja dalyje savivaldybiy.

Nedarbas Migracija

Laisvalaikis
(uzimtumas)

;N ;3
Motyvacija Vertybés Lyderiy stoka
N
Informacijos sklaida Jaunimo politikos tra-  Tarpinstitucinio ben-
kumas dradarbiavimo jaunimo

sektoriuje tiakumas

I I
Lytinis ugdymas Zalingi jprodiai Susisiekimas tarp
miesto ir kaimo



Priomtetines
jaunimo problemy
sprendimo kryptys



Apibendrinus diskusijy rezultatus i$ visy savivaldybiu, galima igskirti $ias
prioritetines jaunimo problemy sprendimo kryptis:

Jaunimo nedarbo problemos sprendimas: jauny Zmo-
niy verslumo, kirybiskumo skatinimas, profesinio

ugdymo tobulinimas, neformalaus ugdymo vystymas;

Jaunimo uzimtumo galimybiy plétra: laisvalaikio,
poilsio, karybos ir kultaros paslaugy prieinamumo

didinimas, infrastruktiros tobulinimas ir vystymas;

Jaunimo politikos tobulinimas: jaunimo politika for-
muojanciy ir jgyvendinandiy institucijy stiprinimas,
tarpinstitucinio bendradarbiavimo jaunimo srityje

skatinimas;

Sveikatos apsaugos stiprinimas, sveiko ir aktyvaus
gyvenimo budo propagavimas, gyvenamosios aplin-

kos saugumo uztikrinimas ir prevencija;

S S S[S 1S

Jauny Zmoniy motyvacijos, aktyvumo ir pilietiskumo
ugdymas.
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testinumo
Uztiknnimas



Uz jaunimo problemy sprendimo planuy jgyvendinimo koordi-
navimg savivaldybése bus atsakingi jaunimo reikaly koordina-
toriai bei jaunimo reikaly tarybos. Kasmet iki nustatyto termi-
no atsakingi savivaldybés skyriai ir institucijos pateiks jaunimo

reikaly koordinatoriui priemoniy jgyvendinimo ataskaitas.

Numatoma, kad 2015 m. jaunimo reikaly tarybos kartu su jau-
nimo reikaly koordinatoriais pateiks 2013-2015 m. jaunimo
problemy sprendimo plany priemoniy plany jgyvendinamu-
mo ataskaitas bei paruo$ jaunimo problemy sprendimo plany
priemoniy planus 2016-2018 m., kuriuos teiks savivaldybiy
taryboms tvirtinti. Tokiu budu bus uztikrintas projekto testi-

numas savivaldybése.
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Kuriame Lietuvos ateit]

Sodu g. 15, LT-01313 Vilnius

Tel.: (8-5) 2497 002 Faks.: (8-5) 2 496 354
El.pastas: info@jrd.1t
www.facebook.com/jaunimas

JRD prie SADM jgyvendinamas projektas
JIntegruotos jaunimo politikos pletra“ (projekto Nr. VP1-4.1-VRM-07-V-01-002),
finansuojamas Europos socialinio fondo ir Valstybés biudZeto léSomis.
www.ijpp.lt









