Patvirtinta:

Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus 

2006-11-29d įsakymu 

Nr 2V-133-(1.4)

jaunimo organizacijų potencialo plėtojimo IR INSTITUCINĖS PARAMOS proGRAMŲ finansavimo 2007 metais konkurso nuostatai

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – Departamentas) skelbiamo Jaunimo organizacijų potencialo plėtojimo ir institucinės paramos programų (toliau – programa) finansavimo 2007 metais konkurso nuostatai (toliau – nuostatai) reglamentuoja jaunimo organizacijų potencialo plėtojimo ir institucinės paramos programų finansavimo 2007 metais konkurso (toliau – konkursas) organizavimo tvarką, reikalavimus programų turiniui programas teikiančioms jaunimo organizacijoms, programų vykdytojams, dalyviams, programų teikimo konkursui procesą, programų vertinimo kriterijus ir finansavimo procesą.

2. Konkursas organizuojamas vadovaujantis Departamento nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandžio 11 d. įsakymu A1-100 (Žin., 2006, Nr. 42-1528).

3. Nuostatuose vartojamos sąvokos:

3.1. paraiška – konkurso dalyvio pagal nuostatų priede Nr. 1 patvirtintą formą užpildytas ir konkurso dalyvio atstovo pasirašytas dokumentas, kuris kartu su visais jo priedais yra pateikiamas Departamentui, siekiant gauti paramą programos įgyvendinimui;

3.2. programa – ilgalaikis darbas, vienos ar kelių institucijų, organizacijų veiksmų visuma, jungianti nuo kelių iki keliolikos atskirų projektų;

3.3. programos vykdytojai – asmenys, tiesiogiai ir tęstinai prisidedantys prie programos įgyvendinimo, konkrečiai atsakingi už programos ir/ar tam tikrų jos dalių įgyvendinimą. Programos vykdytojai nėra asmenys, laikinai prisidedantys prie programos įgyvendinimo savo žiniomis, įgūdžiais ir veikla (pvz.: lektoriai, meno kolektyvai ir pan.). Programos vykdytojai taip pat nėra asmenys, prisidedantys prie programos įgyvendinimo finansine ir/ar ūkine veikla (pvz., rėmėjai);

3.4. programos dalyviai – asmenys, kuriems yra skirta programa ir kurie joje dalyvauja (pvz.: renginių dalyviai, paslaugų gavėjai ir pan.);

3.5. projektas – tikslinė jaunų žmonių grupės ar jaunimo organizacijos veikla, apibrėžta pasirengimo ir įgyvendinimo terminais, tikslais, finansavimo šaltiniais, vykdytojais ir dalyviais.

3.6. jaunimo organizacija - įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka įregistruota asociacija, kurioje ne mažiau kaip 2/3 narių yra jauni žmonės ir (ar) į kurią įeina ne mažiau kaip 2/3 asociacijų, kurių kiekvienos ne mažiau kaip 2/3 narių yra jauni žmonės.

4. Kitos šiuose nuostatuose vartojamos sąvokos atitinka Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatyme (Žin., 2003, Nr. 119-5406, Žin., 2005 Nr. 144-5238) ir kituose teisės aktuose apibrėžtas sąvokas.

II. REIKALAVIMAI PROGRAMŲ TURINIUI

5. Dėl finansavimo konkurse gali dalyvauti programos, kuriomis siekiama įgyvendinti nuolatinę ir tęstinę šių sričių jaunimo organizacijos veiklą:

5.1. jaunimo organizacijos ir jos padalinių steigimas, jų veiklos planavimas, organizavimas, veiklos efektyvumo vertinimas ir veiklos kokybės gerinimas;

5.2. visuomenės ir jaunimo informavimas apie jaunimo organizaciją, organizuotos veiklos pristatymas, pozityvaus jaunimo organizacijos ir jaunimo veiklos įvaizdžio visuomenėje ir jaunimo tarpe kūrimas;

5.3. bendrų jaunimo ar atskirų jaunimo grupių poreikių ir interesų tenkinimas ir įgyvendinimas, jaunų žmonių pilietiškumo ugdymas, savanoriškos jaunimo veiklos propagavimas;

5.4. darbas su jaunimo organizacijos nariais ir savanoriais, jaunų žmonių įtraukimas į jaunimo organizaciją ir jos veiklą;

5.5. jaunimo organizacijos struktūrinių padalinių, administravimas, jaunimo organizacijos plėtra (veikla) regionuose;

5.6. jaunų žmonių tarptautinio bendradarbiavimo skatinimas, tarptautinių ryšių ir veiklos organizavimas, Lietuvos jaunimo ar jo grupių interesų atstovavimas tarptautinėse institucijose ir/ar organizacijose;

5.7. Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatyme numatytų jaunimo organizacijų funkcijų aktyvus įgyvendinimas, kad jaunimo organizacijos instituciškai taptų stipresnės, jų veikla būtų kokybiškesnė, skaidresnė, kad programų dalyviams būtų sudarytos sąlygos įgyti naudingos socialinės kompetencijos;

5.8.  bendradarbiavimas su kitais viešaisiais juridiniais asmenimis, dirbančiais su jaunimu. 

6.  Programos paraiškoje turi būti aiškiai įvardytas esamas ar numatomas bendradarbiavimas (pvz.: renginiai, akcijos, bendri projektai ir pan.), aiškiai įvardyti mechanizmai, priemonės ir metodai, leidžiantys užtikrinti visų sričių kokybišką įgyvendinimą.

7. Viena jaunimo organizacija gali pateikti tik vieną paraišką.

8. Vykdant konkursui teikiamas programas turi būti vadovaujamasi Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatymo numatytais jaunimo politikos įgyvendinimo principais.
9.  Vykdant konkursui teikiamas programas, teorinio mokymo seminarų, sporto varžybų, kultūros ir meno, politinių ir religinių renginių bei renginių, skirtų akademinėms ir profesinėms žinioms ar patirčiai įgyti, organizavimas gali būti tik priemonė programos tikslams pasiekti, tačiau ne pagrindinis programos tikslas, uždavinys ir rezultatas.

9.1. Konkursui negali būti teikiamos programos, kurių tikslas yra:

9.2. atostogos ir turizmas;

9.3.  pelno gavimas.

10. Taip pat konkursui negali būti teikiamos programos, kurių tikslas ar įgyvendinimas:

10.1.  kelia grėsmę žmonių sveikatai, garbei ir orumui, viešajai tvarkai;

10.2.  bet kokiomis formomis, metodais ir būdais išreiškia nepagarbą Lietuvos valstybės tautiniams ir religiniams jausmams ir simboliams;

10.3.  bet kokiomis formomis, metodais ir būdais išreiškia smurto, prievartos, neapykantos, narkotikų ir kitų psichotropinių, toksinių ir kitų stipriai veikiančių toksinių medžiagų populiarinimą;

10.4.  bet kokiomis kitomis formomis, metodais ir būdais pažeidžia Lietuvos Respublikos Konstituciją, įstatymus ir kitus teisės aktus.

III. REIKALAVIMAI PROGRAMAS TEIKIANČIOMS JAUNIMO ORGANIZACIJOMS, PROGRAMŲ VYKDYTOJAMS IR DALYVIAMS

11.  Konkursui programas gali teikti jaunimo organizacijos, atitinkančios visas toliau išvardytas sąlygas:

11.1.  yra registruotos Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka;
11.2. turi ne mažiau kaip tris struktūrinius padalinius dvejose skirtingose Lietuvos Respublikos apskrityse arba yra Lietuvos jaunimo organizacijų tarybos narė ar tarptautinių organizacijų narė;
11.3.  turi demokratiškai renkamus kolegialius valdymo organus, į kurių sudėtį išrinkti jauni žmonės sudaro ne mažiau kaip 2/3 visų atitinkamo kolegialaus valdymo organo narių;

11.4.  ne mažiau kaip 2/3 visų programos vykdytojų turi būti jauni žmonės;
11.5.  ne mažiau kaip 2/3 visų programos dalyvių turi būti jauni žmonės.

IV. PROGRAMŲ TEIKIMAS KONKURSUI

12. Konkursui teikiama programa turi būti aprašoma paraiškoje pagal nuostatų 1 priedą. 

13. Kartu su pagal nuostatų 1 priedą užpildyta paraiškos forma konkursui turi būti pateikiami visi paraiškos formoje nurodyti dokumentai, patvirtinantys paraiškos formoje konkurso dalyvio pateikiamą informaciją (toliau – priedai).

14. Departamentas, patikrinęs paraišką su visais jos priedais, gali pareikalauti jaunimo organizacijos pateikti papildomų dokumentų, patvirtinančių arba patikslinančių paraiškoje pateiktą informaciją.

15. Iš viso konkursui turi būti pateikiami 4 (keturi) paraiškos (su visais priedais) egzemplioriai.

16.  Kiekvienas paraiškos ir papildomos medžiagos egzempliorius turi būti tvarkingas, išspausdintas, surištas, puslapiai numeruoti.

17. Visi tinkamai įformintos paraiškos egzemplioriai turi būti sudėti į vieną voką. Ant voko turi būti aiškiai užrašyta „PARAIŠKA Jaunimo organizacijų potencialo plėtojimo ir institucinės paramos programų finansavimo 2007 metais konkursui, Jaunimo reikalų departamentui prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, Gedimino pr. 37, LT-01109 Vilnius“. Vokas turi būti užklijuotas. 

18.  Paraiškos turi būti pateiktos adresu: Jaunimo reikalų departamentas prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, Gedimino pr. 37, LT-01109 Vilnius, iki 2006 m. gruodžio 22 d. 12 val., arba gautos registruotu paštu su pašto žyma, rodančia, kad paraiškos išsiųstos iki 2006 m. gruodžio 20 d. (įskaitytinai).

19. Paraiškos, atneštos po 2006 m. gruodžio 22 d. 12.00 val., nebus priimamos. Vokai, gauti registruotu paštu su pašto žyma, rodančia, kad paraiškos išsiųstos po 2006 m. gruodžio 20 d., bus grąžinami besikreipiančiai jaunimo organizacijai.

V. PROGRAMŲ VERTINIMAS

20.  Galutinį sprendimą dėl lėšų skyrimo priima Departamento direktorius, remdamasis ekspertų komisijos ir Jaunimo reikalų tarybos rekomendacijomis, kita susijusia informacija.

21.  Ekspertų komisijos darbą reglamentuoja ekspertų komisijos nuostatai, patvirtinti Departamento direktoriaus įsakymu.

22.  Konkuruojančios programos, siūlomos Departamentui finansuoti, balus gauna priklausomai nuo programą teikiančios jaunimo organizacijos narių ir struktūrinių padalinių skaičiaus, kitų kriterijų. Balai skiriami išanalizavus jaunimo organizacijų pateiktus dokumentus.

23. Jaunimo organizacija atitinkanti šių nuostatų 11 punkte keliamus reikalavimus, gauna 2 balus.

24. Jaunimo organizacijai papildomi balai skiriami: 

24.1. už narius (fizinius asmenis)

24.1.1. 2 balus, jei turi ne mažiau kaip 300 narių;

24.1.2. 3 balus, jei turi ne mažiau kaip 600 narių;

24.1.3. 4 balus, jei turi ne mažiau kaip 1200 narių;

24.1.4. 5 balus, jei turi ne mažiau kaip 2400 narių;

24.1.5.  6 balus, jei turi ne mažiau kaip 4800 narių.

24.2.  už narius (juridinius asmenis):

24.2.1.  2 balus, jei jungia ne mažiau kaip 6 narius;

24.2.2.  3 balus, jei jungia ne mažiau kaip 12 narius;

24.2.3.  4 balus, jei jungia ne mažiau kaip 24 narių;

24.2.4.  5 balus, jei jungia ne mažiau kaip 48 narių;

24.2.5.  6 balus, jei jungia ne mažiau kaip 96 narių.

24.3. Skaičiuojant jaunimo organizacijos narius skaičiuojami tik nariai, fiziniai asmenys, arba tik nariai, juridiniai asmenys. Jei jaunimo organizacija nenurodo, kuriuos narius skaičiuoti, skaičiuojami tik nariai, fiziniai asmenys.

24.4. už struktūrinius padalinius:

24.4.1.  2 balus, jei turi ne mažiau kaip 7 struktūrinius padalinius;

24.4.2.  3 balus, jei turi ne mažiau kaip 14 struktūrinių padalinių;

24.4.3.  4 balus, jei turi ne mažiau kaip 21 struktūrinį padalinį;

24.4.4.  5 balus, jei turi ne mažiau kaip 28 struktūrinius padalinius;

24.4.5.  6 balus, jei turi ne mažiau kaip 35 struktūrinius padalinius;

24.4.6.  7 balus, jei turi ne mažiau kaip 42 struktūrinius padalinius;

24.4.7.  8 balus, jei turi ne mažiau kaip 49 struktūrinius padalinius;

24.4.8.  9 balus, jei turi ne mažiau kaip 56 struktūrinius padalinius.

24.5. Skaičiuojant jaunimo organizacijos struktūrinius padalinius (filialai, atstovybės, skyriai ir kt.), vienos savivaldybės teritorijoje esantys ir veikiantys padaliniai skaičiuojami kaip vienas padalinys.

24.6. už kitus kriterijus tokia tvarka:

24.6.1.  2 balus, jei jaunimo organizacija turi nepriklausomų auditorių finansinės veiklos įvertinimą; 

24.6.2.  2 balus, jei jaunimo organizacija yra tarptautinių organizacijų narė;

24.6.3.  2 balus, jei yra Lietuvos jaunimo organizacijų tarybos narė;

24.6.4.  1 balą, jei jaunimo organizacija veikia ne mažiau kaip 3 metus nuo įregistravimo įstatymų nustatyta tvarka.

24.6.5. 2 balus, jei jaunimo organizacija turi įgyvendinamos strategijos priemonių planą trims metams į priekį.

24.6.6. 2 balus, jei penkeri organizacijos struktūriniai padaliniai (filialai, atstovybės, skyriai ir kt.), yra Regioninių organizacijų sąjungų nariai ne mažiau kaip penkiose  savivaldybese. 

25.  Pinigų suma, skiriama jaunimo organizacijai, skaičiuojama pagal Departamento direktoriaus įsakymu patvirtintą skaičiuoklę.
26. Jei programą teikianti jaunimo organizacija ar paraiška neatitinka nuostatuose išvardytų reikalavimų, paraiška yra nevertinama ir grąžinama programą pateikusiai jaunimo organizacijai.
27.  Jei jaunimo organizacija sistemingai nesilaikė reikalavimų, numatytų su Departamentu sudarytose finansavimo sutartyse, programa yra nevertinama ir grąžinama programą pateikusiai jaunimo organizacijai.
28.  Departamentui priėmus galutinį sprendimą, konkurso rezultatai skelbiami Departamento interneto svetainėje www.jrd.lt, raštu informuojama programą pateikusi jaunimo organizacija. Jokia kita informacija apie programų turinį, vertinimą ir finansavimo skirstymą nėra skelbiama.
VI. FINANSUOJAMŲ PROGRAMŲ IŠLAIDOS

29. Lėšos gali būti naudojamos nuo finansavimo sutarties pasirašymo dienos, tačiau ne anksčiau negu nuo 2007 m. sausio 1 d. iki 2007 m. gruodžio 15 d.
30. Vykdant konkursui teikiamas programas, išlaidos gali būti skirtos:

30.1.  apmokėjimui už darbą pagal darbo ar autorines sutartis, ne daugiau kaip 30 procentų bendros prašomos sumos;

30.2.  patalpų nuomai ir išlaikymui (šildymas, elektros energija, vandentiekis, kanalizacija, apsauga ir pan.);

30.3.  transporto nuomai ir išlaikymui (degalai, tepalai ir pan.), apmokėjimui už transporto bilietus;

30.4.  komandiruočių išlaidoms;

30.5.  Lietuvos Respublikos gyventojų tarptautinėms kelionėms, ne daugiau kaip 30 procentų bendros prašomos sumos;

30.6. ryšių išlaidoms (telefonas, faksas, paštas);

30.7.  leidybos ir pristatymo visuomenei išlaidoms; 

30.8.  organizacinėms išlaidoms, rengiant metinius organizacijų renginius.

31. Negali būti finansuojamos programos išlaidos, skirtos:

31.1.  ūkiniam inventoriui, baldams, transporto priemonėms, ryšio priemonėms, kompiuterinei įrangai, medicinos įrangai ir kitoms priemonėms ir įrangai, kuri nenusidėvi per vienerius metus, o jos vieno vieneto vertė yra didesnė kaip 500 litų, įsigyti;

31.2. patalpoms remontuoti, rekonstrukcijai ir statybai;

31.3.  programos parengiamajam etapui, t.y. išlaidos, susijusios su veikla, vykdyta iki pateikiant paraišką, pvz.: paraiškos rašymas, narių sąrašų sudarymas ir pan.;

31.4.  tarptautiniuose projektuose dalyvaujančių kitų šalių gyventojų atvykimo ir išvykimo iš Lietuvos ir kelionės draudimo išlaidoms;

31.5.  programos įgyvendinimui už Lietuvos Respublikos ribų.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

32. Jaunimo organizacija, kuriai yra skirtas finansavimas, su Departamentu pasirašo finansavimo sutartį, kurioje aprašomi jaunimo organizacijos įsipareigojimai, nustatomas finansavimo dydis, finansavimo teikimo terminai, lėšų naudojimo, atskaitomybės bei atsakomybės sąlygos.

33. Jaunimo organizacijai, kuriai yra skirtas finansavimas, nepasirašius finansavimo sutarties per 30 kalendorinių dienų nuo oficialios konkurso rezultatų paskelbimo dienos, Departamento direktoriaus įsakymas dėl lėšų skyrimo šiai jaunimo organizacijai nustoja galios.

34. Paskirtą finansavimą, atsižvelgiant į numatomą veiklą, jaunimo organizacijos gauna pagal sudarytą grafiką (pridedamas prie sutarties).

35.  Jei jaunimo organizacijai buvo skirtas finansavimas iš dalies, t.y. Departamento skirta suma yra mažesnė, negu jaunimo organizacija prašė paraiškoje, jaunimo organizacija, pasirašydama finansavimo sutartį su Departamentu, turi teisę keisti savo programinės veiklos apimčių įsipareigojimus, bet neturi teisės keisti paraiškoje aprašytos veiklos turinio ir tikslų.

36.  Programoms skiriamų lėšų sumos dydis gali būti koreguojamas, atsižvelgiant į valstybės biudžeto vykdymą.

37.  Jaunimo organizacija už gautų lėšų panaudojimą Departamentui pateikia ketvirtines ir metinę biudžeto išlaidų sąmatos vykdymo ataskaitas pagal Valstybės ir savivaldybių biudžetų vykdymo, biudžetinių įstaigų ir kitų subjektų programų sąmatų vykdymo ataskaitų sudarymo taisykles ir formas, patvirtintas Lietuvos Respublikos finansų ministerijos. Ketvirtinės ataskaitos pateikiamos iki kito ketvirčio pirmo mėnesio 5 dienos, metinė ataskaita pateikiama iki 2007 m. gruodžio 30 dienos.

38.  Departamento direktorius gali sustabdyti lėšų pervedimą jaunimo organizacijai, kuriai yra skirtas finansavimas, jeigu ji Departamentui laiku nepateikia finansinių ataskaitų apie lėšų panaudojimą ar nevykdo kitų finansavimo sutartyje numatytų įsipareigojimų.

__________

Jaunimo organizacijų potencialo plėtojimo

ir institucinės paramos programų

finansavimo 2007 metais konkurso nuostatų

1 priedas

Paraiškos registracijos Nr.

(pildo JRD darbuotojas)

PARAIŠKA DALYVAUTI Jaunimo reikalų departamento 

prie socialinės apsaugos ir darbo ministerijos 

2007 metais FINANSUOJAMŲ jaunimo organizacijų potencialo plėtojimo IR INSTITUCINĖS PARAMOS proGRAMŲ KONKURSE 
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	7. Programos dalyviai
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	8. Organizacijos 2006 metais vykdytos programos

	Programos pavadinimas
	Programos vadovas
	Programos tikslas, pasiekti rezultatai
	Programos partneriai

	
	
	
	

	
	
	
	


III. Informacija apie programą

	9. Trumpas programos pristatymas (ne daugiau kaip 150 žodžių)

	


	10. Ar turite programos partnerių? (Taip / Ne)

	

	Toliau pateiktą lentelę pildyti, jei atsakymas „taip“

	Organizacijos ar institucijos pavadinimas
	Būstinės adresas
	Kontaktiniai asmens duomenys (tel., el. paštas)
	Bendradarbiavimo statusas (bendradarbiavimo sutartis, planuojama susisiekti ar pan.)
	Glaustai apibrėžkite organizacijos ar institucijos vaidmenį programoje

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


IV. Programos apimama teritorija

	11. Išvardinkite, kuriuose apskrityse ir savivaldybėse, kurių gyventojams skiriamas projektas 

	Apskritys
	

	Savivaldybės
	


V. Programos turinys

	12. Problema ar situacijos analizė (glaustai aprašykite konkrečią problemą, kurią sieksite spręsti įgyvendindami programą (kokia tai problema, kiek ir kaip ji aktuali bendruomenei ir kt., kokie pavojai, jūsų organizacijos vaidmuo ir vizija, ir pan. Aptarkite esamą situaciją, veiksnius, turinčius įtakos problemos sprendimui. Apibūdinkite tikslinę grupę, kuriai bus skirtas programa, ir jos poreikius) 

	

	13. Programos tikslas (jis turi būti aiškus ir konkretus, sprendžiantis konkrečią problemą ir apibrėžiantis galutinį tikslą)

	


	14. Programos uždaviniai ir laukiami rezultatai.

	Programos uždaviniai
	Laukiami programos rezultatai

	1. Jaunimo organizacijos ir jos padalinių steigimas, jų veiklos planavimas, organizavimas, veiklos efektyvumo vertinimas ir veiklos kokybės gerinimas;


	

	
	

	2. Visuomenės ir jaunimo informavimas apie jaunimo organizaciją, organizuotos veiklos pristatymas, pozityvaus jaunimo organizacijos ir jaunimo veiklos įvaizdžio visuomenėje ir jaunimo tarpe kūrimas;


	

	
	

	
	

	3. Bendrų jaunimo ar atskirų jaunimo grupių poreikių ir interesų tenkinimas ir įgyvendinimas, jaunų žmonių pilietiškumo ugdymas, savanoriškos jaunimo veiklos propagavimas;


	

	
	

	
	

	
	

	4. Darbas su jaunimo organizacijos nariais ir savanoriais, jaunų žmonių įtraukimas į jaunimo organizaciją ir jos veiklą;


	

	
	

	
	

	
	

	5. Daunimo organizacijos struktūrinių padalinių, administravimas, jaunimo organizacijos plėtra (veikla) regionuose;


	

	
	

	
	

	
	

	6. Jaunų žmonių tarptautinio bendradarbiavimo skatinimas, tarptautinių ryšių ir veiklos organizavimas, Lietuvos jaunimo ar jo grupių interesų atstovavimas tarptautinėse institucijose ir/ar organizacijose;
	

	
	

	
	

	7. Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatyme numatytų jaunimo organizacijų funkcijų aktyvus įgyvendinimas, kad jaunimo organizacijos instituciškai taptų stipresnės, jų veikla būtų kokybiškesnė, skaidresnė, kad programų dalyviams būtų sudarytos sąlygos įgyti naudingos socialinės kompetencijos;
	

	
	

	
	

	8. Bendradarbiavimas su kitais viešaisiais juridiniais asmenimis, dirbančiais su jaunimu.
	

	
	

	
	

	9. Kita Jūsų nuomone svarbi veikla, kurią įvardintumėt kaip nuolatinę ir tęstinę
	

	
	

	
	


	15. Veiklų planas. Rekomenduojame informaciją pateikti tokia forma:

	Veikla
	Sausis
	Vasaris
	Kovas
	Balandis
	Gegužė
	Birželis
	Liepa
	Rugpjūtis
	Rugsėjis
	Spalis
	Lapkritis
	Gruodis
	Reikalinga suma
	Iš JRD prašoma suma
	Išlaidų paaiškinimas
	Vykdytojas

	Pavyzdys
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Pavyzdys

	1 veikla.

Pavadinimas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Pareiškėjas



	2 veikla.

Pavadinimas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1 partneris, jei yra

	3 veikla.

Pavadinimas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2 partneris, jei yra

	Ir t. t.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	16. Kokie programos veiklos metodai bus taikomi? Kodėl šie metodai leis pasiekti gerų rezultatų?

	


	17. Kaip ir kada numatoma pristatyti programą visuomenei, bendruomenei ir kt.?

	


VI. Organizacijos strateginis plėtros planas
	18. Organizacijos misija

	

	19. Strateginiai organizacijos plėtros tikslai (artimieji, vėlesni)

	

	20. Pagrindiniai išorės veiksniai, turėsiantys įtakos Jūsų organizacijai

	

	21. Jūsų organizacijos pranašumai ir trūkumai

	

	22. Atitinkami Jūsų organizacijos veiksmai siekiant geriau prisitaikyti prie išorės veiksnių, pasinaudoti galimybėmis ir sumažinti riziką

	

	23. Pagrindinės kliūtys, trukdančios įgyvendinti šiuos veiksmus

	


	24. Duomenys iš dokumento, patvirtinančio jaunimo organizacijos strategijos priėmimą

	Organizacijos valdymo organas, kuriame buvo patvirtinta strategija
	Kas rengė organizacijos strategija?
	Strategijos patvirtinimo data

	
	
	


VII. Programos išlaidos

	25. Pateikite išsamią informaciją apie programos išlaidas

	Nr.
	Išlaidų paskirtis
	Prašoma suma

	1.
	Apmokėjimas už darbą programos vykdytojams, finansininkui, lektoriams ir kitiems specialistams bei asmenims, vykdantiems programą (išmokos pagal darbo, autorines sutartis) (ne daugiau kaip 30% bendros prašomos sumos)
	

	2.
	Patalpų nuoma ir išlaikymas (šildymas, elektros energija, vandentiekis, kanalizacija, apsauga ir pan.) (ne daugiau kaip 15 % bendros prašomos sumos)
	

	3.
	Transporto nuoma ir išlaikymas (degalai, tepalai ir pan.), apmokėjimas už transporto bilietus
	

	4. 
	Įrangos, priemonių ir reikmenų (kompiuterių, kopijavimo aparatų, rašymo lentų ir pan.) nuoma
	

	5.
	Mažaverčių priemonių ir reikmenų (kanceliarinės prekės, ūkinės paskirties prekės ir pan.) įsigijimas
	

	6.
	Lėšos komandiruotėms
	

	7.
	Lėšos tarptautinėms kelionėms(ne daugiau kaip 30% bendros prašomos sumos)
	

	8.
	Ryšių išlaidos (telefonas, faksas, paštas ir pan.)
	

	9.
	Renginio dalyvių apgyvendinimas ir maitinimas
	

	10.
	Kopijavimo ir vertimo paslaugos, leidybos ir pristatymo visuomenei išlaidos
	

	11.
	Kitos išlaidos (ne daugiau kaip 5% bendros prašomos sumos)
	

	
	IŠ VISO:
	


VIII. Papildoma informacija 

	26. 2006 metais įgyvendintos programos pasiekti rezultatai 

	


	27. Deklaracija apie jaunimo organizacijos narius – fizinius asmenis

	
	Iki 14 metų
	Nuo 14 iki 29 metų
	Nuo 29 metų
	Iš viso:

	Esamas jaunimo organizacijos narių skaičius
	
	
	
	

	2006 m. naujai priimtų jaunimo organizacijos narių – fizinių asmenų skaičius
	
	
	
	

	2006 m. iš jaunimo organizacijos išėjusių narių – fizinių asmenų skaičius
	
	
	
	


	28. Jaunimo organizacijos tarybos kolegialaus valdymo organo narių sąrašas

	Eil. nr.
	Vardas, pavardė
	Gimimo metai
	Gyvenamoji vieta
	Telefonas
	Elektroninis paštas

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	


	29. Jaunimo organizacijos narių – juridinių asmenų sąrašas

	Eil. nr.
	Pavadinimas
	Juridinių narių skaičius
	Registracijos kodas
	Adresas
	Vadovo 

Vardas, pavardė
	Telefonas
	Elektroninis paštas

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	


IX. Pateikiami dokumentai

30. Būtina pateikti:

30.1 keturis organizacijos antspaudu patvirtintus ir išspausdintus paraiškos egzempliorius, pasirašytus regioninės jaunimo organizacijų tarybos vadovo, programos vadovo bei vadovo paskirto asmens, atsakingo už finansinę veiklą;

30.2. elektroninę paraiškos versiją.

31. Jaunimo organizacija pirmą kartą JRD teikianti paraišką, papildomai turi pateikti šiuos jaunimo organizacijos antspaudu ir vadovo parašu patvirtintus dokumentus:

31.1  jaunimo organizacijos registracijos Lietuvos Respublikoje pažymėjimo kopiją;

31.2. jaunimo organizacijos įstatų kopiją;

31.3. jaunimo organizacijos narių – fizinių asmenų sąrašą, kuriame būtų nurodytas jaunimo organizacijos nario – fizinio asmens eilės numeris, vardas ir pavardė, gimimo metai, gyvenamoji vieta, telefonas, elektroninis paštas, taip pat per paskutinius metus naujai priimtų ir išėjusių organizacijos narių – fizinių asmenų skaičius.

32. Organizacija, teikianti paraišką, prie kiekvieno paraiškos egzemplioriaus papildomai turi pateikti šiuos jaunimo organizacijos antspaudu ir vadovo parašu patvirtintus dokumentus:

32.1. per paskutinius metus naujai priimtų ir išėjusių organizacijos narių – fizinių asmenų sąrašus, kuriuose būtų nurodytas jaunimo organizacijos nario – fizinio asmens eilės numeris, vardas ir pavardė, gimimo metai, gyvenamoji vieta, telefonas, elektroninis paštas;

32.2. patvirtintą nuoseklią trijų metų strategiją ir veiklos planą;

32.3. nepriklausomų auditorių finansinės veiklos įvertinimą;

32.4. dokumentus, įrodančius narystę tarptautinėje(-ėse) organizacijoje(-ose);

32.5. dokumentus, įrodančius narystę Lietuvos jaunimo organizacijų taryboje;

32.6. bendradarbiavimo statusą patvirtinančius dokumentus.

Patvirtinu, kad paraiškoje pateikta informacija yra tiksli ir teisinga. Gavęs Jaunimo reikalų departamento prie socialinės apsaugos ir darbo ministerijos paramą, įsipareigoju informuoti Departamentą, kaip vykdomas projektas bei pateikti galutinę ataskaitą iki 2007 m. gruodžio 21 d.

	Data
	

	Organizacijos vadovo vardas, pavardė, parašas
	

	Programos vadovo vardas, pavardė, parašas
	

	Vadovo paskirto už finansinę veiklą atsakingo asmens vardas, pavardė, parašas
	

	Organizacijos antspaudo vieta
	


Prašome atidžiai užpildyti visus paraiškos laukus, nes galioja tik pilnai užpildytos paraiškos. Kiekvienas paraiškos ir papildomos medžiagos egzempliorius turi būti tvarkingas, išspausdintas, surištas, puslapiai sunumeruoti. 

_______________________________________
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