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Atvirų jaunimo centrų veiklos programų finansavimo 2014 metais konkurso nuostatų

1 priedas

(Atvirų jaunimo centrų veikos programų finansavimo 2014 metais konkurso paraiškos forma)
__________________________________________________________

(paraiškos teikėjo pavadinimas)

__________________________________________________________

(juridinio asmens teisinė forma, buveinė, informacija ryšiams palaikyti, registro, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie tiekėją, pavadinimas, juridinio asmens kodas, pridėtinės vertės mokesčio mokėtojo kodas, jei juridinis asmuo yra pridėtinės vertės mokesčio mokėtojas)
Jaunimo reikalų departamentui 

prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos

atvirų jaunimo centrų veiklos PROGRAMŲ FINANSAVIMO 2014 METAIS KONKURSO PARAIŠKA

______________

(data, miestas)

I. INFORMACIJA APIE TEIKĖJĄ (nurodykite duomenis, kurie programos  finansavimo atveju gali būti viešinami ir naudojami susirašinėti)
	1. Teikėjo duomenys

	Pavadinimas
	

	Teisinis statusas
	

	Juridinio asmens kodas
	

	Būstinės adresas
	

	Adresas korespondencijai
	

	Miestas, rajonas ir pašto indeksas
	

	Telefonas (su tarpmiestiniu kodu)
	

	Faksas (su tarpmiestiniu kodu)
	

	Elektroninis paštas
	

	Interneto svetainė
	

	Banko duomenys (pavadinimas, kodas, atsiskaitomosios sutarties numeris)
	



	2. Teikėjo registravimo data, vieta (jei reikia, pateikite papildomus dokumentus) 

	


	3. Teikėjo vadovas

	Vardas, pavardė
	

	Pareigos
	

	El. paštas
	

	Telefonas
	


	4. Teikėjo finansininkas

	Vardas, pavardė / įmonės pavadinimas
	

	Pareigos / sutarties sudarymo data
	


	El. paštas
	

	Telefonas
	


	5. Pateikite savo įžvalgas (įsivertinimą / analizę) apie teikėjo esamą padėtį (pagrindinės veiklų kryptys, per 2013 m. pasiekti kiekybiniai ir kokybiniai rezultatai, stiprybės ir sunkumai, su kuriais susiduriate, siūlymai savo veiklos kokybei gerinti, vidinio ir (ar) išorinio veiklos vertinimo išvados ir kt.)

	


	6. Teikėjo per pastaruosius 2 metus vykdytos veiklos (atviro darbo su jaunimu) ir pasiekti rezultatai

	Vykdytos veiklos
	Metai
	Įgyvendinti skirtos lėšos
	Kiekybiniai ir kokybiniai rezultatai

	
	
	
	


	7. 2013 m. teikėjo biudžetas (atviram darbui su jaunimu vykdyti)
	Lt
	%

	7.1. Bendras biudžetas
	
	100

	7.2. Lėšos, gautos iš Jaunimo reikalų departamento prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – departamentas)
	
	

	7.3.  Kiti finansavimo šaltiniai (tarptautiniai, privatūs ir kt.)
	
	

	7.4.  Lėšos, gautos  iš kitų valstybės ar savivaldybių įstaigų
	
	

	Detalizuokite, iš kurių valstybės ar savivaldybių įstaigų gautas finansavimas

	


	8. Teikėjo patirtis 

	Kiek laiko jūsų centre vykdoma veikla dirbant atviro darbo su jaunimu principais?
	

	Išvardykite, kiek lėšų jūsų veiklai finansuoti skyrė departamentas pagal Atvirų jaunimo centrų veiklos programų finansavimo konkursus:

	Metai
	Skirtos lėšos

	
	

	
	


II. INFORMACIJA APIE VYKDYTOJUS (nurodykite duomenis, kurie programos  finansavimo atveju gali būti viešinami ir naudojami susirašinėti)
	9.  Programos vadovas 

	Vardas, pavardė

	Amžius (2013 m. gruodžio 31 d.)

	El. paštas

	Telefonas


	10. Vykdytojai

	Bendras vykdytojų skaičius
	

	Vykdytojų nuo 14 iki 29 m. skaičius
	


	11. Žmogiškieji programos ištekliai

	Visu etatu  įdarbintų asmenų skaičius
	

	Ne visu etatu  įdarbintų asmenų skaičius
	

	Į veiklą įtrauktų ilgalaikių savanorių skaičius
	


	12. Ar turite programos partnerių? (pažymėkite tinkamą atsakymą X)
	Taip
	
	Ne
	

	(Žemiau pateiktą lentelę pildyti, jei atsakymas „taip“)

	Eil. Nr.
	Organizacijos ar institucijos pavadinimas
	Būstinės adresas, kontaktai
	Bendradarbiavimo statusas  (sudaryta bendradarbiavimo sutartis (jos data, registracijos numeris), planuojama susisiekti ir pan.)
	Glaustai apibrėžkite partnerio pasirinkimo priežastis ir vaidmenį įgyvendinant šią programą

	1.
	
	
	
	


III. INFORMACIJA APIE DALYVIUS
	13. Dalyviai

	Bendras dalyvių skaičius
	

	Dalyvių iki 13 m. skaičius
	

	Dalyvių nuo 14 iki 18 m. skaičius
	

	Dalyvių nuo 19 iki 23 m. skaičius
	

	Dalyvių nuo 24 iki 29 metų skaičius
	


	14. Kokiais būdais numatote įtraukti mažiau motyvuotą ir (ar) atskirtį savo socialinėje aplinkoje išgyvenantį jaunimą? (Išsamiai aprašykite, kokiais būdais sudominsite, išlaikysite skirtingų poreikių, amžiaus jaunus žmones)

	


	15. Vaiko minimalios ir vidutinės priežiūros įstatymo įgyvendinimas 2013 m.

	Kiek jaunų žmonių  (14–18 m.) minimalios priežiūros atvejų buvo priskirta Atviram jaunimo centrui?
	

	Kokios paslaugos Atvirame jaunimo centre buvo suteiktos jaunuoliams?
	


	Kokios problemos kyla taikant minimalios priežiūros priemones ir teikiant socialines, pedagogines, psichologines paslaugas Atvirame jaunimo centre?
	


	16. Savivaldybės, kurių gyventojams skiriama programa

	


IV. INFORMACIJA APIE PROGRAMĄ
	17. Pavadinimas

	


	18. Tikslas ir uždaviniai ( turi būti aiškūs ir konkretūs, sprendžiantys specifinę  problemą ir pasiekiami)

	


	19. Trukmė ir vieta

	Įgyvendinimo trukmė nuo ______-___-____ iki _______-___-___

	Įgyvendinimo vietos adresas (-ai)


	20. Programa atitinka šiuos prioritetus (pažymėkite jums tinkamą ir trumpai pagrįskite, detalizuokite)

	Prioritetas

	Pagrindimas (nurodykite vykdytas ir (arba) planuojamas veiklas, planuojamų įtraukti jaunų žmonių skaičių, paaiškinkite, kaip tai darysite, ir pateikite kitą susijusią informaciją)

	 FORMCHECKBOX 
 teikėjai įgyvendina Vaiko minimalios ir vidutinės priežiūros įstatyme nustatytas vaiko minimalios priežiūros priemones
	

	 FORMCHECKBOX 
 vykdytojai pritraukia jaunų žmonių, kurie išgyvena atskirtį savo socialinėje aplinkoje
	

	 FORMCHECKBOX 
 vykdytojai į veiklas įtraukia niekur nedirbančių, nesimokančių, mokymuose nedalyvaujančių jaunų žmonių
	

	 FORMCHECKBOX 
 vykdytojai yra kvalifikuoti: turintys socialinio darbuotojo, socialinio pedagogo, pedagogo arba edukologo, psichologo išsilavinimą, sertifikuoti arba dalyvaujantys departamento jaunimo darbuotojų sertifikavimo sistemoje
	

	 FORMCHECKBOX 
 vykdytojai yra dalyvavę departamento ar kitų įstaigų ar organizacijų organizuotuose tiksliniuose mokymuose, seminaruose, pažintiniuose vizituose, konsultacijose ar kituose renginiuose, skirtuose atvirą darbą su jaunimu vykdantiems asmenims
	


	21. Prašoma suma
	Lt

	Bendra programos suma
	

	Iš jų

	Iš departamento prašoma suma
	

	Kiti programos finansavimo šaltiniai (nurodyti, ar planuojama gauti, ar gauta)

	
	


	22. Trumpas programos aprašymas (iki 500 žodžių)

	


	23. Veiklų planas*


*Veiklų planas pildomas pagal Nuostatų 2 priede pateiktą formą.
	24. Programos viešinimo laikas ir būdai

	Eil. Nr.
	Tikslinė grupė
	Pagrindimas (nurodykite informavimo būdus, jais naudojantis planuojamų informuoti, sudominti asmenų skaičių)

	1.
	
	


	25. Individualus socialinis-pedagoginis darbas  

	Su jaunais žmonėmis (pagal poreikius, amžių ir kt.)
	Pagrindimas (planuojamas skaičius jaunų žmonių, su kuriais vyks individualus socialinis-pedagoginis darbas, šio darbo trukmė, periodiškumas per metus, mėnesį, savaitę, planuojami taikyti metodai)

	Su šeima, draugais (pagal poreikius, amžių ir kt.)
	Pagrindimas (planuojamas žmonių skaičius, su kuriais vyks individualus socialinis-pedagoginis darbas, šio darbo trukmė, periodiškumas per metus, mėnesį, savaitę, planuojami taikyti metodai)


	26. Inventorius ir patalpos, kuriose vyks programos veiklos*

	Patalpos, jų aprašymas (plotas, šviesos šaltiniai, šildymo būdas, turimas inventorius)
	Panaudojimo, pritaikymo atviram darbui su jaunimu galimybės

	
	


*Pridėkite kiekvienos patalpos po 1 nuotrauką.
	27. Jei numatomas programos tęstinumas, aprašykite kaip

	


V. PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO IŠLAIDOS
	28. Pateikite išsamią informaciją apie išlaidas

	Nr.
	Išlaidų paskirtis**
	Išlaidų paaiškinimas (nurodyti veiklas, kurioms skiriamos išlaidos)
	Išlaidų skaičiavimas
	Prašoma suma (Lt)

	1. 
	darbo užmokesčio ir socialinio draudimo
	
	
	

	2. 
	ryšio paslaugų (pvz., pašto, fakso, telefono, interneto)
	
	
	

	3. 
	transportui išlaikyti (pvz., degalai, nuoma)
	
	
	

	4. 
	kitų prekių (pvz., kanceliarinės, ūkio prekės, maisto produktai)
	
	
	

	5. 
	nuomos (pvz., organizacinės technikos, patalpų renginiams nuoma)
	
	
	

	6. 
	komunalinių paslaugų
	
	
	

	7. 
	kitų paslaugų, iš jų:
	
	
	

	7.1
	paslaugų, susijusių su darbo pobūdžiu, autorinėmis sutartimis, pvz., lektoriams apmokėti, mokymų vadovams ir mokesčiams (ne daugiau kaip 50 Lt už 1 val.)
	
	
	

	7.2
	maitinimo paslaugų (ne daugiau kaip 26 Lt 1 asm. per dieną)
	
	
	

	7.3
	apgyvendinimo paslaugų (ne daugiau kaip 50 Lt 1 asm. per parą)
	
	
	

	7.4
	viešinimo (pvz., lankstinukų pagaminimo paslaugų pirkimas)
	
	
	

	7.5
	transporto paslaugų (pvz., kelionės bilietai)
	
	
	

	7.6
	kitų paslaugų
	
	
	

	
	IŠ VISO
	


** Išlaidoms, išvardytoms 1–6 eilutėse (pagal Nuostatų 38 punktą), negali būti skirta daugiau kaip 50 proc. visos prašomos sumos.
VI. KITA INFORMACIJA
	29. Papildoma informacija apie programą

	


Prašome atidžiai užpildyti visus paraiškos laukus ir pateikti visus būtinus dokumentus, nes galioja tik visiškai užpildyta paraiška su priedais. Paraiška turi būti tvarkinga, išspausdinta, surišta, puslapiai sunumeruoti. Būtina pateikti  dokumentų elektronines versijas (žr. Nuostatų IV skyrių „Paraiškų teikimas konkursui“). 

Patvirtinu, kad paraiškoje pateikta informacija yra tiksli ir teisinga.

Programos teikėjo vadovas 
______________________

____________________

A.V.
                                 (vardas, pavardė)

                 (parašas)

Programos vadovas
______________________

____________________



      (vardas, pavardė)

               (parašas)

Programos finansininkas
______________________

____________________

       (vardas, pavardė) 

              (parašas)

______________

